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povereny generilny riaditel
Zboru viizenskej a justiénej stride

USTAVNY PORIADOK PRE ODSUDENYCH

v Ustave na vikon trestu odiiatia slobody pre mladistvich Sutany

Sufany, janudr 2024




V silade s § 41 ods. 1 zdkona & 47572005 Z. z. o vikone trestu odnatia slobody
a o zmene a doplneni niektorvch zdkonov v zneni neskordich predpisov (d'alej len . zdkon™)
vydavam nasledovny Ustavny poriadok pre odsidenych (dalej len ,istavny poriadok v Ustave
na vykon trestu odfiatia slobody pre mladistv¥ch (dalej len Ostav™).

PRVA CAST
UVODNE USTANOVENIE

g1

Ugelom tstavného poriadku je vsilade s ustanoveniami zikona a vyvhlasky
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky €. 368/2008 Z. z., ktorou sa vydava Poriadok
vykonu trestu odiatia slobody vzneni neskorfich predpisov (dalej len vyhliska™)
konkretizovat' spésob vykonu prav, obmedzeni a povinnosti odsidenych a uréit’ opatrenia na
zabezpefenie poriadku a discipliny v Ostave.

: DRUHA CAST
SPOSOB VYKONU PRAV, POVINNOSTI A OBMEDZENI

Prvy oddiel
Lakladné pravidla ubytovania

§2

(1) Ustav, do ktorého sa odsideny umiestni na vykon trestu uréuje generalny riaditel
Zboru viizenskej a justifnej stride alebo nim ureny prisluinik Zboru viizenskej a justine)
straze (d'ale] len . prisluinik zboru™). Umiestnenic odsideného do diferencialnej skupiny
vritane otvoreného oddelenia uréuje riaditel’ dstavu alebo nim urteny prisludnik zboru. Vyber
tistavu, diferenciatnej skupiny alebo oddielu nie je zikonnym pravom odsideného.

(2) Ziadost' o premiestnenie do iného tstavu podiva odsideny riaditelovi dstavu,
v ktorom aktudlne vykondva trest odfiatia slobody. Ak odsideny poda sibedne viac Zadosti
o premiestnenie, 0stav, v ktorom odsideny vykondva trest odfatia slobody, vybavi prvi
Fadost, ktord mu bola dorolend. Ostatné Fiadosti o premiesinenie sa odsidenédmu vrdtia.

§3

Umiestnenie odsideného do cely alebo izby uréuje riaditel’ astavu alebo vedie: stridne)
zmeny vstlade s pofiadavkami uwvedenymi v zikone; z divodu ochrany bezpednosti
odsiideného alebo inych osdb alebo z iného zdvainého dévodu midZe v fase nepritomnosti
uréenej osoby umiestnenie do cely alebo izby, vritane individudlneho umiestnenia, uréit’ vedici
strifnej zmeny.

§4

(1) Ak nie je v ustavnom ponadku uvedené inak, veci osobne) potreby, odev a obuv ma
odsideny uloZené v uzamykateTne] skrinke podfa vzoru uréeného v prilohe & 1 dstavndho

poriadku.



(2} V case od buditka do vedierky ma odsideny 16Zko ustlané podla vzoru uréendho
v prilohe & 2 Gstavného poriadku. Na ustlanom 167ku mé¥e odsideny mimo &asu noéného
pokoja odpocivat, leZat’ alebo spat’ iba v Eistom odeve a bez obuvi.

(3) Uzamykatelna skrinka a 16Zko odsideného si oznalené zikladnym &islom, menom
a priczviskom odsbdencho; uvedené sa nevztshuje na 16%ko odsideného v cele vikonu
disciplinimeho trestu a v jednomiestnej cele. Visiaci zdmok na uzamknutie skrinky si
zabezpedi odstdeny na viastné ndklady. Nahradny kI'i¢ od visiaceho zimku odsideny odovzdi
pedagogovi/lieCebnému pedagdgovi.

(4) Ak je sofastou vybavenia cely politka, odsideny na nej mbZe mat' ulofené
fotografie a viastné knihy. Tieto veci miZe mat’ odsideny aj na stoliku. Rovnako na policku
alebo iné miesto uréené pedagogom/lietebnym pedagogom mide odsideny uloit kvet
v kvetinadi (ak je sitastou vybavenia cely alebo je poskymuty dstavom na estetickd Gpravu
cely) a iné drobné veci osobnej potreby (napriklad ruZenec alebo iné ndboZenské predmety,
okuliare). Rozsah veci a spisob ich uloZenia na politke pofas ubytovania v cele vikonu
disciplindmeho trestu uréuje pedagdg.

§5

(1) 8 vybavenim cely a izby, s vybavenim spoloénych priestorov oddielu (napriklad
chodba, kultirna miestnost” ak je sifaston oddiely, kuchynka ak je stdastou oddielu)
a s vybavenim inych priestorov dstavu, v ktorych sa odstdeny pohybuje, zaobchddza odsadeny
Setme.  Odsudeny nesmie  ni¢it, poskodzovar alebo znetisfoval’ vybavenie cely
a izhy, spoloénych priestorov oddielu a inych priestorov Gstavu, a to najmi popisovat’ plochy
stien, ndbytok, dvere a ostainy inventdr, svojvolne lepit’, pribijat’ alebo inak na nich upeviiovar’
plagity, fotografie aobrizky, svojvolne prestavovat' rozmiestnenie ndbytku, svojvolne
vynasal vybavenie zcely, spoloénych priestorov oddielu ainych priestorov dstavu, &
vykondvat' akékolvek zdsahy do elektrickej instaldcie. Odpadky odsideny vyhadzuje viluéne
do odpadkového kofa.

(2) Ak sii na estetickii dpravu cely, izby a spoloénych priestorov oddielu dstavom
poskytnuté dekoratné predmety (kvety, obrazy, nistenky a podobne) postupuje odsideny pri
ich pouZivani (umiestneni, starostlivosti o nich a podobne) podl'a pokynu pedagdga/licéebného
pedagoga.

(3) Odstidenému sa na dodrZiavanie poriadku, &istoty a zisad hygieny poskytuji podla
poireby Cistiace a dezinfekiné prostriedky a pomdcky. Pri ich pou#ivani musi byt zabezpetend
maximélna hospoddrnost a Gfelnost. Oich poskytmutie mé¥e odsideny poZiadar
pedagdgalieebného pedagoga

g6
Lisady sluiného spravania, poriadku a bezpeénosti

Pocas vykonu trestu odsideny dodrZiava zisady sluného sprivania, najmi
a) nepoudiva vulgarizmy v pritomnosti mladistvého odsideného a osoby, ktord vyslovi vodi
takémuto sprivaniu vyhradu, hanlivé vyrazy (viraz, kiory podnecuje nendvist’ vodi osobe
alebo skupine, propaguje diskrimindciu, pripadne iné osoby znevaiuje na ziklade rasy alebo
etnického povodu, vierovyznania, postihnutia, veku, 3titnej prisluSnosti, sexudlne



orientdcie, pohlavia, rodovej identity alebo zahfila hrozby alebo obhajobu fyzického
ubliZenia),

b) neohrozuje alebo neponiZuje Tudski ddstojnost’ iného urdfkou, vydanim na posmech,
schvdlnostami, vyhraZanim sa ujmou na zdravi, drobnym ubliZenim na zdravi, nepravdivym
obvinenim 2o spdchania disciplindgmeho previnenia alebo iného protiprivneho konania alebo
inym hrub¥m spravanim,

¢) nerudi inych hluénym sprivanim, hlukom alebo inym obdobnym obt'aZujicim sprivanim,
vodi ktorému je inymi osobami vyslovena vyhrada,

d) nezasiela a neprijima veci cez oknd ubytovni, ciel a izieb, nedorozumieva sa s inymi osobami
vykrikovanim, svetelnymi alebo inymi signalmi,

¢) neodeudzi vee osobnej potreby, odev a obuv patriace ingj osobe,

f) nezneudiva alebo nevyuZiva osobné ddaje inej osoby,

g) neposkodzuje priestor objektu vykonu trestu, v ktorom je ubytovany alebo v ktorom
sa pohybuje, najmii tym, %e nezasahuje do elektrickych ainych rozvodov asieti,
do priemyselne vyrobenvch elektrickych alebo elektronickych zariadeni v objekioch
v tistave a na pracovisku,

h) po vstupe prisluénika zboru, zamestnanca Zboru viizenskej a justiénej straZe (dalej len
wZamestnanee zboru™) alebo inej civilnej osoby do cely alebo izby sa odsideny postavi,
pozdravi beZne zauZivanym sputﬂﬁmﬁkirm spisobom a na poZiadanie sa predstavi menom,
priezviskom a zikladnym éislom; pri komunikécii s tymito osobami nemd odsideny
vioZené ruky vo vreckach a nefayéd.

§7
Spoloéné ustanovenie pre prvy oddiel

Esteticki tprava cely a izby v rozpore s tymto tstavnym poriadkom, nedodrfiavanie
zhizad sluiného sprivania, poriadku a bezpeénosti, neustlanie 16Zka alebo neuloZenie veci
osobnej potreby, odevu a obuvi podFa uréeného vzoru, nedodr¥iavanie poriadku, Eistoty a zisad
hyvgieny a svojvolné premiestfiovanie zariadenia cely, izby, spoloénych priestorov oddielu
a in¥ch priestorov dstavu je disciplingrnym previnenim.

Druh¥ oddiel
Stravovanie

(1) Strava je odstdenému poskytovana v silade s tyZdennym jeddlnym listkom, ktory
je zverejneny na mieste beine pristupnom odsidenému alebo sa poskyine odsidenému na
poZiadanie.

(2) Strava je odstdenému poskytovana trikrét denne v Ease uréenom v éasovom rozvrhu
dita v davkach, ktoré zodpovedaji odponiéanym viZivovim hodnotdm (pri zostavovani divok
sa prihliada na vek a zdravotny stav odsideného, druh a ndrofnost’ vykondvane] price).

(3) Ak je odsideny zaradeny do priace a v priebehu kalendirneho diia mé pracovat’ viac
ako Styri hodiny, poskytuje sa mu strava v rozsahu stravnej davky pre pracujicich. Strava pre
pracujicich sa tomuio odsidenému poskytuje aj v diioch pracovného pokoja (dni, na ktoré
pripadi nepretrZity odpodinok zamestnanca v tyZdni a sviatky) a v pracovnych dioch, ak
nepracuje pre objektiviu prekifku v prici. Nepracujicemu odsidenému a odsidenému



zaradenému do price, kiory bezddvodne odmietne nastipit’ do price alebo nepodd Fiadny
vykon, sa poskytuje strava v rozsahu stravnej dédvky pre nepracujieich.

(4) Vydaj stravy prebicha donddkou do ciel, vydajom v ramci oddiclu, v jeddlni a na
pracovisku. Pri vydaji stravy sa odsadeny bez vyzvania preukazuje preukazom na stravovanie
(ak je odsudenému vydany) a preukazom odsideného. V pripade straty alebo poSkodenia
preukazu na stravovanie odstdeny tito skutoénost ihned' nahlisi pedagégoviflietebnému
pedagigovi.

(3) Stravu odsideny konzumuje v mieste uréenom na vvdaj stravy. Prisludnik zboru
pritomny pri vydaji stravy v jeddlni alebo na pracovisku médZe v odivodnenych pripadoch
povolit' prenos neskonzumovanych Sasti stravy mimo miesta vidaja stravy; uvedené sa netyka
tepelne upravovanej stravy, Na prenos neskonzumovanych &asti stravy alebo pridavku stravy
odstdeny poutiva chlebnik.

(6) Odsidenému, ktorému nie je umoZnend vlastnd priprava kdvy alebo &aju (napriklad
vcele nie je elektrickd zisuvka, odsideny nemd viastng ponomy varié alebo rychlovarmi
kanvicu, v oddiele nie je k dispozicii varié alebo rychlovamd kanvica), sa horiica voda na
pripravu napojov poskytuje najmenej trikrit denne v &ase uréenom Easovym rozvrhom dia.

§9
Poskytovanie stravy v esobitnych pripadoch

(1) Lekar zdravotnickeho zariadenia dstavu mdZe na zéklade zdravomého stavu
odsidenému na nevyhnutne potrebni dobu priznat’
a) lieebni vyZivu v jednotlivich druhoch odpovedajicich zdravotnému stavu odsideného
alebo
b) v pripade odsidenych hospitalizovanych v nemocnici pre obvinenych a odsidenych diétnu
SITaVUL

(2) Odsidenému, ktory ma lekdrom uréent lieCebni v¥Zivu a v priebehu dia pracuje
spolu viac ako Styri hodiny, pri zvyienej fyzickej pracovnej zit'aZi alebo v zdraviu Skodlivom
prostredi, sa méde poskytnit’ aj pridavok stravy. Pridavok stravy sa poskytne aj odsidenému s
tuberkuléznym ochorenim a odsidenému umiestenému v zdravotnej izbe alebo cele a loFkove
éasti zdravotnickeho zariadenia alebo zdravotného strediska.

(3) Eskortovanému  odsidenému sa poskytuje studend strava, ak doba eskorty
neumofiuje vydaj teplej stravy,

& 10
Strava na zaklade Ziadosti

(1) Odsideny moZe na predpisanom tladive poZiadal’ riaditela Gstavu o poskytovanie
stravy s vyldfenim méisa (bezmiisita strava) alebo stravy s vylifenim braviového miisa
(bezbravéova strava).

(2) Odstidenému s priznanou bezbravéovou stravou, pripadne bezmisitou stravou
maino podas moslimského naboZenského sviatku , Ramadin™ poskytnit’ celodenni stravmi
divku studenej stravy (rafiajky, obed, vefera). Ziadost' o poskytovanie stravnej davky
~Ramadin® musi byt' podand minimalne jeden mesiac pred zadiatkom pdstneho obdobia
~Ramadin® {uvedend lehota sa nevztahuje na odsidenych prijatych do vykonu viizby v kratSom
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éase ako mesiac pred zatiatkom pdstneho obdobia . Ramadin®™). Po priznani Zadaného drubu
stravy sa pefia?ny limit stravnej divky nemeni.

(3) Zmena poskytovaného druhu stravy sa realizuje vidy a2 k prvému dfiu kalendérneho
mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom o fiu odsideny poZiadal.

§11
Spolofné ustanovenie pre druhy oddiel

Prenos neskonzumovanych Easti stravy bez sidhlasu prisluinika zboru, prenos
neskonzumovanych Gasti stravy alebo pridavku k strave inym ako uréenym spdsobom,
svojvolné nenastipenie k presunu na v¥daj stravy, vydanie alebo prijatie hmotnostne vy3iej
alebo druhovo ingj stravnej divky a poikodenie, pozmenenie alebo zneuZitie preukazu
na stravovanie je disciplindrnym previnenim.

Tretl oddiel
(Odievanie

512
VYlastny odev, spodnid biclizei a obuv

(1) Odsiideny mbZe spolu s dstavaym odevom aobuvou pouZivatl’ viastnd spodni
bielizef a obuv za predpokladu, Ze ich hygienicki nezivadnost’ zabezpetuje vlastnym pranim
alebo ma zabezpedent ich pravidelnd obmenu. Odsideny mdde mat’ v ukivani najviac
a) sedem pdrov ponodiek,

b} tri tielka,

¢) sedem kusov slipov alebo trenirok,

d) u Zien sedem kusov nohavitiek a sedem kusov podprseniek,

e) jeden pér otvorenych prezuviek (4lapiek) bez pevného uchytenia pity,
f) jeden uterik.

{2) Obmena vlastnej spodnej bielizne a ponodiek sa vvkondva individudlnou dondskou
do tstava v prvy pracovny def kalenddmeho ty#dfia v Gase od 09:00 h do 11:00 h.

(3) Odsiideny umiestneny vo vystupnom oddiele a diferenciaénej skupine mladistvy -

Fmiemeny refim, mode okrem vlastnej spodnej bielizne a ponoZiek mat’ u seba

a) dve tepldkové sipravy bez kapucne alebo maskaéového vzon,

b) tri kofele alebo tritkd bez kapucne alebo maskiového vzoru (kritke rukdvy alebo dihé
rukdvy),

¢) dva kusy panéich alebo legin (u Zen),

d) jeden pér otvorenych prezuviek (Tapick) bez pevného uchytenia piity,

e) jeden pér topanok alebo Sportovej vychadzkovej obuvi,

f) dva nitelniky,

£) dva kusy spodkov,

h) dva uteriky / osulky,

i} jednu pyZamowvi stpravu,

j) jedny Sportové trenirky,

k) v zimnom obdobi jednu zimni bundu bez kapucne alebo maskdfového vzoru, Eiapku a jeden
pér rukavic (bez kokenej, pogumovane] alebo inak vystuZensj dlane).



(4) Obmena viasiného odevu v pripade odsudenych uvedenych v odseku 3 sa vvkondva
individudlnou donddkou do tstavu v prvy pracovny defi kalenddrneho ty2dia v Zase od 09:00 h
do 11:00 h.

(5) Odstideny v inej diferenciatnej skupine ako je uvedené v odseku 3 mbZe na ziklade
rozhodnutia riaditela dstavu alebo nim uréeného prisluinika zboru pouZivat' Sportovii odev
a obuv uvedent v odseku 3.

(6) O poutivanie vlasinej spodnej bielizne, ponoZiek (odsek 1), viastného odevu a obuvi
(odsck 3) a Sportového odevu (odsek 5) poziada odsideny pedagoga/lietebného pedagoga.

(7) Odsideny méa pri pohybe mimo izby obleteny €isty a nepoikodeny odev, kiory
zodpoveda aktudlnym klimatickym podmienkam. Sportovy odev a obuv odsideny pouZiva
vyhradne po¢as vykondvania Sportove] éinnosti v spoloénych priestoroch urfenych na Sportovia
¢innost’ (napriklad posilfoviia, vychadzkovy dvorec).

(8) V pripade nedodriania podmienck obmeny vlastne] spodnej bielizne a odevu alebo
podmienok ich prania sa do zabezpeGenia obmeny pozastavi moinost ich pouZivania
PouZivana hielize a odev sa odoberie a ulo#i medzi ostatné odobraté veci odsiudeného v Gstave.
V pripade nedodrzania podmienok poudivania Sportového odevu a obuvi podla odseku 7 sa
pouZivany Sportovy odev a obuv odoberi a uloZia medzi ostatné odobraté veci odsideného v
ustave a do uXivania sa odsidenému vydaji najskér o 14 dni od odobratia predmetnych veei na
ziklade Zadosti o wydanie wveci uloZenych vischove alebo vuZivani podanej
pedagdgovi/lieéebnému pedagdgovi.

13
Isttnvni odev, obuv a ostatné vystrojné saéasti

(1) Odsidenému, kiory nepoutiva vlastny odev, spodni bielizefi a obuv sa poskytuje
ustavny odev, obuv aostatné vystrojné socasti podla prilohy & 4 dstavného poriadku.
Odsiadenému, ktory powkiva viastny odev, bielizei a obuv sa poskytni len tie vystrojné siéasti,
pri ktorych nemd zabezpedeni pravidelni obmenu.

(2) Odsiideny sa riadne stard o poskytnuty odev, cbuv a ostatné vystrojné shlasti
a vykoniva ich drobné opravy a ddr¥bu (napriklad zaditie rozpdranej éasti, priditie gombika
a vyéistenie odevu a obuvi).

(3) Prostriedky potrebné na drobné opravy a Gdrbu vistrojnych sicasti (napriklad ihly,
nite, gombiky, krém na topanky a kefa na natieranie a leftenie obuvi) sa odsidenému poskytuji
podla potreby. Pri ich pouZivani musi byt' zabezpedend maximalna hospodirnost’ a Gdelnost’,
(¥ ich poskytnutie odsideny Ziada pedagéga/lieCebného pedagdga.

(4) ZuFovat, skracovat’ alebo inak svojvolne upravovat' odev alebo obuv nie
je povolené.

(5) Ustavna spodnd bielizen sa vymiena raz za ty?den spravidla (u odsadenych muzov
v piatok a u edsidenych Zien v pondelok), Gstavnd biclizen raz za dva ty#dne (u odsiadenych
muZov v piatok a u odstidenych Fen v pondelok), ostatné sifasti vystroja sa obmiefiaji podla
potreby.



(6) Pri pohybe mimo cely je odsiideny, ktorému bol poskytmuty astavny odev, ustrojeny
podla vzorov uvedenych v prilohe & 5 dstavného poriadku. U odsideného, ktory poukiva
vlastny odev, sa toto ustanovenie poutije primerane.

§14
Pranie odevu

(1) V urfenej miestnosti vystupného oddiclu, iného oddielu mdZe odsideny v &ase
osobného vol'na ruéne prat’ viastni spodni bielized, ponoZky (aj dstavom poskytnutd spodni
bielizefi a ponoZky) a Sportovy odev; vyprany odev made odsideny sufit’ na sudiéi bielizne,
ktory je umiestneny na izbe.

(2) Ak je vo vystupnom oddiele dostupnd pricka, odsideny mbZe prat’ veci uvedenéd
v odseku 1 v tejto pracke v silade so zdsadou hospoddrnosti a Géelnosti; odsideny si na viastné
niklady zabezpedi pracie prostriedky nakupom v predajmi zriadenegj v Gstave.

§15
Spolotné ustanovenie pre treti oddiel

(1) Odsideny mé pri opusteni cely alebo oddiclu pri sebe vidy preukaz odsadeného,
ktorym sa preukazuje na vyzvanie prisluinika zboru alebo zamestnanca zboru. Preukaz
odsidentho je zakdzané nosit’ spdsobom, pri ktorom mdZe dijst’ k jeho poSkodeniu.

{2) NeudrHavanie poskyinuiych vystrojnych stiasti v fistom stave alebo ich svojvolna
dprava, nehospodarne alebo netifelné poudivanie poskytnutych prostriedkov na wdrfiavanie
poskytnutych vystrojnych sifastl v &istom stave a ostatnych vystrojnych sifasti, pranie mimo
uréeného ¢asu, sudenie vypraného odevu mimo uréeného priestoru, nehospodame a nedcelné
pouFivanie prafky, ustrojenost’ v rozpore s uréenymi vzormi, pouZivanie Sportového odevu
alebo obuvi na iné ako fportové ginnosti a nedodrfiavanie osobnej hygieny je disciplindrnym
previnenim.

Stvrty oddiel
Starostlivost’ o zdravie

§16

(1) Ambulantnd vieobecnd, stomatologickd a psychiatricka zdravotnd starostlivost sa
odsidenému poskytuje v dstave v ¢ase uréenych ordinaénych hodin. Ordinafné hodiny sd
umiestnené pred prislufnou ambulanciou a na mieste bedne pristupnom odsadenému,

(2) Odsideny poZiada o predvedenie na zdravotné ofetrenie referenta reZzimu.

§17
Osobna hygiena

(1) Za podmienok uvedenych v zdkone sa odsidenému poskytjli zdkladné potreby
osobnej hygieny adaliie potreby osobnej hygieny ihned’ pri prijatl do vykonu trestu,
spravidla v stredu alebo Stvrtok v prvy pracovny tyZdefi v kalendirnom mesiaci alebo v kazdy
pracovny defi po premiestneni z iného dstavu, v ktorom efte odsidenému neboli poskytnuté

zikladné potreby osobnej hygieny a d'aliie potreby osobnej hygieny podla tyehio noriem:
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a) hreben na vlasy - jeden kus na obdobie 12 mesiacov,

b) zubna kefka — jeden kus na obdobie piatich mesiacov,

¢) zubni pasta— 75 ml na obdobic dvoch mesiacoy,

d) Sampon na viasy - 100 ml, v odévodnenych pripadoch 200 ml, na obdobie dvoch mesiacov,

e) mydlo alebo penovy krém na holenie — 150 g na obdobie Ziestich mesiacov (odsideny
M),

f) mydlo - 100 g na obdobic jedného mesiaca,

g) toaletny papier — dva kusy jednovrstvového 400 ttrzkov (alebo 50 m) na obdobie jedného
mesac,

h) 3tetka na holenie - jeden kus na obdobie 12 mesiacov (odsiideny muZ),

i) jednorazovy holiaci strojéek — Styri kusy na obdobie dvoch mesiacov (odstdeny mu),

i) hygienické vioZky — tri balenia (najmenej 10 kusov v jednom baleni) na jedno men&truatné
obdobie (odsidend #ena).

(2) Ziadost o poskytnutic potrieb osobnej hygieny predkladd  odsideny
pedagogovi/lietebnému pedagdgovi.

(3) Odsideny mé privo na sprchovanie najmenej dvakrit v kalenddrnom t¥#dni
spravidla v pondelok a vo Stvrtok. Odsidenej Zene sa umoZiuje kafdodenné sprehovanie.
Sprchovanie nad nevyhnutne potrebny &as, plytvanie vodou pri akychkol'vek ¢innostiach alebo
plytvanie inymi energiami je disciplindrmym previnenim.

(4) Stnhanie odsidenych zabezpeéuje odsideny pracovne zaradeny v rimei voltorne]
prevadeky dstavu v termine a &ase uréenom v Easovom rozvrhu diia.

§18
Vychidzka

(1) Vychidzkovy priestor je vymedzeny nasledovne:

a) pre odsadenych umiestmenych v uzavretom oddiele apre miadistvych odsidenych
umiestnenych v cele s bezpeénostnym refimom sa tymio priestorom rozumie atriovy dvorec
podla éasového rozvrhu diia v odeve a obuvi primeranom poveternostnym podmienkam,

b} pre odsidené Feny sa t¥mito priestormi rozumie vychadzkovy dvorec pri objekte &. 16,

¢/ pre ostatnyeh odsidenych sa tymito priestormi rozumie ihrisko a viachéelovy Sportovy arcal

(2) Vychadzku méZe predizif, obmedzit' alebo zruSit' riaditel tstavu alebo vediici
straZnej zmeny.

§19
Osobiiné podmienky ochrany #ivota a zdravia

Mimo ciel a izieb uréenych na ubytovanie fajéiarov je povolené fajéit’ len v miestnosti
alebo priestore, ktory je na tento G&el viditel'ne oznadeny,

Piaty oddiel
Veci osobnej potreby

§20



(1) Z veci osobnej potreby méZe odsideny poZidat inému obvinenému alebo
odsidenému a poZitat’ si od iného obvineného alebo odsideného iba viasiné knihy, Studijné
materidly, pisacie potreby, noviny a &asopisy, okrem erotickych &asopisov a fasopisov
obsahujiicich pomografiu. Tieto veci si obvineni a odsideni mbé¥u vzijomne poZifat’ len
v ramei cely, izby alebo oddielu s viacerymi izhami.

(2) Okrem veei uvedenych v § 23 ods. 1 zikona mdZe mat’ odsideny v cele alebo izbe
strojéek na strihanie vlasov, dospely odsideny aj erotické Casopisy a Casopisy obsahujlce
pornografiu, ktoré boli odstidenému dodané podtovym podnikom v rdmei predplatného dennej
tlafe a éasopisov. Uvedené &asopisy md odsideny uloZené vskrinke anakladd s nimi
sposobom, ktory nevzbudzuje pohorienie ostatnych odsidenych.

§21
Veci osobnej potreby mimo cely

Odsideny moFe mat’ pri sebe mimo cely okrem ndramkovyeh hodiniek, baliCka
hygienickych vreckoviek alebo textilng wreckovky, kPifa od pridelenej uzamykatelne)
skrinky, predpisanych zdraveinickych pomdcok alebo liekov podla odporifania lekdra
a prichladnej fTade s ndpojom nasledovné veci osobnej potreby:

a) poéas Stidia alebo price na poéitaéi v kni#nici alebo urfene] miestnosti

. knihy,

casopisy, okrem erotickych éasopisov a éasopisov obsahujicich pomografiu,

Studijné materidly,

potreby na koredpondenciu,

pisomnosti a zaevidované nosiée informacii, ktoré bezprostredne sivisia 5 konanim
vo vecl, v ktorej odsideny vykondva trest alebo sa tykajd inych privnych wveci
odsadeného,

f. primerané mnodstvo potrich na fajéenie (ak je siéast’ou kniZnice alebo invch spoloénych
priestorov, v ktorvch sa odsideny méZe pocas Stddia alebo praci v kniZnici pohybovar,
vyhradeny priestor na fajéenie),

b) pri rozhovore medzi ndsEnienﬁ'm aub]tajmm advokdtom alebo inou osobou, ktord
ho zastupuje v inej pravnej veci alebo pri predvddzani pred opravneny orgdn

L. pm:reh}r na koreSpondenciu,

2. pisomnosti a zaevidovand noside informécil, ktoré bezprostredne sivisia 5 konanim
vo veci, v ktorej odsideny vykondva trest,

3. pisomnosti a zaevidované nosie informacii tykajice sa infch pravnych veci odsideného;
uvedend sa tyka aj osoby, ktord ho zastupuje v ingj prdvne] veci okrem zaevidovanych
inych nositov informécii,

€) pu&a.s price na pracovisku
1. primerané mnoZstvo potravin nepodliehajlcich rychle) skaze,

2. potreby na stravovanie (pribor, utierka, uterdk a umelohmoiny pohdr), preukaz na
stravovanie, chlebnik,

. primerané mnoZstvo potrich na fajlenie (ak je silastou pracoviska alebo inych
spoloénych priestorov, v ktorych sa odsideny méZe podas price pohybovat, vyhradeny
priestor na fajéenie),

4, prmerané mno#stvo hygienickyeh vloZiek u odsadenej Zeny,
5. dhalfie veci ako je primerané mnodstvo toaletného pﬂpm

d) polas vychddzky vo vychiddzkovom priestore vesi povolené na zéuimovi a Sportovi
Einnost’,

bl ot

Lk
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e) pﬂﬂas povolens zaujmovej alebo Sportovej Einnosti veci povolené na zdujmovi a Sportovi
cinnost’ podla Gasti odsiideného na jednotlivych akeidch kultimo-osvetovej Sinnosti.

Elektrické spotrebide
§22

(1) Odsiudeny moZe mat’ pri sebe vcele alebo izbe elektricky spotrebi¢ (vritane
strojéeka na strihanie viasov) po splneni tychto podmienok:

a) elektricky spotrebié musi byt centifikovany (oznacdenim CE),

b) elekiricky spotrebi¢ neobsahuje funkéné komunikaéné rozhranie umoZiujice nedovoleny
prenos wformacii (napriklad USB port, Bluetooth, WiFi, teletext, &tatka pamiitfovych
kariet, DVD} a CD mechanika); elektricky spotrebi¢ povoleny v rdmei vzdelivania
a ziujmovej Cinnosti alebo povoleny na prehrévanie zaevidovanych nositov informdcii
méZe obsahovai’ USB port, DVD / CD mechaniku alebo rozhranie pre pamiitovi kartu,

<) prikon clekirického spotrebica nie je vySsi ako 1000 W alebo je elekiricky spotrebic
napdjany z vlasiného zdroja, ktory je jeho sidastou,

d) rozmery elektrického spotrebiéa nepresahuji pri
1. uhloprietke obrazovky televizneho prijimata 26 palcov,

2. radioprijimadi G 20 x 15% 7 em,
3. ostatnych spotrebiCoch mofnosti ich uloenia v uvzamykatelnej skrinke,

¢) odsideny ma dostatok finanénych prostriedkov na lihradu ndkladov spojenych s technickou
kontrolou elektrického spotrebifa.

(2) Ziadost' o pouZivanie viastného elektrospotrebiéa  predkladd odsodeny na
predpisanom tladive pedagdgovi/lietebnému pedagdgovi.

(3) Po posideni Ziadosti

a) sa odsidenému  uréi termin, spbsob a miesto, na kioré md2u nim uréené osoby dorudit’
elektricky spotrebit alebo

b} si md¥e odsideny elektricky spotrebit objednal’ a zakipit' v predajni v dstave, ak to
podmienky a dostupny sortiment v predajni zriadengj v Gstave umoZfiuji.

(4) Technickd kontrolu dorueného elektrického spotrebida alebo elektrického
spotrebifa zakupeného v predajni v dstave zabezpetuje tstav doddvatel'skym spdsobom
prostrednictvom odbome spdsobilej osoby alebo autorizovanou spolofnostou opravienou
na vykondvanie servisu.

(5) Po vykonani kontroly sa elekiricky spotrebié opatri kontrolnou peéat'ou a odovzdd
odsidenému. Za previdzku a kody veniknuté previdzkou elektrospotrebida zodpoveds
odsddeny.

(6) Ak bola poskodeni kontrolnd pefat’ alebo elekiricky spotrebit prestal spinar
podmienky bezpefnej prevadzky, elekiricky spotrebié sa odsudenému odnime. Televizny
prijima a radioprijimaé sa rovnako odnime aj na éas vykonu uloZeného disciplindrneho trestu
ziakazu ich pouZivania alebo celodenného umiestnenia do cely disciplindmeho trestu alebo
samovizby av pripade ak odsideny nemd dostatok finanény¥ch prostriedkov na dhradu
pauilneho poplatku za spotrebovani elekirickd energiu.

§23



Miklady za pouZivanie vlastného elektrického spotrebiéa hradi odsideny vo forme
poplatku za elekirickd energiu na kalendamy mesiac vopred (dalej len ,,poplatok™). Poplatok
sa plati vo forme mesatného preddavku, Viika poplatku sa urdi podla prilohy €. 8 (vysledok
sa zacokrihli § presnostou na dve desatinné miesta matematicky). Pri kratfom driani
elekirického spotrebida 2 dévodu zrufenia pouZivania v pricbehu kalendameho mesiaca sa
pomemd ¢ast’ uhradeného poplatku odsidenému vrati na wiklade jeho ZFiadosti podanej
najneskér do 15 dni od skondenia prisluiného kalenddrneho mesiaca. Hodnota vritenej casti
uhradeného poplatku sa vypotita ako sidin dennej sadzby uréenej v prilohe €. 8 a poftu dni, v
ktorych nebol spotrebié drzany a visledok sa zaokrihli s presnost'ou na dve desatinné miesta
matematicky. Pomemd &ast’ uhradeného poplatku, ktord je niZSia ako 0,20 Eura sa odstdenému
nevracia.

§24
(1) Odsiideny mdZe pouFival jeden elektricky spotrebil z kaddého druhu.

(2) V cele alebo izbe miZe byt" umiestneny a do elekirickej siete pripojeny iba jeden
televizny prijima¢ (mdZe byt vybaveny aj dialkovym ovladatom) a ridioprijimac. Tento
televizny prijimaé méZe byt umiestneny na stoliku na to uréenom a ridioprijimad na stoliku na
to uréenom; uvedené sa nevztahuje na ridioprijimad alebo televieny prijimaé napdjany z
vlastného zdroja, ktory je jeho stéast'ou a televizny prijimaé a radioprijimad je moZné uloit
v skrinke. Pri premiestneni odsideného s povolenym televiznym prijimatom s pripojenim do
elekirickej sicte do cely alebo izby, kde sa uZ televizny prijimaé nachidza, sa televizny prijimag
odstdenému odoberie a ulo? medzi ostatné odobraté osobné veci odsideného.

(3) Elektricky spotrebié sa mo?e poufival’ vsilade scCasovym rozvihom dia
a sphsobom, ktory nerudi ostainych obvinenych alebo odsidenych.

{4) V pripade zistenia akéhokolvek neopravneného zisahu do elektrického spotrebica
alebo kontrolne] pefate je odsideny povinny tito skutoénost bezodkladne nahldsit
pedagdgovi/lietebnému pedagdgovi

§15
Spoloéné ustanovenia K piatemu oddielu

{1} Ak odsideny vec osobnej potreby povoleni riaditel'om dstavu podkodi, znehodnoti
alebo chee s fiou inak nakladat’, ozndmi to pedagdgoviflieCebnému pedagdgovi.

{2} V pripade umiesinenia do cely vykonu disciplinérmeho trestu si odsideny zbali
vietky veci osobnej potreby a vezme si ich so sebou. Pred odchodom z cely odsideny odomkne
skrinku a nechd ju otvoreni. Osobné veci odsideného sa uloZia v uzamykatelnej skrini
umiestnenej v priestoroch uzavretého oddielu, v miestnosti na to uréene).

(3) Pri kazdom premiesineni do iného tdstavu si odsideny zball vietky veci. Pred
odchodom z cely alebo izby odsideny odomkne skrinku a necha ju otvoreni.

(4) PouZivanie veci osobnej potreby mimo cely, ktoré nie je povolené istavnym
poriadkom, umiestiovanie televizmeho prjimafa alebo rddioprijimada mimo miesta
na o wuréeného, poufivanie elektrického spotrebiéa v rozpore s jeho icelom (vrdlane
preukdzaného zdsahu alebo tpravy vlastnosti a funkénosti televizneho prijimata alebo
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radioprijimada), pouZivanie televizneho prijimata alebo radioprijimada mimo fasu uréeného
éasovym rozvrhom dita alebo spdsobom, ktory rusi ostatnjch obvinenyeh alebo odsidenyeh,
vypoiicka veci osobnej potreby inému obvinenému alebo odsidenému / od iného obvineného
alebo odsideného mimo veci uvedenych v § 20 ods. 1 a nenahlisenie poskodenia alebo
mehodnotenia veci osobnej potreby je disciplindrnym previnenim.

Siesty oddiel
Nivitevy

§ 26

(1) Ziadost © ndvitevu predkladd odsbdeny jedenkrit v kalendimom mesiaci
pedagdgovi/lietebnému pedagogovi, ktory urdi termin a &as realizicie navitevy. Ziadost' o
navitevu odstudeny podiva spravidla do konca predchddzajiceho kalenddmeho mesiaca;
odsideny prijaty do vikonu trestu podava prvia Ziadost' na kalendarmy mesiac, v ktorom bol do
viykonu trestu prijaty.

(2) Termin ndvitevy sa urfuje v silade s harmonogramom névitev (harmonogram
névitev je dostupny na mieste bedne pristupnom odsidenému) a s Easovym rozvrhom dia,

(3) O rozmiestneni navitevnikov potas fyzickej ndvitevy rozhoduje sluZbukonajici
prisludnik zhoru pritomny pri ndvitevich.

(4) Osobné veci, ktorych drianie v istave nie je povolené, je v rozpore s Géelom vykonu
viizby alebo ich tel driania v Ustave sa skonéil, mbke odsideny odovedat’ podas nivitevy;
o odovzdanie tychto veci odsideny poZiada na predpisanom tladive pedagdgalicéebného
pedagdga najmenej 14 pracovnych dni pred uréenym terminom ndvitevy.

§27
Spisob vykondvania ndvitey

Nivitevy odsidenych sa vykondvaji kontakinym spésobom, s vinimkou ndvitev
odstudenych zaradenych v strednom a maximélnom stupni strdfenia diferenciadne] skupine C,
odsidenych v oddiele s bezpefnostnym reZimom, odsidenych na doZivotie v diferencialne]
podskupine D1 alebo odsddenyeh, uktorych riaditel’ Gstavu rozhodne, #e vzhladom na
existenciu bezpenostnych dovodov, rizika ndsilného sprivania alebo rizika dteku sa ndviteva
vykond bez priameho kontakiu,

Sicdmy addicl
Koreipondencia

§28
(1) Odsideny umiestneny v wzamykangj cele odovzdiva koreSpondenciu uréent na

odoslanie pedagbgovi v pracovné dni v &ase od 07:00 h do 08:00 h. Uzamykatelné schrinky
uréené na odosielanie korefpondencie ostainych odsidenych s umiestnené na chodbe kaZdého

13



oddiclu. Koreldpondenciu zo schrinky vyberd pedagég/lietebny pedagog v pracovné dmi
spravidia do 07:15 h,

(2) Odsideny, ktory nemd pefiafné prostriedky na odoslanie koreipondencie mdke
v silade so zikonom poZiadat o odoslanie kore3pondencie na néklady dstavu. Ziadost'
predkladd pedagépoviflietebnému pedagdgovi. Ak ma byf' koreSpondencia odosland na
niklady dstavu z dévodu, Ze odsidenému hrozi jej nepodanim v trestnom konani alebo inom
konani, v ktorom je G¢astnikom konania, zmeskanie lehoty, odsideny v Fiadosti identifikuje
(konkretizuje) dotknuté konanie.

(1) Odsideny odovzdiva koreSpondenciu urleni na odoslanie nezalepent, okrem
korcipondencie, do ktorej sa podl'a zikona nenahliada,

(4) PouZitie vulgarizmu alebo hanlivého virazu (vyraz, ktory podnecuje nendvist’ vodi
osobe alebo skupine, propaguje diskriminiciu, pripadne iné osoby znevaZuje na ziklade rasy
alebo etnického pévodu, vierovyznania, postihnutia, veku, Stdine] prislusnosti, sexuilneg)
orientdcie, pohlavia, rodove] identity alebo zahffia hrozby alebo obhajobu fyzického ublizema),
podnecovanie k spachaniu protiprivneho &inu v odosielanej koreSpondencii a vkladanie inych
predmetov do odosielanej koredpondencie je disciplindmym previnenim.

(5) Ak je odsidenému dorufend koreipondencia, do ktorej sa podla zikona
nenahliada, a obsahuje ziznam na nosiéi dét (napriklad CD, DVD, USB) alebo ind vec, ktorej
pou#ivanie v tstave podlicha schvileniu, odsideny je povinny bezprostredne po otvoreni
korefpondencie tito skutoénost” ozndmit’ pedagogovilieéebnému pedagdgovi alebo referentovi
redimu, ktory uri daldl postup nalofenia s predmetnou vecou. Neozndmenie pritomnost
nosia dat alebo inej veci, ktore] pouZivanie v tistave podlicha schvileniu, je disciplindrmym
previnenim.

Osmy oddiel
PouZivanie telefonu

§129

(1) Odstdeny predkladd Hadost’ o zaevidovanie telefdnnych tisel osdb, s ktorymi chee
telefonicky komunikovat', predpisanom tladive pedagégovi/licéebnému pedagogovi, Odstdeny
miiZe mat” mimo telefonnych &isel obhajcu alebo advokidta evidovanych 5 telefonnych &isel. Ak
osoba, ktor(l odstdeny uvedie v Ziadosti o telefonovanie, preukizatelne vyjadri nesihlas, aby
jei odsideny telefonoval, telefonne Eislo tejto osoby sa pre hovory odsideného zablokuje.
Telefdnne &islo, s vimimkou telefonneho &isla obhajcu, advokdata a blizke) osoby, méZe byt
zablokované aj pri existujicom bezpenostnom riziku.

(2) Telefonne hovory odsideného mddu byt v silade so zikonom monitorované
a ich obsah zaznamendvany. Uvedené sa mmahuje na h:wn{}f odsideného s jeho nbhajmm
alebo s advokitom, kiory ho zastupuje v inej pravnej veci, ak obhajca alebo advokat
Ze mu telefonne Eislo patri. Uvedené potvrdenie mbZe obhajea alebo advokit predlodif aJ
prostrednictvom odsadeného.

(3) Telefonne zariadenie urfené na telefonovanie je umiestnené spravidla v priestoroch
chodby vybranych oddiclov a v priestoroch vybranych vychddzkovych dvorcov, Telefonne
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zariadenie je v prevadzke od 6:00 h. do 22:00 h. Odsideny ho poufiva v &ase osobného volna
v rozsahu uréenom rikonom a tstavnym poriadkom.

(4) Odsideny dodrziava previdzkovy poriadok telefonneho  zariadenia, ktory
je dosupny pri telefonnom zariadeni a venuje zvySemi pozornost ochrane svojich osobnych
a prihlasovacich tdajov,

(3) Odsideny méiZe telefonovat’ v rozsahu uvedenom v prilohe & 6. Telefonovanie nad
tento rozsah (Castejlie telefonovanie) miZe odsidenému v oddvodnenych pripadoch povolit
riaditel’ ustavu. O Castejiie telefonovanie odsideny pofiada na predpisanom tladive.

(6) kredit na telefonovanie si mi¥e odsideny zakipit® bezhotovostnym platobnym
stykom osobne prostrednictvom telefénneho zariadenia spravidla v termine v piatok od 15:00
h do 22:00 h., v sobotu od 06:00 h do 22:00 h av nedel'u od 06:00 h do 21,00 h aleho
prostrednictvom civilnych osdb, ktoré mizu kredit zakupit' na strénke poskytovatel'a telefonnej
sluZby. Pri prijati do vykonu trestu je odstidenému poskytnuty Startovaci kredit, ktory je moZné
pouZit’ na telefonovanie do kaZdej siete; uvedené sa nevet'ahuje na odsidenych, ktorf nastupuji
do vykonu trestu priamo po predchédzajicom vikone viizby, Vyika Startovacieho kreditu sa
odsidenému poskytne v zévislosti od dohodnutych zmluvnych podmienck s poskytovatelom
neverejnej telefonnej sluzby. Nepoudity Startovaci kredit, respektive jeho nepouit Sast’ po 30
dioch od poskytnutia prepadne.

(7) Pri prihlasovani na realiziciu telefonneho hovoru pouiva odsideny , PIN kid*,
ktory si vytvoril na telefdnnom zariadeni umiestnenom mimo cely. ZneuZitie PIN kadu®
je disciplindrnym previnenim.

(8) O poruche telefdnneho zriadenia alebo inej chybe, ktord spésobuje nemozZnost alebo
obmedzenie pouZivania telefénneho zariadenia odsideny informuje pedagéga/lietebného
pedagoga pripadne referenta reZimu. Pisomnd informécia obsahuje najmé ddaje o volanom
telefinnom Cisle, pri ktorom sa prejavila porucha, termine volania, umiestneni pouZitého
telefdnneho zariadenia a popise poruchy.

(9) Vyhrady tykajoce sa kvality poskytovanej telefénnej sluzby alebo nespravne
vyiltovanej ceny za telefonovanie riesi odsideny v silade s reklamaénym poriadkom, ktory
Jje dostupny pri telefdnnom zariadeni.

(10) Videotelefonne rariadenie je umiestnené na chodbe vybranych oddielov.
£ videotelefonneho zariadenia mbZe odsideny umiestneny na tomto oddiele telefonovat
v rozsahu uvedenom v prilohe ¢ 6 dstavného poriadku. Odsideny umiestneny mimo tento
oddiel moze videotelefonne zariadenic wvyu®if vrimei urlendho rozsahu jedenkrit
v kalenddrmom t¥2dni.

Deviaty oddiel
Prijimanic pefiaknych prosiriedkov, nakladanie s nimi a iné finanéné operdcie

§ 30
(1) Pefiainé prostriedky moZno odsidenému zasielal’ poukazom podtového platobného

styku alebo bezhotovostngm prevodom na (et osobitnych prostriedkov (stavu vyplnend podl'a
vzorov zverejnenych na mieste beZne pristupnom odsidenému a intermetovej strinke zboru,
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(2) Odstdeny vykondva finanéné operacie dostupné v silade so zikonom a poriadkom
vykonu trestu na predpisanych tladivich v rimci kalendimeho ty#dfia najneskor v pondelok
do 07:15 h. Uhrada zriZky sa vykond nasledujici pracovny den.

{3) Prechoviavanie apoufivanic pehaZnych prostriedkov odsidenym v hotovosti,
pouZivanie podtovych znimok ako protihodnoty za ziskanie inej veci alebo vykonanie shetby
je disciplindrnym previnenim.

Desiaty oddiel
Nikup potravin a veci osobnej poireby

§31
Spisob vykonania nikupu

Nékup potravin a veci osobnej potreby odsidenych (dalej len  nikup™) sa vykondva
ka#di stredu v éase od 09:00 h do 18:00 h. v predajni zriadensj v tstave (d'alej len . predajiia™).
Nikup pre odsidené Zeny sa vykondva ka?dy Stvriok v Ease od 09:00 h do 15:00 h v predajni.
V odivodnenych pripadoch mdZe riaditel’ dstavu urdit’ na vykonanie nakupu aj iny termin alebo
iny sphsob vykonania ndkupu.

§32
Sortiment uréeny na nidkup

(1) Odsddeny si md2e kipil' potraviny a veci osobnej potreby len z aktudlne dostupnej
ponuky predajne. Sortiment dostupného tovaru pozostiva z poloZick beine dostupnych
v maloobchodnych predajniach s vimimkou alkoholu a veci, ktoré moZno zneufit’ na zmarenie
uéelu vykonu trestu, ohrozenie bezpenosti v (stave alebo zdravia odsideného. Zakladny
{ramcovy) rozsah sortimentu, ktory je dostupny v predajni, je uvedeny v prilohe &. 7 Gstavného
poriadku.

(2) Odsideny je pri mnodstve tovary, kiory si chee nakipit’, obmedzeny priestorovimi
modnostami uloZenia tovaru v uzamykatel'nej skrinke a ddtumom spotreby potravin alebo ich
minimélnej trvanlivost a virobcom uréenym spdsobom skladovania uvedenym na tovare.

(3) Ak ma odsideny na konte finanéné prosiriedky, ale suma uskutoénenych
dobrovolnych ihrad nepostatuje na nikup tovaru z osobitne uréeného sortimentu, odsddeny
mibZe jedenkrit v kalenddrnom mesiaci nakipit’ do vyiky 1/20 zo sumy Zivotného minima po
predchadzajice] Ziadosti o nikup sortimentu v predajni v obmedzenom rozsahu.

{4) Tovar z osobiine uréeného sortimentu méZe odsadeny nakapit’ v mnoZstve jedno
toaletné mydlo, dva kusy toaletného papiera, jeden hrebefi na vlasy, jedna zubni pasta, jedna
zubnd kefka, jeden Sampdn na vlasy, dva kusy jednorazovych Ziletiek, jedno mydlo na holenie,
jedna Stetka na holenie, jedno balenie hygienickych vloZiek (pre Zeny), $tyn listové papiere,
ityri obalky, jedno pero a Styri poStové znamky.

Jedendsty oddiel
Vol'nofasové a rozvojové aktivity

533
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Vedelivanie, ziujmovd Einnost’, Sportovd éinnost’ a kultirno-osvetovi Einnost’

(1) Aktalizovany prehl'ad organizovanej osvetovej, ziujmovej, vedelivacej a Sportovej
dinnosti v dstave, moZnosti poskytovania duchovnej a pastoratnej sluZby je zvercjneny v
ponukovom liste na mieste bedne pristupnom odsidenému. Na tomto mieste je k dispozicii aj
zoznam Sportovych potrieb, spoloéenskych hier a podmienck ich vypoZiGiavania.

(2) Odsideny mbZe poZiadal’ o
a) prijatie do dostupného vedeliavacieho programu alebo rekvalifikaéného kurzu,
b) prijatie do resocializaéného a vichovného programu uréeného v programe zaobchidzania,
¢) zaradenie do dostupného krizku,
d) vydanie povolenia na prijatie balika obsahujici $tudijné materidly, literatiru a veci na
zinjmovi a Sportovi Ginnost’ zodpovedajlice moZnostiam ich ulofenia v stave,

(3) Ziadosti uvedené vodseku 2 predkladd odsideny pedagbgovilietebnému
pedagégovi.

(4) Kniniény a vypoZiény poriadok je umiestneny na kaidom oddiele a v jeddini
odsidenych. Ziadost' o vipo¥itku knih dostupnych v Gstavnej kniZnici realizuje odstdeny na
predpisanom tladive.

(5) Mimo ¢asu uréeného v asovom rozvrhu diia méZe odsideny televizne vysiclanie
sledovat’ len po predchddzajicom povoleni vediiceho oddelenia vykonu trestu u odsidenych
umiestnenych na Useku ochrannych liedeni @ dobrovol'nej lie¢by drogovych zdvislosti (dalej
len ,UOL a DLDZ“) len po predchidzajicom povoleni lekirky UOL a DLDZ. V pripade
nedodrZania Gstavného poriadku méize udelené povolenie zruit’ aj vedici striZnej zmeny.

(6) Odsideny méZe podiadal’ vediceho oddelenia vikonu trestu o pristup k vieobecne
zviiznym privnym predpisom zverejnenym v Zhierke #ikonov Slovenskej republiky
a internym predpisom zboru ich ftadiom v &itdrai v stredu od 09:00 hdo 11:00 h a vo Stvriok
od 13:00 h do 16:00 h a v Ease urfenom v Easovem rozvrhu dita.

Dvanisty oddiel
Ochrana priv

§34

(1) Na podavanie Fadosti, stainost] a podnetov prokurdtorovi vykondvajlcemu dozor
nad zachovivanim #ikonnosti v dstave si v Gstave na mieste beZne dostupnom odsidenému
(na kaddom oddiele, uzavretom oddiele a vo vestibuloch pri vstupoch do ubytovacich Zasti
odstidenych) umiestnené uzamykateIné schrinky, ktoré sl zaberpetené proti otvoreniu
nepovelanou osobou a oznadené ndpisom ,.Dozorovy prokurdtor®,

(2) Na podavanie Ziadosti, sta?nosti a podnetov podla zdkona, poriadku vikonu trestu
alebo ustavného poriadku adresovanych riaditelovi Gstava si v (stave na mieste befne
dostupnom odsidenému (na kakdom oddiele, uzavretom oddicle a vo vestibuloch pri vstupoch
do ubytovacich fasti edstdenych) umiestnené uzamykatel'né schrinky, ktoré si zabezpefené
proti otvoreniu nepovolanou osobou a oznadené ndpisom Riaditel Gstavu®,
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(3) Odsideny umiestneny do oddielu s bezpeénostnym refimom mé privo obratif’ sa so
Ziadostou ¢ preskimanie tohto umiestnenia na prokurdtora vykondvajiceho dozor nad
#achovivanim zikonnosti v dstave.

Trindsty oddiel
Poskytovanie pravoej pomoci inymi osobami

§35

(1) Rozhovor medzi odsidenym a inou osobou ako obhajeom alebo advokitom sa mbée
uskutotnit' v pracovné dni v Case medzi 08:00 h a 16:00 h.

(2) Ziadost o rozhovor za ndelom poskytnutia privnej pomoci zasiela ind osoba
riaditelovi dstavu pisomne alebo elektronicky najneskdr do 15:00 h predchadzajiceho
pracovného diia. Sidastou Fadosti je jednoznatnd identifikicia konania, v ktorom je pred
sidom alebo inym organom verejnej moci odsiédeny zastupovany ako strana sporu advokéitom
alebo inou osobou.

(3) Rozhovoru za dfelom poskytnutia privnej pomoci sa nevyhovie, ak tomu brini
zdravotny stav odsideného, Fadost' podla odseku 2 neobsahuje poZadované podklady alebo
nejde o zastupovanie odsideného v konani pred sidom alebo inym orgénom verejnej moci.

(4) Ak sa rozhovor medz odstidenym a inou osobou netyka privnej veci, v ktorej
odsideného predmeind oscba zastupuje, prisluinik zboru pritomny pri rozhovore rozhovor
ukondi.

(5) Osobné veci, ktorych drianie v dstave nie je povolené, je v rozpore s Odelom vykonu
trestu alebo ich Glel drZania v Gstave sa skontil, méZe odshdeny odovadat’ podas rozhovoru;
o odovzdanie tychio veci odsideny vopred pofiada riaditela dstavu.

Stradsty oddiel
Priprava odsideného na prepustenie

§ 36

(1) Odstideny méde by’ v pripade potreby zaradeny do vystupného oddielu za Gelom
pripravy na plynuly prechod do bedného Fivota po skonfeni vykonu trestu odiiatia slobody.
Diferencialna skupina nie je rozhodujicim kritériom na zaradenie do vystupného oddielu.

{2) O umiestneni odstdeného do vystupného oddielu rozhoduje v uréenom Case pred
prepustenim z vykonu trestu odiatia slobody (najmenej tri mesiace) riaditel dstavu (na ziklade
nivrhu odbormého vizenského personmdlu, ktory zhodnoti, &i existuje potreba pripravy na
prepustenie cez aktivity vvstupného oddielu. Umiestnenie do vystupného oddielu nie je
zikonnym privom odsideného.
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(3) Ak odsideny umiestneny vo vystupnom oddiele odmietne vykondval' uréené
aktivity, mé&e byt voéi nemu vyvoedend zodpovednost’, vratane podania ndvrhu riaditel’a dstavu
na uréenie ochranného dohladue po skondeni vikonu trestu odiatia slobody a? na trni roky.
Rovnaky postup sa uplatni, ak odsideny odmieta umiestnenie vo vistupnom oddiele.

_ . " TRETIA CAST ;
OPRAVNENY ORGAN NA KONANIE VO VECIACH SUVISIACICH S VYKONOM
TRESTU

837

(1) Opravnenym orgénom na konanie o ndhrade Skody neprevyiujicej trojnisobok
minimalng] mzdy je vedhen oddelenia logistiky.

(2) Opravnenym orgdnom na konanie o zvyienych trovich vykonu tresiu je vedici
oddelenia alebo skupiny ekonomiky.

(3) Oprivnenym orginom na konanie o zavinenych trovach vykonu trestu je vedici
oddelenia vykonu trestu

(4) Opravnenym orgdnom na konanie o zhabani veci je veddci oddelenia vikonu trestu

STVRTA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§38
Spoloéné ustanovenia

(1) Skupinové presuny odsidenych prebichaji organizovane.

{2) Na afely ochrany #wvota a zdravia odsidenych, prislugnikov zboru a inych osdb
si v Ostave kamerovim systémom monitorovand priestory kompenzaéne] miestnost, cely,
v kiorych sa vykondva disciplindrny trest celodenného umiesinenia do cely disciplindrneho
frestin

(3) Umyselné uvedenie nepravdivého f0daju alebo nedplného Gdaju odstdenym
za uéclom ziskania neoprivnenej vyhody je disciplindmym previnenim.

(4) Svojvolné wvykonavanie inych pric, ne na kiloré bol odsideny zaradeny
a evidovanic pracovnych vykonov ako vikonov inej osoby, je disciplindrmym previnenim.

(3) 7a doklad, ktorfm sa mide odsadeny preukizat', Ze Zil pred ndstupom do vykonu
trestu odiatia slobody v spoloéne] domécnosti s drufkou, sa okrem polvrdenia o prihlaseni
k pobytu povafuje doklad, zktortho vyplyva, Ze tieto osoby Zili v spolofnej domdcnosti
{napriklad ndjomnd zmluva). Pre preukdzanie vztahu blizkych o0sdb rovnake postatuje
skutodnost, Ze odstideny a ind osoba si rodiémi jedného dietar'a.
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(6) Stfastou dstavného poriadku je éasovy rozvrh dita (priloha ¢ 3), ktory upravuje
tasovii naslednost’ Einnosti odsidenych vykondvanych potas dita. Casovy rozvrh dia je
odsidenému dostupny na pristupnom mieste.

(7) VEeiky ustanovenia tohto Gstavného poriadku je v pripade nejasnosti potrebné
interpretovat’ v stulade so zdkonom a vyhldskou.

(8) Ma odsideného, proti kiorému sa vedie trestné stihanie a prokuritor podal navrh na
obmedzenie vo vikone trestu z dévodov viizby podfa § 71 ods. 1 pism. b) alebo ods. 3 pism.
b} Trestného poriadku, sa na koreSpondovanie, navilevy a rozhovor odsideného s inou osobou,
ktord ho zastupuje v inej privnej veci, alebo advokitom, ktory ho zastupuje v ingj pravoej vec
predpisu vetfahujd tie ustanovenia ustavného poriadku, ktoré nie s vrozpore s déelom
obmedzenia vo vykone trestu z ddvedov viizhy.

§ 39
Prechodné ustanovenie

Ustanovenia tohto dstavného poriadku sa velabhujd aj na vikon trestu, kiory bol
privoplaine nariadeny pred jeho Gdinnost'ou.

&40
Lavereéné nstanovenia

(1) Zruujem Ustavny poriadok pre odsidenyich &. UVTOSM-105/23-2020 vydany diia
01.09.2020.
(2) Tento dstavny poriadok nadobida Géinnost’ dita 02.01.2024

Cislo: UVTOS-00139/23-S1-2024

Prilohy k Gstavnému poriadku:

Vzor uloZenia skrinky na odkladanie veci osobnej potreby odsideného
Vzor uloZema 162ka odsiddencho

Casovy rozvrh diia

Vystrojné sidasti a ostatny intendaény material odstideného

Vzor pouFivania Gstavného odevu

Rozsah telefonovania

Zikladny (rdmeovy) rozsah sortimentu, Ktory je dostupny v predajni
Miklady za pouZivanie viastného elektrického spotrebita — denna sadzba.

o el -y LY . Ll - ed
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Prilcha £, 1 k dstavaému poriadku pre odsidenych v dstave na vykon trestu oditatia slobody pre miadisivych
UYTOS-0013923-5U-2024 zo dha 02.01,2024

Vzor ulozenia skrinky odsideného

potraviny

potraviny

hyet S : 4 vesiaky na
ke d al - bz a kabdr

osobné veci

odey

odev

pyiamo

spodnd
bielizeri

obuy
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Priloha & 2 k dstavnému poriadku pre odsidengich v dstave na vikon trestu odfiatia slobody pre mladistvich
UVTOS-001 3923-50-2024 2o dia 02.01,2024

Vzor uloZzenia 16Zka odsiadeného

Podhlavnik
v poviaku

' Plachta
postel'nd

Uterak
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Priloha & 3 k dstavnému poriadku pre odsidenych v istave na vikon trestu odfatia slobody pre mladistvych

UVTOS-00] 39/23-51-2024 20 dna 02.001 2024

CASOVY ROZVRH DNA

pre odsidenych zaradenych do price na nestrdfenom pracovisku s dohl'adom mimo

ustavu Prefa Sufany, ranni zmena

(pracovné dni)
budi¢ek - podla &asu nastupu  pracoviska apofiadaviek skupiny
05.30h zamestniavania vytoby a odbytu
- pracovny def [ den pracovného pokoja
05.30 h— 06.00 1, |©050bnd hygiena, usticlanic posteli, ukladanie osobnych veci, poskytovanie
; 3 horlicej vody na pripravu napojov
06.00 b - 06.30 h rafnajky (podla éasového harmonogramu vidaja stravy a programu refimove]
- : Cinnosti) a vydaj lickov
06.30 h— 07.00 Eﬁl::g na pracovisko (podla programu reZimovej éinnosti) a s tym savisiace
Sinnosti vyplyvajiice zo zaradenia do price
07.00h -13.00. 1 | ohed 11.30-12,00
13.00 h = 13.30 h | prichod z pracoviska, osobnd hygiena (podla programu refimovej Cinnosti)

1330 h-1530h

organizovand Sinnost (prednddky, besedy, individudlne pohovory, stretnutia
komunit, skupinové formy préce, Sportovi Cinnost', ziujmovi Einnost’...)

1530 h-1630h

osobné volno (pisanie listov, &tanie literatiry, individudlna zéujmovi
cinnost’)

1630 h-17.30h

organizovani innost’ ($portovi Einnost’, ziujmovi Cinnost’)

17.30 h - 19.00 h

vedera (podla Easového harmonogramu vydaja stravy)

1900 h-19.15h

vedemné upratovanic

19.15h- 1930 h

previerka podemého stavu odsidenveh

19.30 h - 20.30 h

osobné volno, sledovanie TV, pollivanie rozhlasového vysielania, pisanie
listov, individualna ziujmova éinnost, poskytovanie horice) vody na
pripravu napojov

2030 h-2045h

priprava na vetierku, osobni hygiena

20045 h 22:00 h | vedierka - defi pred pracovnym diiom / den pred diiom pracovného pokoja
Casovy rozvrh dalSich dinnosti:

vimena stfasti vystroja  odsGdenych

poskytnutych Ostavom

- spodna bielizei - spravidla kakdy piatok po prichode
z pracoviska do 18.00

- postel'nd biclizei - spravidla kaZzd¥ druhy t¥Zded v piatok
po prichode = pracoviska do 18.00

| - odev, obuv a ostainé siifasti vistroja - podla potreby
obmena vlastného odevu, obuvi, vlastnej | prvy pracovny ded kalendarmeho tyZEdia v Ease

spoddnej bielizne a ponofick odsiidencho

od 0900 b do 1100 b

adravotna starostlivost

Ustavny lekdr — podl'a ordina¢nych hodin
Zubny lekir - podra ordinaényeh hodin
Psychiater - podla ordinaénych hodin, spravidla

jedenkrit za 7 dni
sprechovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla v stredu a piatok

od 17.00 do 18.00




ndvitevy

spravidla v sobotu podla plinu nédvitev v Case
uréenom riaditel'om Gstavu

nivitevy podla § 38 zikona & 47572005 Z. 2. | v pracovny ded od 08.00 do 16.00

telefonovanie

denne od 06.00 do vetierky

vymena knih z vilzenske] kniZnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvrtok od
13.00 do 16.00)
nakupy podlfa  harmonogramu  (spravidla v stredu

od 09.00 do 18.00)

upratovani¢ uréeného priestoru (cely izby, [ od 1900 hdo 19.15h

oddiel,...)
| vychadeky denne podl'a harmonogramu vychadzok
kultimo-osvetovi Cinnost’ / vzdelavanic Podla ponukovych listov  aktualizovanych

a uvergjiiovanych na mieste beine pristupnom
odstidendmu

CASOVY ROZVRH DNA

pre adstidenych zaradenych do price na nestrikenych pracoviskich s dohl'sdom mimo
astavu Elkop D, Kubin Mokrad® a Elkop D. Kubin Bysteree, rannd zmena

{(pracovné dni)

04.00 h

buditek - podla ¢&asu ndstupu pracoviska apofiadaviek skupiny
ramestndvania vyroby a odbytu
- pracovny den / defl pracovného pokoja

04.00 h— 0430 h

osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci, poskytovanie
horicej vody na pripravu napojov

04.30 h—05.00 h

rafiajky (podla casového harmonogramu vidaja stravy a programu refimovej
éinnosti) a vvdaj liekov

05.00 h=05.15h

odchod na pracovisko (podFa programu refimovej finnosti) a s tym sivisiace
Einnosti

cinnosti vyplyvajice #zo zaradenia do priace

0315813000 1 obed 11.00-11.30 LAl
15.00 h— 1530 h | prichod 2 pracoviska, osobna hygiena (podl'a programu refimovej ¢innosti)
1530k - 16.30 1 | Or@anizovand Cinnost’ (predndsky, besedy, individualne pohovory, stretnutia
: : komunit, skupinové formy price, ...)
16.30 h - 17.00 | :]E:,:::f} volno (pisanie listov, Citanie literatbry, individudlna zdujmova
17.00 h- 17.30 h | organizovand &innost (Sportova Cinnost’, ziujmovi ginnost)
17.30 h - 19.00 h | vecera (podl'a tasového harmonogramu vydaja stravy)
19.00 h - 19.15 h | vederné upratovanie
19.15h - 1930 h | previerka podetného stavu odstdenych
1930 h - 19.45 h osobné  wvolno, sledovanie TV, pofdvanic rozhlasového vysielania,
| Wik i poskytovanie honicej vody na pripravu ndpojov
| 1945 h - 20,00 h | priprava na vedierky, osobnd hygiena
| 20,00 h/22.00 h |velierka - defi pred pracovnym ditom / defi pred diiom pracovného pokoja

{','mvj' roevrh d'alfich cinnosti:

vimena  sifasti

- spodni bielizedi

poskytnutych Gstavom

vystroja _ odstdenych
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- spravidla kazdy piatok/ods. Zeny

- postelnad bielized pondelok po prichode =z pracoviska

spravidla do 18.00

- odev, obuv a ostatné saéasti vystroja - spravidla kaZdy druhy t¥iden v piatok/

ods. Zeny pondelok po prichode 2z
pracoviska spravidla do 18.00

- podla potreby
obmena vlastného odevu, obuvi, vlastrej | prvy pracovny defi kalendameho tyZdia v Case
| spodne] bielizne a ponofiek odsideného od 009:00 h do 11:00 h.
zdravotnd starostlivost Ustavny lekir — podla ordinaénych hodin

Zubny lekdr - podla ordinaénych hodin
Psychiater - podla ordinaénych hodin, spravidla

 jedenkrit za 7 dni
sprchovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla v stredu a piatok od
17.00 do 18.00
navitevy spravidla v sobotu podla plinu ndvitev v 8ase

uréenom raditelom dstavu

A

navitevy podla § 38 zakona &, 475/2005 Z. z. | v pracovay defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vedierky

vymena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
13.00 do 16.00)

ndkupy podla harmonogramu (spravidla v stredu/ods.

Zeny vo Stvriok od 09.00 do 18.00)

upratovanie urleného priestoru (cely izby, | od 190 hdo 19.15 h

oddiel,...)
- vychadeky denne podl'a harmonogramu vychadzok
kultirno-osvetova &innost / vedelavanie Podla ponukovich listov aktualizovanych

a uverejfiovanych na mieste beine pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DNA

pre odsidenych zaradenyeh do price na nestrifenom pracovisku s dohl'adom mimo

dstava Neograflia, rannd zmena

{pracovné dni)

budidck - podfa &su ndstupu pracoviska apofiadaviek skupiny

04.30 h zamesindvania vyroby a odbytu
- pracovny defi / defi pracovného pokoja
04.30 h— 05.00 | 250bné hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veei, poskylovanie
: ; horiicej vody na pripravu ndpojov
05.00 h— 05.20 1 | Fahaiky (podFa Easového harmonogramu vydaja stravy a programu rezimovej
i : innosti) a vydaj liekov
05.20h —05.30 h odchod na pracoviske (podla programu refimovej Cinnosti) a s tym sivisiace

Einnosti

0530h-1430h

Einnosti vyplyvajice zo zaradenia do price
obed 12.00-12.30

1430 h—- 1500 h

prichod # pracoviska, osobnd hygiena (podl'a programu refimove]j Cinnosti)
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organizovand finnost’ (predndsky, besedy, individuilne pohovory, strefnutia

_'5"_':':”1‘ AR komunit, skupinové formy price, ...)
16,00 b - 17.00 b :Simnﬁh;:;] volno (pisanie listov, Citanie literatiry, individudlna zdujmova
17.00 h - 17.30 h | organizovand Cinnost’ (Sportovi innost’, ziujmovi Einnost’)
1730 h- 19.00 h | vetera (podla tasového harmonogramu vidaja stravy)
1900 h-19.15 h | veferné upratovanie

19.15h-1930h

previerka potetného stavu odsiddenych

19.30h- 20,15 |%0Pne volno,

sledovanie TV, poé&ivanic
poskytovanie honice] vody na pripravu napojov

rozhlasového  vysielania,

20.15h-20.30h

priprava na vefierku, osobnd hygiena

20,30 h /2200 h | vetierka - dent pred pracovnym diiom / defi pred diiom pracovného pokoja
Casovy rozvrh dallich Einnosti

vimena  sGdasti | vystroja  odsudenych

poskytnutych dstavom

- spoddnd bielized - spravidla kaZdy piatok po prichode 2
pracoviska do 18.00

- postelna bielized - spravidla ka¥dy druhy tyZdefi v piatok
po prichode z pracoviska do 18.00

- odev, obuv a ostatné sifasti vystroja - podla potreby

obmena vlastného odevy, obuvi, vlastnej
spodnej bielizne a pono#iek odsadeného

prvy pracovny def kalenddrneho tyEdia v Case
od 09:00 h do 11:00 h.

zdravoind starostlivost

Ustavny lekir — podla ordinaénych hodin
Zubny lekdar - podla ordinaénych hodin
Psychiater - podla ordinaénych hodin, spravidla

jedenkrit za 7 dni

sprchovanic denne a podla potreby

strihanie podla potreby spravidla v stredu a piatok od
17.00 do 18.00

navitevy spravidla v sobotu podla plinu navitev v éase
uréenom riaditel'om tstava

navitevy podla § 38 zikona &, 4752005 2. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vefierky

vymena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
13.00 do 16.00)

nakupy podfa harmonogramu (spravidla v stredu od

09.00 do 18.00)

upralovanie urfenc¢ho priestoru (cely izby,
oddiel....)

od 19.00 hdo 19.15h

vychadeky

denne podla harmonogramu vychadzok

kultirmo-osvetovd Einnost / vzdeldvanie

Podla ponukovych listov  aktualizovanych
a uverejfiovanych na mieste bedne pristupnom
odstidenému

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsidenych zaradenych do price na nestrifenych pracoviskich s dohl'adom mimo
dstavu Elkop D. Kubin Mokrad® a Elkop D. Kubin Bysteree, poobedni zmena

{pracovné dni)
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buditek - podla Casu ndstupu pracoviska apoiadaviek skupiny |

07.00 h zamestndvania vyroby a odbytu
- pracovny de / defi pracovného pokoija ;
07.00 h - 07.30 h | osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veel

07.30 h—07.45h

ranné upratovanie izieb

0745 h—-0830h

rafigjky (podla éasového harmonogramu vidaja stravy a programu reiimovej
innosti) a vidaj lickov, upratovanie spoloénych priestorov

08.30 h-08.45. h

previerka podetného stavu odsidenych

osobné volno, poskytovanie horiicej vody na pripravu ndpojov,(pisanie listov,

08.45 h—09.30 h | &itanie literatdry, individudlna zaujmova ¢innost’, sledovanie TV, podlvanie
rozhlasového vysielania,
organizovand ¢innost (predndsky, besedy, individuilne pohovory, stretnutia
0930 h-12.15h |komunit, skupinové formy price, kultimo- osvetovd Einnost, kridkova
¢innost’...), poskytovanie horiicej vody na pripravu népojov
12.15h-1245h |obed
12.45h- 13.00 h :;:Iﬁhudlna pracovisko (podla programu refimovej &innosti) a s tym sivisiace
2 tinnosti vyplyvajice zo zaradenia do price
13.000-22.00R | yorera od 17.30 do 18.00
2200 h-22.30h | prichod z pracoviska, osobnd hygiena (podl'a programu reZimove] &innosti)
2230 h -23.00 h | osobné vol'no, priprava na vedierku
23.00 h vedierka
Casovy rezvrh d'aliich finnesti;
vimena sGfasti  vystroja  odsidenych
poskytnutych Gstavom
- spodnd bielizefi - spravidla ka?dy piatok od 09.00 do 11.00
- spravidla kaZdy druhy (yZdefi v piatok
- postelnd bielizef od 09.00 do 11.00
- podPa potreby
- odev, obuv a ostainé sifasti vistroja
obmena vlastného odevu, obuvi, vlastnej | prvy pracovny defl kalenddrncho ty2dna v Ease

od 09:00 h do 11:00 h.

: spodnej bielizne a ponofick odsideného
pdravolnd starostlivosy

Ustavny lekdr — podla ordina¢nych hodin
Zubny lekdr — podla ordinaénych hodin
Psychiater - podl'a ordinaénych hodin, spravidla

jedenkrit za 7 dni
sprehovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09.00
do 12.00
navitevy spravidla v sobotu podla plinu nivitev v dase

uréenom riaditel'om Ostavu

navitevy podla § 38 zikona & 475/2005 Z. =

v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vedierky

vymena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 11.00)

nakupy podla harmoenogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 18.00)
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oddiel,...)

upratovanie uréeného priestoru (cely izby, | od 07.30 hdo 07.45 h

denne podl'a harmonogramu vychadzok

kultirmo-osvetovd Einnost / vedelivanie Podla ponukovych listov aktualimovanych

a uverejfiovanych na mieste bedne pristupnom
odstidenému

CASOVY ROZVRH DNA

pre odsidenych zaradenych do price na nestriZenom pracovisku s dohl'adom mimo

ustavu Neografia, poobednd zmena

{pracovné dni)
budiek - podla Gasu nastupu pracoviska a poZiadaviek skupiny |
07.00 h mamestndvania viroby a odbytu
- pracovny defi / defi pracovného pokoja
07.00 h—07.30 h | osobnd hygiena, usticlanic posteli, ukladanie osobnych veci

0730 h-0745h

ranné upratovanie izieb

07.45h—-0830h

rafiajky fpodla éasového harmonogramu vydaja stravy a programu reZimove
Cinnosti) a vydaj lickov, upratovanie spoloénych priestorov

08.30 h =08.45. h

previerka podetného stavu odsiddenych

08.45 h = 0930 h

osobné vol'no, poskytovanie horice] vody na pr{pmvu nipojov,(pisanie listov,
Eitanie literatdry, individudlna ziujmova dinnost, sledovanie TV, polavanie

rozhlasového vysielania,

0930h-12.15h

organizovand éinnost’ (prednddky, besedy, individualne pohovory, stretnutia
komunit, skupinové formy prace, kuliimo- osvetovd Ginnost, krickova
¢innost...), poskytovanie horiicej vody na pripravu népojov

12.15h-1245h

ohed

odchod na pracovisko (podla programu refimovej &innosti) a s tym sivisiace

1245h-13.00h Sinnosti
cinnosti vyplyvajice zo zaradenia do prace
13.00h-22.00h | orera od 17.30 do1£.00
22.00 h-22.30 h | prichod z pracoviska, osobnd hygiena (podla programu refimove] €innosti)
2230 h-23.00 h |osobné vol'no, priprava na vedierku
23.00 h vedierka
E’nuvi rozvrh daliich finnosti:
| vimena sidasti  vystroja  odsidenych
| poskytnutych (stavom
- spodnd bielizefi - spravidla kaZdy piatok od 09.00 do 11.00
- spravidla kaidy druhy tyEden v piatok
- postel'nd bielizefi od 09.00 do 11.00

- odev, obuv a ostainé sidasti vysiroja

- podla potreby

obmena vlasiného odevu, obuvi, vlastnej | prvy pracovny defi kalenddmeho ty#diia v Gase
spodnej bielizne a ponoZiek odsideného od 09:00 h do 11:00 h.

zdravotnd starostlivost Ustavny lekdr — podl'a ordinaénych hodin

Zubny lekfr — podla ordinatnych hodin




Psychiater - podl'a ordinaénych hodin, spravidla

jedenkrit za 7 dni
sprehovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09,00
do 12.00
ndvatevy spravidla v sobotu podla plinu ndvitev v Case
uréenom rigditelom dstavu
ndvitevy podl'a § 38 zdkona €. 475/2005 Z. . | v pracovny dei od 08.00 do 16.00
telefonovanie denne od 06.00 do vedierky
vymena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 11.00)
ndkupy podla hammonogramu (spravidla v stredu od
i 09.00 do 18.00)
upratovaniec uréen¢ho priestoru (cely izby, | od 07.30 h do 07.45 h
oddiel,...)
vychiadzky denne podla harmonogramu vychidzok

kultirmo-osvetovi Ginnost' / vadelavanie

Podla ponukovych listov aktualizovanych
a uvergjfiovanych na mieste beime pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsidenych zaradenych do price v dstave Rékia-POK, RéZia-ddriba, RéZia-adriba
VP, Zdravotnicke zariadenie, pre odsidenych zaradenych do price a
vyvaroviia prisluinikov - rannd rmena

(pracovné dni)
buditek - podla &asu ndstupu pracoviska a poriadaviek skupiny
05.00h zamestndvania vyroby a odbytu
- pracovny den / def pracovného pokoja
05.00 h— 05,30 | | °50bnd hygiena, poskytovanie horlcej vody na pripravu ndpojov, ustielanie
’ posteli, ukladanie osobnych veci
05.30 h— 05.50 h | rafajky a vydaj lickov
06.50 h—07.00 h | odchod na pracoviske (podla programu reZimovej Einnosti)
Einnosti vyplyvajice zo zaradenia do price
07.00h-15.00h | IS YD IVl P
15.00 h— 15.30 h | prichod z pracoviska, osobna hygiena (podla pmgr&muT:.!immj ginnosti)
15.30 k- 1630 urgmim Einnost’ (prednasky, besedy, individudlne pohovory, stretnutia
komunit, skupinové formy price, ...)
16.30 h- 17.00 h g?::.—.b;;j volno (pisanic listov, &itanic literatiry, individudlna zdujmovi
17.00 h - 17.30 h | organizovand &innost’ (Sportova finnost’, ziujmova &innost’)
1730 h-19.00 h | veéera (podlia éasového harmonogramu vydaja stravy)
19.00 h - 19.15 h | velerné upratovanie
19.15h - 19.30 h | previerka pofetného stavu odstidenych
1930 h - 20.45 b osobné volno, sledovanie TV, poduvanie rozhlasovéhe vysiclania,
poskytovanie horlcej vody na pripravu ndpojov
20.45h-21.00 h |priprava na vecierku, osobné hygiena
21.00h /22,00 h | vedierka - dedi pred pracovnym diiom / ded pred ditom pracovného pokoja

Casovy rozvrh d'alSich Einnosti:
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vymena sofasti vystroja  odsidenych
poskytnutych dstavom

- spodna bielizeit - spravidla kaZdy piatok od 09.00 do 17.00
- spravidla kazdy druhy tyZdedi v piatok
- postel'nd bielizedi od 09.00 do 17.00
- podla potreby

- odev, obuv a ostatné sifasti vystroja

obmena vlasiného odevu, obuvi, vlastngj | prvy pracovny den kalenddrneho tyfdia v Case

| spodnej bielizne a ponoZiek odsideného ul:l 09:00 h do 11:00 h.

rdravolnd starostlivost Ustavny lekér — podl'a ordinaénych hodin
Zubny lekér - podla ordinatnych hodin
Psychiater - podla ordina&nych hodin, spravidla

. jedenkrit za 7 dni
| sprchovanic denne a podla potreby
| strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 15.00
do 17.00
ndvitevy spravidla v sobotu podfa plinu ndvitev v Case
uréenom naditelom dstavu
| ndvitevy podla § 38 zdkona €. 475/2005 Z. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00
telefonovanie denne od 06.00 do vetierky
| wymena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla vo 3tvriok od
13.00 do 16.00)
nikupy podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 18.00)
upratovamie uréeného priestoru (cely i1zby, | od 19.00hdo 19.15h
oddiel,...)
vychadzky denne podla harmonogramu vychadzok
kultirmo-osvetova Cinnost’ / vadeldvanie podla ponukovych listov aktualizovanych
a uverejfiovanych na mieste befne pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DNA

pre adsidenych zaradenych do price v iistave Kuchyfa odsidenych,
{odsideni muZi) rannd zmens
(pracovné dm)

03.40/4.30 h buditek - podla Easu ndstupu pracoviska a poZiadaviek oddelenia logistiky
= - pracovny deii / defi pracovného pokoja

03.40h-03.50h |osobnd hygiena, poskytovanie horiicej vody na pripravu ndpojov, ustielanie
0430h-4.40h |posteli, ukladanie osobnych veci

03.50h /0440 h | odchod na pracovisko (podl'a programu reZimovej Sinnosti)

04.00h-12.00h |&innost vyplyvajice zo zaradenia do price podla podiadavky oddelenia
04.45 h - 12.45 h | logistiky, rafajky a vydaj lickov-05.00-5.20 obed 11:00-12:00

1200 h/13.00 h |prichod # pracoviska, osobnd hvgiena (podla programu refimovej &innosti)

13.00 h - 14.00 h organizovand finnost’ (prednisky, besedy, individuilne pohovory, stretnutia
: ’ komunit, skupinové formy price, ...)

osobné volno (pisanie listov, Citanie literatdry, individudlna zdujmovd
1400h-17.00h |&innosl, sledovanie TV, polivanie rozhlasového vysielania, poskytovanie
horlicej vody na pripravu ndpojov)

17.00 h - 17.30 h | organizovand Cinnost’ (Sportovd Sinnost, ziujmovd éinnost)
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| 17.30h- 19.00 h | vecera (podra ¢asového harmonogramu vydaja stravy)
 19.00h- 19.15 h | veferné upratovanie, priprava na vedierku, osobna hygiena
19.15h- 1930 h | previerka poletného stavu odsudenvch
19.30 h /2030 h | vetierka
Casovy rozvrh dal¥ich Einnosti:
vymena  shfasti vystroja  odsidenych
paskytnutych dastavom
- spodnd biclizefi - spravidla kaZdy piatok od 09.00 do 17.00
- spravidla kady druby tyiden v piatok
- postelnd bielizen od 09.00 do 17.00
- podla potreby
- _odev, obuv a ostatné siifasti v¥stroja

obmena vlastného odevu, obuvi, vlasineg]
spodnej biclizne a ponofiek odstideného

prvy pracovny defi kalenddrneho ty2dfia v éase
od 09:00 h do 11:00 h,

zdravotnd starostlivost Ustavny lekdr - podl'a ordinaénych hodin
Zubny lekiar - podPa ordinatnych hodin
Psychiater - podl'a ordinagnych hodin, spravidla

jedenkrit za 7 dni

sprchovanie denne a podla potreby

strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 15.00
do 17.00

navitevy spravidla v sobotu podla plinu navitev v Case

uréenom riaditel'om Gstavu

ndvitevy podla § 38 zakona & 475/2005 Z. .

v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie

denne od 06.00 do velierky

v¥mena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla ve Stvriok od
13.00 do 16.00)
nékupy podla harmonogramu (spravidla v stredu od

09.00 do 18.00)

upratovanie uréeného priestoru (cely izby,
oddiel....)

od 1900 hdo 19.15h

vychadzky

denne podla harmonogramu vychiadzok

kultimo-osvetovi Einnost’ [ vedeldvanie

podla ponukovich listov  aktwalizovanych
a uvergjfiovanych na mieste befne pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsadenych zaradenych do price v dstave Kuchyia odsidenych a vivaroviia
prisluinikov, rannd zmena
{dni pracovného valna a pokoja)

05.00 h

buditek - podla éasu ndstupu pracoviska a poZiadaviek oddelenia logistiky
- pracovny defi / defi pracovného pokoja

05.00 h-0530h

osobnd hygiena, poskytovanie horicej vody na pripravu ndpojov, ustielanie
posteli, ukladanie osobn¥ch veci

0330h-06.00h | .. P S
cinnosti) a vyday liekov

rafajky (podla éasového harmonogramu vydaja stravy a programu rezimove)

06.30h — 07.0d h

odchod na pracovisko (podla programu ;e'ﬁrn-:}ucj Einnosti)
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07.00 h-15.00 h
11.00 h - 19.00 h

¢innosti vyplyvajice zo zaradenia do price podla pofiadavky oddelenia
logistiky, obed 11:00-12:00, organizovana &innost’, osobné volno

15.00 h- 1530 h

prichod z pracoviska, osobna hygiena (podla programu redimove; Emnnsu}

1530 h-1630h

organizovana ¢innost’ (prednasky, besedy, individuilne pohovory, stretnutia
komunit, skupinové formy préce, ...}

1630 h-17.00 h

osobné volno (pisanie listov, Citanie literatiry, individuilna zaujmova
¢innost’)

17.00h-17.30h

organizovand ¢innost’ ($portova Einnost’, Fujmovd éinnost’)

17.30h - 1900 h

viedera (podla éasového harmonogramu vydaja stravy)

19.00h-19.15h

vederné upratovanie

19.15h-19.30h

previerka pofeiného stave odstdenych

1930 h-2045h

osobné wolno, sledovanie TV, polivanie rozhlasového vysielania,
skﬂuvmuchﬁnmq vody na pripravu nipojov

2045 h-21.00 h

priprava na vedierku, osobni hygiena

2100 h 22.00 h

vedierka - defi pred pracovnym diiom / defi pred diiom pracovného pokoja

Casovy rozvrh d'alfich Einnosti:

vimena  sofasti
poskytnutych Gstavom
- spodnd bielizedt
- postel'nd bielized

- odev, obuv a ostatné sifasti vystroja

vystroja  odsidenych

- spravidla kaZdy piatok od 09.00 do 17.00

- spravidla kazdy druhy tyZdeit v piatok
od 09.00 do 17.00

- podla potreby

obmena vlastného odevu, obuvi,
spodnej bielizne a ponodiek odsideného

vlastnej | prvy pracovny defi kalendimeho ty2dha v Case

od 09:00 h do 11:00 h.

rdravolna starostlivost’

Ustavny lekdr — podla ordinaénych hodin
Zubny lekar — podla ordinatnych hodin
Psychiater - podl'a ordinaénych hodin, spravidla

jedenkrit za 7 dni

sprchovanie denne a podla potreby

strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 15.00
do 17.0d0

nivitevy spravidla v sobotu podla plamu ndvitev v Case
uréenom naditel'om Gstavu

nivitevy podla § 38 zikona &. 475/2005 Z. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do velierky

vymena knih z vizenskej knifnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
13.00 do 16.00)

nikupy podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 18.007)

upratovanic uréeného priestoru (cely izby, | od 19.00 hdo 19.15h

oddiel,...)

vychadzky denne podl'a harmonogramu vychadzok

kultimo-osvelova Cinnost / vedeldvanie

podla  ponukovych listov  aktualizovanych
a uverejfiovanych na mieste bedne pristupnom
odsidenému
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CASOVY ROZVRH DNA

pre odsidenych zaradenych do price na pracoviskich v tstave (Kovoviroba, Drevo-
ustav, ATP-istav, TIMM Slovakia 2, SCAME-SK, Prefa-Suéany-ustav, SCHAEFFLER,

ITW s.r.o., GGR)
{pracovné dni)
budiGek - podfa Sasu ndstupu  pracoviska apoZiadaviek skupiny
05.30 h zamestndvania vyroby a odbytu

- pracovny defi / defi pracovného pokoja

05.30 h = 06.00 h

osobnd hygiena, poskytovanie horicej vody na pripravu napojov, usticlanie
posteli, ukladanie osobnych veci

06.00 h - 06.30 h

rafiajky a vydaj lickov

odchod na pracovisko (podl'a programu refimovej Einnosti)

0630 h—07.00 h
| 07.00h-07.05 h

cinnosti vyplyvajlice zo zaradenia do price
obed 11:00-12:00

prichod 2 pracoviska, osobnd hygiena (podla programu reZimovej Cinnosti)

{ 1500 h-1530h
[
1530 h-16.30h

organizovand ¢innost’ (prednasky, besedy, individudlne pohovory, stretnutia
komunit, skupinové formy price, ...)

1630 h-17.00 h

osobné volno (pisanie listov, Citanie literatiry, individudlna zdujmovi
¢innost’)

17.00 h-17.30h

organizovand éinnost’ (Sportovd éinnost’, ziujmovi &innost’)

“17.30h-19.00h

vetera (podla éasového harmonogramu vidaja stravy)

1900 h-19.15h

vedemné upratovanie

19.15h-19.30h

previerka poéetného stavu odsiidenych

1930 h-2045h

osobné  volno, sledovanie TV, poédvanie rozhlasového wvysielania,
poskyilovanie horicej vody na pripravu napojov

2045 h-21.00 h | priprava na vedierku, osobnd hygiena
21.00 h 2200 h | vedierka - defi pred pracovnym divom / defi pred diiom pracovného pokoja
Casovy rozvrh d'alfich finnosti:

vymena sifasi  vystroja  odsadenych

poskytnutych dstavom

- spodna bielized - spravidla kazdy piatok od 09.00 do 17.00
- spravidla kakdy druhy tyZded v piatok

- postelna biclizen od 09.00 do 17.00

- odev, obuv a ostainé sifasti vistroja

- podla potreby

obmena vlastného odevu, obuvi, wvlastngj | prvy pracovny den kalendameho tyZdina v éase
spodnej bielizne a ponoZiek odsideného od 09:00 h do 11:00 h.

zdravotnd starostlivost’ Ustavny lekdr — podPa ordinaénych hodin

Zubny lekér - podla ordinaénych hodin
Psychiater - podla ordinaénych hodin, spravidla

jedenkrat za 7 dni
sprchovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 15.00

do 17.00
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navitevy spravidla v sobotu podfa plinu navitev v Case
uréenom riaditel'om Gstava

nivitevy podla § 38 zikona &. 475/2005 Z. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vetierky

vimena knih z viizenske] kniZnice podla harmonogramu (spravidla vo dtvrtok od
13.00 do 16.00)

nakupy podfa harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 18.00)

upratovanie urfeného priestoru (cely izby, | od 19.00h do 19.15h

oddiel....)

vychadzky denne podl'a harmonogramu vychéidzok

kultimo-osvetova éinnost’ [ vedelavanie

podfa ponukovych listov  aktualizovanych
a uverejfiovanych na mieste bedne pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsidenych nezaradenych do price

{ pracovné dni)
06.00 h buditek
06.00 h - 06.30 h_| osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci
630 h - 07.15 h | ranné upratovanie izich
06.40 h - 08.30 h rafiajky {(podla Casového harmonogramu vydaja stravy), upratovanie
' ' spoloénych priestoroy
08,30 h - 08.45 h | previerka pofetného stavu odstdenych
organizovani &innost’ (vzdeldvanie, kultirmo-osvetovd Sinnost’, skupinové
formy price, vykondvanie &innosti zameranych na vieobecny rozvoj
08.45h-11.00h |osobnosti odsiideného, upratovanie priestorov dstavu v silade s Projektom
starostlivosti o jednotlivé priestory, ..), poskytovanic horicej vody na
pripravu népojov
11.00h=-13.00h |obed
13.00 h - 16.00 h organizovand finnost' (predndsky, besedy, individudlne pohovory, stretnutia
' i komunit, skupinové formy price, ...)
16.00h - 1645 h gf::;:::n volno (pisanie listov, Citanie literatry, individudlna zdujmovd
16.45h - 18.00 h | veéera (podl'a ¢asového harmonogramu vydaja stravy)
18.00 h - 19.00 h | organizovand &innost’ (Sportova Cinnost’, zdujmovd Einnosr')
19.00 h- 19.15 h | veferné upratovanie

19.15h-19.30 h

previerka potetného stavu odsidenych

1930 h-2045h

osobné  volno, sledovanie TV, pollvanie rozhlasového wvysielania,
poskytovanie horicej vody na pripravu napojov

2045h-21.00h

priprava na veéierku, osobnd hygiena

21.00 h/22.00 h

velierka
defi pred pracovnym ditom / defi pred diiom pracovného pokoja

Casovy rozvrh d’alich Ennosti:

vymena

sofasti  vysiroja
poskytnutych dstavom
- spodnd bielizeni

odsidenych
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- spravidla kazdy piatok od 090.00 do

- postel'ni bielizen 17.00,

- spravidla kaddy druhy tyZden v pistok
- odev, obuv a ostainé si¢asti vistroja od 09.00 do 17.00

- podla potreby
obmena vlasiného odevu, obuvi, vlastnej | prvy pracovny defi kalenddrmcho tyZdiia v Case
spodne) bielizne a ponodick odstideného od 09:00 h do 11:00 h,
zdravotnd starostlivost’ Ustavny lekdr — podl'a ordinaénych hodin

Zubny lekar - podla ordinaénych hodin
Psychiater - podl'a ordinagnych hodin, spravidla

jedenkrit za 7 dni
sprchovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09.00
do 12.00
navitevy spravidla v sobotu podlia plinu ndvitev v Case
urfenom riaditel'om dstava
| névitevy podla § 38 wikona €. 475/2005 Z. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00
telefonovanie denne od 06.00 do velierky
vymena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 11.00 a Stvrtok od 13:00 do 16:00)
nakupy podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 18.00)
upratovanie uréen¢ho priestoru (cely izby, | od 19.00 hdo 19.15h
oddiel....)
vychidzky denne podla harmonogramu vychadzok
kultimo-osvetovi Einnost’ / vedeldvanie podfa ponukovich listov aktualizovanych
a uverejfiovanych na mieste befne pristupnom
odsidenému
CASOVY ROZVRH DRA
pre odsidenych
(dni pracovného vol'na a pokoja)
06.00 h buditek
06.05h | 06.20 h |osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veel
| 06.20h | 06.35 h | previerka pofetného stavu odstdenveh
06.35 h | 08.05 h | rafajky (podl'a éasového harmonogramu vidaja stravy)
08.05h | 08.30 h | upratovanie izicb a spolonych priestorov
- poskytovanie horGeej vody na pripravu ndpojov
- navitevy odsidenych,
830k | 11308 |° ﬂmﬂniszmﬂ Eamu:lst (predndsky, besedy, individudlne pohovory,
stretnutia komunit, skupinové formy préce )
- kultirmno-osvetové Cinnosti podlfa ponukového listu (rbzne turnaje,
kvizy, ...)
11.30h | 13.00 h |obed
kultirno-osvetové  &innosti  podla  ponukového listu  (premictanie
13.00h [ 1645 h | videofilmu, Zportovd Einnost’ s vyu¥itim telocvine, ziujmovd Einnost
s vyZitim tvorivych dielni, ...)
16.45h | 18.00 h | vetera
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1800k | 1900 h

osobné volno (pisanie listov, Citanie literatiry, individudlna zdujmovi
&innost’)

19.00h | 1915 h

velerné upratovanie

19.15h | 1930h

previerka pofetného stavu odsidenvych

1930h | 2145h

osobné volno, sledovanie TV, podivanic rozhlasovébo vysiclama,
poskytovanie honicej vody na pripravu ndpojov

2145h | 2200 h

priprava na vedierku, osobna hygiena

22.00 h

vedierka (vefierka v defi pred ditom ndstupu do price je 0 21.00 h)

l.’:asmrj rozvrh dalfich Einnosti:

navitevy

podla schvileného plinu ndvitey,
spravidla v sobotu od 08.30 do 12.30

lelefonovanie

| denne od 06.00 do vetierky

upratovanie uréeného priestoru (cely/izby, oddiel, ...) | spravidla sobota od 08.05 do 08.30

vychidzky

denne podla harmonogramu
vychadzok

CASOVY ROZVRH DRA
pre odsidenych mladistvich
(pracovné dni)

06.00 h

budidek

0600 h-0630h

osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci

0630h-07.15h

ranné upratovanie izieh

07.15h-0805h

rafiajky (podla Casového harmonogramu vydaja stravy), upratovanie
spoloénych priestorov

0830 h-0845h

previerka pofetného stavu odsddenych

0845h-11.45h

poskytovanie horiicej vody na pripravu ndpojov, organizovand ¢innost
(vzdeldvanie- kurz na doplnenie =zdikladného vzdelania, kurz pre
negramotnych, v zmysle povinnej Zkolskej dochidzky, Stidium na strednej
ikole, kultimo-osvetovd Ginnost, skupinové formy price, vykondvanie
&innosti zameranych na vieobeeny rozvoj osobnosti odstidencho, upralovanie
priestorov listavu v silade s Projektom starostlivosti o jednotlivé priestory, ...}

1240 h-13.25 h

obed

13.30h - 16,00 h

organizovand dinnost’ (predniSky, besedy, individudlne pohovory, stretnutia |
komunit, skupinové formy price, vzdeldvanie- v zmysle povinne) fkolskej
dochadzky, sthdium na strednej Skole...)

16.00h - 17.00 h

osobné volno (pisanie listov, &itanie literatiry, individudlna zéujmova
Einnost’)

16.45h- 18.00 h

organizovand &innost (Sportova Einnost, ziujmovi Einnost’)

18.00 h - 19.00 h

vedera (podl'a éasového harmonogramu vidaja)

1900 h-19.15h

vederné upratovanie

19.15h- 1930 h

previerka poéetného stavu odsddenych

1930 h - 2045 h

osobné  volno, sledovanie TV, polivanie rozhlasového vysielania,
poskylovanie honicej vody na pripravu nipojov

2045h-21.00 h

priprava na vetierku, osobnd hygiena

21.00h/2200h

vedierka
defi pred pracovnym diiom / defi pred dfiom pracovného pokoja

asovy rozvrh d'alfich finnosti:
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vymena siasti  vystroja  odsidenych

poskytnutych dstavom
- Spodnd bielizefi

- postelnd bielizen

- _odev, obuv a ostainé siéasti v¥stroja

- spravidla kazdy piatok od 09.00 do 17.00

- spravidla kazdy druhy tyden v piatok
od 09.00 do 17.00

- podfa potreby

obmena  vilastného odevu, obuvi, vlastnej
spoednej biclizne a ponofick odsideného

#dravotna starostlivost

prvy pracovny den kalendarneho ty#dia v éase
od 09:00 h do 11:00 h.

Ustavny lekar — podl'a ordinaénych hodin

Zubny lekdr - podla ordinaénych hodin

Psychiater - podl'a ordinaénych hodin, spravidla
jedenkrit za 7 dni

sprehovanie

Spravidla v pondelok a Stvriok, podla potreby
(po Cinnostiach pre vieobecny rozvoj osobnosti
odsiideného, organizovanych dportovych aktivit
a pod.)

strihanie

podla potreby spravidla streda a piatok od 09.00
do 12.00

navitevy

spravidla v sobotu podla plinu ndvitev v éase
uréenom naditel'om dstavu

navitevy podla § 38 #ikona & 4752005 7, z.

v pracovny def od 08.00 do 16.00

telefonovanie

denne od (6.00 do velierky

vymena knih z viizenskej kniZnice

podla harmonogramu (spravidla v stredu od |
(r9.00 do 11.00 a Stvriok od 13.00 do 16.00)

nakupy

pedla harmonogramu (spravidla v stredu od
09,00 do 17.00)

upratovanie urfeného priestoru (cely izby,

oddiel,...)

od 19.00hdo 19.15 h

vychadzky

denne podl'a harmonogramu vvchddzok

kultirno-osvetovd Einnost’ / vadeldvanie

podla  ponukovych listov  aktualizovanych
a uverejfiovanych na mieste bedne pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsidenych mladistvich
(dni pracovného volna a pokoja)

(.00 h budicek

06.05 h | 06.20 h | osobna hygiena, usticlanie posteli, ukladanie osobnych veci

06.20 h | 06.35 h | previerka podetného stavu odstdenych

07.05h | 08.05 h | rafajky (podl'a éasového harmonogramu vydaja stravy)

08.05 h | 08.30 h | upratovanie izieb a spoloénych priestoroy

08.30h | 1230h |

poskylovanie horicej vody na pripravu ndpojov

névitevy odsiadenych,

organizovani  Cinnost’
stretnutia komunit, skupinové formy price )
kultdmo-osvetové Cinnosti podla ponukového listu (rdzne tumaje, kvizy,

)

(prednasky, besedy, individudlne pohovory,

1240h | 13.25h |obed
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1325h | 17.00h

kultirmo-osvetové Einnosti podla ponukového listu (premietanie videofilmu,
portovi Sinnost’ s vyuFitim telocvitne, ziujmova Einnost’ s vyZitim tvorivych
dieln, ...)

17.00h | 18.00 h

osobné volno (pisanic listov, Cilanie literatdry, individudlna zdujmova
tinnost’)

18.00h | 19.00 h

vedera

19.00h | 1915 h

vedernéd upratovanie

19.15h | 1930 h

previerka podetného stavu odsidenych

1930h [ 2145h

osobné  volno, sledovanie TV, polivanie rozhlasového vysielania,
poskytovanie horiicej vody na pripravu nipojov

2145h | 2200 h

priprava na vedierku, osobnd hyvgiena

2200 h

vedierka (velierka v defi pred diiom ndstupu do price je o 21.00 h)

Casovy rozvrh Talich Sinnosti:

ndivitevy

podla schvileného plinu ndvitev,

telefonovanie

spravidla v sobotu od 08.30 do 12.30
denne od 06.00 do vetierky

upratovanie uréeného priestoru (celv/izby, oddiel, ...)

spravidla sobota od 08.00 do D8.30

vychidzky

denne  podfa  harmonogramu
vychidzok

o rrer

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsiidenych zaradenyech na UOL a DL

06.00 h

(pracovné dni)
buditek

06.00 h- 06.30 h

osobna hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci

06.30 h- 07.00 h

ranné upratovanie izich

07.00 h - 0830 h

rafiajky (podla &asového harmonogramu vydaja stravy), upratovanie
spoloénych priestorov

08.30 h - 09.00 h

previerka pofetného stavu odsiidenych

09.00 h - 12.00 h

organizovand &innost” (edukaéné aktivity, komuniiné streinutia, skupinové
a individualne terapie, skupinové formy price, vykondvanie Einnosti
zameranych na vieobecny rozvoj osobnosti odsddeného), poskytovanie
horicej vody na pripravu ndpojov

12.00 h - 13.00 h

obed

13.00 h-16.00 h

organizovand &innost (kultimo-osvetovd Cinnost’, prednidky, besedy,
individudlne terapie, stretnutia komunit, skupinové formy prace, ...}

1600h -17.00 h

osobné volno (pisanie listov, Citanie literatiry, individudlna zdujmova
Einnost’)

17.00 h - 18.00 h

vedera (podla tasového u vydaja stravy)

18.00 h - 19.00 h

organizovand Einnost’ (pisanie dennikov, Sportovi Einnost’, dujmova tinnost’)

19.00h-19.15h

velerné upratovanie

19.15h-1930h

previerka potetného stava odsidenych

1930 h-2045h

osobné  volno, sledovanie TV, poédvanie
poskytovanie hortice) vody na pripravu napojov

rozhlasového  vysielania,

2045h-21.00h

priprava na vedierku, osobnd hygiena

21.00 h/22.00 h

vedierka
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L | deii pred pracovaym diiom / defi pred ditom pracovného pokoja

Casovy rozvrh d'aldich éinnosti:

poskytnutych dstavom
- spodnd bielized

vimena  sGlasti  vystroja  odsGdenych

- spravidla kaZdy piatok od 09.00 do

17.00.

- postel'nd bielizen - spravidla katdy druby tyZdedi v piatok
od 09.00 do 17.00

- odev, obuv a osiainé sifasti vystroja - podla potreby

spodnej bielizne a ponoZick odsideného

obmena vlasiného odevu, obuvi, vlastnej

prvy pracovny del kalenddrneho t¥2dia v Sase
od 09:00 h do 11:00 h.

zdravomd starostlivost’

Ustavny lekir — podla ordinaénych hodin
Zubny lekar - podl'a ordinatnych hodin
Psychiater - podla ordinaénych hodin, spravidla
jedenkrdt za 7 dni

sprchovanie denne a podla potreby _

strihanie podFa potreby spravidla streda a piatok od 09.00
do 12.00

navitevy spravidla v sobotu podfa plinu ndvitev v ase
uréenom riaditel'om Gstavu

nivitevy podla § 38 zikona & 475/2005 Z. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vedierky

vimena knih z vizenskej knidnice

podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 11.00 a Stvrtok od 13:00 do 16:00)

nikupy o

=

podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 18.00)

oddiel....)

upratovanie uréen¢ho prestoru (cely izby,

od 06.30 do 07.00 aod 19.00 hdo 19.15 h

vychadzky

denne podla harmonogramu vychadzok

| kultirno-osvetova &innost / vzdeldvanie

podlfa  ponukovych listov  aktualizovanych
a uverejfiovanych na mieste beine pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsiidenych zaradenych na UOL a DL
{dni pracovného vol'na a pokoja)

0600 h Buditek

| 06.00 h | 06.20 h | osobnd hygicna, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci

06.20 h | 06.35 h | previerka pofetného stavu odstidenych

06.35h | 08.05 h |rafajky (podla casového harmonogramu vydaja stravy)

0%.05h | DR300 h upratnuame izieh a spoloényeh priestorov

kvizy, ...)

poskytovanie horlicej vody na pripravu népojov
- nédvitevy odsidenych,
830k | 1230 |- Om@anizovand Zinnost (prednisky, besedy, individudlne pohovory,
' ’ stretnutia komunit, skupinové formy price )
= kultirmo-osvetové Einnosti podla ponukového listu (rizne tumaje,
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1230 h | 13.00 h |obed
kulthmo-osvetové  &innosti  podla ponukového listu  (premictanie
13.00h | 1645 h |videofilmu, Iportovd Einnost’ s vyuZitim teloeviéne, zaujmova Einnost
s vy&tim tvorivych dielni, ...)
16.45h | 18.00 h |vefera
osobné wvolno (pisanie dennikov, pisanie listov, &itanie literatiry,
k| INO0L | beatlndiiingvib Hmos)
19.00h | 19.15 h | veéemné upratovanic
19.15h | 19.30 h | previerka podetného stavu odsidenyeh
1930 h | 21.45h osobné volno, sledovanie TV, pofivanie rozhlasového vysielania,
: ] poskytovanie homicej vady na pripravu ndpojov
21.45h | 22.00 h | priprava na vedierku, osobnd hygiena
2200 h vedierka (vedierka v def pred diiom nédstupu do price je o 21.00 h)
Casovy rozvrh dalSich Einnosti:
navitevy podfa schvileného plinu névitev,
spravidla v sobotu od 08.30 do 12.50
telefonovanie denne od 06.00 do vefierky
| upratovanie uréeného priestoru (cely/izby, oddiel, ...) | spravidla sobota od 08.05 do 08.30
| vychadzky denne podla harmonogramu
vychadzok
CASOVY ROZVRH DNA
pre odsiadené Zeny nezaradené
{pracovné dni)
06.00 h budiéck N
06.00 h - 06.30 h | osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci
06.30 h - 07.00 h | ranné upratovanie izieb
07.00 h - 08.30 h rafiajky (podla ¢asového harmonogramu vydaja stravy), upratovanie
: : spoloénych priestorov
0830 h - 09.00 h | previerka podetného stavu odsidenych
organizovand finnost’ (edukaéné aktivity, komunitné stretnutia, skupinové
09.00h-1200h |® individudlne terapic, skupinové formy price. vykondvanie Cinnosti
: g zameranych na vieobecny rozvoj osobnosti odsideného), poskytovanie
horiicej vody na pripravu nipojov
1200 h- 13.00 h |obed
13.00 h - 16.00 h organizovand innost  (kultdmo-osvetovd Einnost, prednasky, besedy,

individudlne terapie, stretnutia komunit, skupinové formy price, ...}

16.00h - 17.00 h

osobné volno (pisanie listov, Citanie literatiry, individuilna zdujmovi
5

17.00 h- 18.00 h

vedera (podla Easoveho harmonogramu vidaja stravy)

18.00 h-19.00 h

vederné upratovanie

1900 h-1930h

previerka podetného stavu odsidenych

1930 h-2045h

osobné wvofno, sledovanie TV, polivanie rozhlasového vysielania,
poskytovanie horlice) vody na pripravu ndpojov

2045 h-21.00h

priprava na vefierku, osobnd hygiena

21,00 h/22.00h

vedierka

dei pred pracovnym dfiom / defi pred diiom pracovného pokoja

40



fgﬁ rozvrh d"aiich ¢innosti: ]

vimena suasti  vystroja  odsudenvch

poskymutych dstavom

- spodna bielizefi - spravidla kazdy pondelok od 09.00 do
12.00.

= postelnd biclizef - spravidla kaZdy druhy  tyZdei
v pondelok od 09.00 do 12.00

- _odev, obuv a ostatné suéasti vistroja - podla potreby

obmena vlasiného odevu, obuvi, vlastnej
spasdne) bielizne a ponodick odstideného

prvy pracovny defi kalenddrneho ty2dfia v fase
od (0:00 h do 11:00 b,

zdravotnd starostlivost’ Ustavny lekar — podl'a ordinaénych hodin
Zubny lekdr - podla ordinaénych hodin
Psychiater - podl'a ordinatnych hodin, spravidla
jedenkrat za 7 dni

sprehovanie denne a podl'a potreby

strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09.00
do 12.00 o

ndvitevy spravidla v sobotu podla planu nédvitev v éase
uréenom riaditelom tstavu

ndvitevy podla § 38 zakona €. 47572005 Z, z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vedierky

vymena knih z viizenskej kniZnice

podla harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
09.00 do 11.00)

nikupy

podla harmonogramu (spravidla vo 3tvriok od
10.00 do 14.00)

upratovanie urfeného priestoru (cely izhy,
oddicl,..)

od 06.30 do 07.00 a od 18.00 h do 19.00 h

vychadzky

denne podl'a harmono

kultirmo-osvetova Cinnost’ /[ vedelavanie

gramu vychidzok
podlfa  ponukovych listov  aktualizovanych
a uveregjfiovanych na mieste befne pristupnom

odsidenédmu

CASOVY ROZVRH DNA

pre odsidené Feny
(dni pracovného vol'na a pokoja)

06.00 h Budigek

06.00 h | 06,20 h

osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci

06.20h | 06.35h

previerka pofetného stavu odsidenych

06,35h | 07,00 h

osobnd hygiena,usticlanie posteli, ukladanie osobnych veci

07.00 h | 08.00 h

rafiajky a vydaj liekov (podl'a fasového harmonogramu vydaja stravy)

08.05h | 0830 h

uprmm&me izieb a spolofnych pnesmrmr

= névilevy odsidenych,

830h [ 1200h

kvizy, ...)

poskytovanie horicej vody na pripravu ndpojov

- organizovand Einnost’ (prednadky, besedy, individudlne pohovory, |
stretnutia komunit, skupinové formy price )
- kultimo-osvetové Einnosti podla ponukového listu (rdzne turnaje,

|
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12200 h | 13.00 h

abed

13.00h | 17.00 h

kultirno-osvetové &innosti  podfa  ponukového listu  (premietanie
videofilmu, Sportovd &innost’ s vyukitim telocvilne, ziujmova &innost
s vyZitim tvorivych dielni, ...)

17.00h | 18.00 h

vedera

18.00h | 19.00 h

osobné volno (pisanie listov, &itanie literatiry, individudlna zdujmova
dinnost’)

19.00h | 19.15h

vederné upratovanie

19.15h | 1930 h

previerka podetného stavu odsidenych

1930 h | 2145 h

osobné wvolno, sledovanie TV, pofivanie rozhlasového vysielania,
poskytovanie horicej vody na pripravu napojov

2145h ) 2200 h

priprava na vetierku, osobnd hygiena

22.00h

vedierka (vedierka v def pred ditom nidstupu do price je o 21.00 h)

f.‘a:uﬁ rozvrh d*aliich éinnosti:

navatevy

spravidla vsobotu podla planu
navitey v &éase urfenom riaditel'om
Tistavu

telefonovanie

denne od 06:00 do vedierky

upratovanie uréeného priestoru (cely/izby, oddiel, ...)

od 08.05 do 08.30 a od 19.00 h do

vychadzky

19.15 h
podla

denne
vychiadzok

harmonogramu

CASOVY ROZVRH DNA

pre odsidené zaradené do price v dstave Koberdeky Sluffidk, TIMM Slovakia

ZLdravotnicke zariadenie, rannsa zmena
(pracovné dni)

06.00 h

budifek - podlfa &asu ndstupu  pracoviska apoZiadaviek skupiny
zamestndvania vyroby a odbytu
- pracovny defi / defi pracovného pokoja

06.00 h—07.00 h

osobnd hygiena, poskytovanie horicej vody na pripravu ndpojov, usticlanie
posteli, ukladanie osobnych veci

07.00 h — (8.00 h

rafiajky a vydaj liekov

07.55 h-08.00 h

odchod na pracovisko (podl'a programu refimovej dinnosti)

000 h -15.00 h

finnosti vyplyvajiice zo zaradenia do price
obed 11:30-12:00

1500 h=1505h

prichod z pracoviska, osobnd hygiena (podfa programu reZimovej Cinnosti)

1505h-1630h

organizovand éinnost’ (predndsky, besedy, individudlne pohovory, stretnutia
komunit, skupinové formy price, ...)

1630 h-17.00h

osobné volno (pisanie listov, Citamie literatiry, individudlna zdujmova
Linnost’)

1700 h-18.00 h

vetera (podl'a ¢asového harmonogramu vydaja stravy)

1800 h-19.15h

vedernd upratovanie

19.15h-19.30h

1930 h-2045h

previerka podetného stava odsidenych
osobné wolno, sledovanie TV, pofivanie rozhlasového vysielania,
poskytovanie honice) vody na pripravu napojov

2045 h-21.00h

priprava na vegierku, osobna hygiena

21.00 h /22,00 h

vedierka - def pred pracovaym divom / defi pred diom pracovného pokoja
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E‘unvf rozvrh d"alsich éinnosti:

vymena  sGasti  vystroja  odsidenych
poskytnutych dstavom

- spodnd bielized - spravidla kazdy pondelok od 09.00 do
12.00.
- postelnd bielizent - spravidla kaidy druhy  tyEded
v pondelok od 09.00 do 12.00
- odev, obuv a ostatné siidasti vystroja - podla potreby
obmena vlastného odevu, obuvi, vlasinej | prvy pracovny defi kalenddmeho tyZdfia v Case
spodnej bielizne a ponoZick odsideného od 09:00 h do 11:00 h.
zdravoina starostlivost” Ustavny lekdr — podFa ordinangch hodin
Zubny lekdr — podlla ordinanych hodin
Psychiater - podl'a ordinaénych hodin, spravidla
jedenkrait za 7 dni
sprchovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09.00
do 12.00
navitevy spravidla v sobotu podla plinu navitev v ase

urfenom riaditel'om Gstavu

navitevy podla § 38 zikona ¢, 475/2003 Z. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16,00

telefonovanie denne od 06.00 do vetierky
vy¥mena knih z viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvrtok od
09.00 do 11.00)
nikupy podla harmonogramu (spravidla vo $tvriok od
10.00 do 14.00) 2l
upratovanie urfeného priestoru (cely izby, | od 18.00hdo 19.15h
oddiel,...)
vychadzky denne podla harmonogramu vychddzok
kultimo-osvetova ¢innost’ / vzdelivanie podia  ponukovych listov  aktualizovanych
a uveregjfiovanych na mieste befne pristupnom
odstidenému
CASOVY ROZVRH DNA
pre odsadené zaradené do price v dstave R-kuchyfia astav 1, 2
{pracovné dni)
04.15 h Buditek
04.15 h— 04,25 | ©50bnd hygicna, poskytovanie horicej vody na pripravu ndpojov, usticlanie
posteli, ukladanie osobnych veci
04.30k — 09.00 h udchud‘na pracovisko (podl'a programu reimovej dinnosti) a
i : Einnost vyplyvajice zo zaradenia do prace rafiajky a vvdaj lickov
organizovana Cinnost (edukainé aktivity, komuniitné stretnutia, skupinové
09.00h-11.00h |® individualne terapie, skupinové formy price, vykondvanie &innosti
’ ’ zameranych na vieobecny rozva] osobnosti odsideného), poskytovanie
horicej vody na pripravu napojov
odchod na pracovisko (podl'a programu reZimovej ¢innosti)
11,00k -14,30h | éinnosti vyplyvajice zo zaradenia do prace
obed 13:00-13:30
14.30 h -16.00 h organizovana ¢innost' (kultirno-osvetova Cinnost, predndSky, besedy,
: 3 individudlne terapie, stretnutia komunit, skupinové formy price, ...)
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16,00 h - 16,45 h sinnost)

osobné volno (pisanie listov, ¢itanie literatiry, individuilna zdujmovi

16,45 h-18,00 h
vetera 18:00-18:20

odchod na pracovisko (podFa programu reZimovej Sinnosti) a
finnosti vyplyvajice zo zaradenia do price

19,15h-1930h

previerka potetného stavu odsadenych

1930h-2000h

osobné volno, sledovanie TV, poéivanie rozhlasového wvysielania,
poskytovanie horlicej vody na pripravu napojov

2000h-20.15h

priprava na vedierku, osobnd hygiena

- odev, obuv a ostatné siéasti vystroja

20.15h /22.00 h | vetierka - defi pred pracovinym diiom / defi pred dfiom pracovného pokoja
Casovy rozvrh d'alfich &innosti:
vimena sifasti  vystroja  odsddenych
poskytnutych dstavom
- spodnd bielizedt - spravidla kaZdy pondelok od 09.00 do
12.00.
- postel'nd bielized - spravidla kazdy druhy  tvEded

v pondelok od 09.00 do 12.00
podla potreby

obmena vlastného odevu, obuvi, vlastnej
spodnej bielizne a ponoZiek odsideného

prvy pracovny defi kalendimeho tyidfia v Case
od 09:00 h do 11:00 h.

Fdravotnd starostlivosr

Ustavny lekdr — podla ordinaénych hodin
Zubny lekdr — podla ordinatnych hodin
Psychiater - podl'a ordinanych hodin, spravidla

jedenkrdt za 7 dni
sprchovanie denne a podl'a potreby
strihanie podla potreby spravidia streda a piatok od 09.00
do 12.00
navitevy spravidla v sobotu podla planu nivitev v Case

uréenom riaditel'om Gstavu

ndvitevy podl'a § 38 zakona ¢, 47572005 Z. z.

v pracovny defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie

denne od 06.00 do vetierky

vymena knih 2 viizenskej kniZnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvrtok od
09.00 do 11.00)
nakupy podla harmonogramu (spravidla vo Stvrtok od

10.00 do 14.00)

upratovanic uréeného priestoru (cely izby,
oddiel....)

od 09.00 hdo 19.15haod 15.45 h do 16.00 h

vychadzky

denne podl'a harmonogramu vychadzok

kultirno-osvetova Cinnost” £ vadeldvanie

podla ponukovych listov akmalizovanych
a uvercjiovanych na mieste beine pristupnom
odsidenému

CASOVY ROZVRH DRA
pre odsidené 2eny zaradené do price v ustave R-kuchyiia dstav 1, 2
(dni pracovného vol'na a pokoja)

o

(6.00 h Buditek

06.00h | 06.20 h

06.20h | 6,35 h

osobna hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci
previerka poletného stavu odsidenych

06.45h | 0930 h

odchod na pracovisko (podla programu refimovej éinnosti) a
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tinnosti vyplyvajiice zo zaradenia do price rafiajky a vydaj liekov

0030h | 11.45h

- poskytovanie hornicej vody na pripravu napojov

- navitevy odsadenych,

- organizovand &innost’ (prednidky, besedy, individudlne pohovory,
stretnutia komunit, skupinové formy price )

=  kultimo-osvetové Einnosti podfa ponukového listn (rdzne tumnaje,
kvizy, ...)

11.45h | 1430 h

odchod na pracoviske (podla programu reZimovej &innosti)
éinnosti vyplyvajice zo zaradenia do price
obed 13:00-13:30

1430h | 1645 h

kultimo-osvetové  Cinnosti  podla pu-nuh:mu#hu listu (premictanie
videofilmu, Iportovd Cfinnost' s vyuZitim telocviéne, zdujmova Einnost
s vyZitim tvorivvch dielni, ...)

1645h | 19115 h

odchod na pracovisko (podla programu reZimovej Einnosti) a
finnosti vyplyvajlice zo zaradenia do prace
vedera |8:00-18:20

19.15h | 1930 h

previerka poéetného stavu odsidenych

1930 h | 2145 h

osobné¢ wvolno, sledovanie TV, pofdvanic mozhlasového vysiclania,
kytovanie honicej vody na pripravu nipojov

2145h | 2200 h

priprava na velierku, osobnd hygiena

22.00h

vedierka (vedierka v def pred difiom nastupu do price je 0 21.00 h)

asovy rozvreh d'alfich innosti:

nivEEev}r

spravidla vsobotu podla plinu
nivitey v fase urlenom riaditel'om
ustavi

telefonovanie

denne od 06:00 do vetierky

upratovanie uréeného priestoru (cely/izby, oddiel, ...) |o0d 09.00hdo 19.15haod 1545 hdo 1

16.00 h

vychiadzky

denne podla harmonogramu
vychadzok

—

CASOVY ROZVRH DNA
pre odsidené feny umiestnené v OSZ a OOZP

06.00 h

(pracovné dni)
Budicek

06.00 h - 06.30 h

osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci

06.30 h - 07.00 h

ranné upratovanie izieb

0700 h-0830h

rafiajky (podfa Casového harmonogramu vydaja stravy), upratovanie
spoloénych priestorov

08.30 h - 09.00 h

previerka podetného stavu odsidenych

09.00 h-12.00h

organizovand &innost’ (edukafné aktivity, komunimé stretnutia, skupinové
a individudine terapie, skupinové formy prace, vykondvanie cinnosti
zameranych na vieobecny rozvo] osobnosti odstidendho), poskylovanie
horieej vody na pripravu nédpojoy

12,00 h - 13.00 h

obed

13.00h-16.00h

organizovand ¢innost’  (kultdrno-osvetovd  Cinnost, predndsky, besedy,
individudlne terapie, stretnutia komunit, skupinové formy préce, ...)

16.00h - 17.00 h

osobné volno (pisanic listov, Citanie literatiry, individudlna zdujmovi
Einnost’)
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17.00 h - 18.00 h

vedera (podla asového harmonogramu vydaja stravy)

18.00 h-19.00 h |velerné upratovanie
19.00 h - 19.30 h | previerka podetného stavu odsidenych
19.30 h - 20.45 h osobné vofno, sledovanie TV, poluvanie rozhlasového vysiclania,
; : poskytovanie honicej vody na pripravu napojov
20,45 h-21.00 h | priprava na velierku, osobnd hygiena
2100 h/ 2200k veticrka ;
defi pred pracovnym diom / def pred diom pracovného pokoja
Casovy rozvrh d'alich Ennosti:
vymena  sGfasti vystroja  odsidenych
poskyinutych dstavom
- spodni bielizef - spravidla ka#dy pondelok od 09.00 do |
12.00.
- postel'ni bielizedl - spravidla kaidy druhy  tyiden
v pondelok od 09.00 do 12.00
- odev, obuv a ostatné sGfasti vystroja - podla potreby
obmena vlastného odevu, obuvi, vlastnej | prv¥ pracovny defi kalenddmeho tyZdia v Gase |
spodnej bielizne a ponoZiek odsideného od 09:00 h do 11:00 h. I
zdravotnd starostlivost Ustavny lekar — podla ordinaénych hodin
Zubny lekir - podla ordinadnych hodin
Psychiater - podl'a ordinaénych hodin, spravidla
jedenkrit za 7 dni
sprchovanie Kazdy den .
strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09.00 |
do 12.00 ; .
navitevy spravidla v sobotu podl'a plinu nivitev v dase
urfenom riaditel'om Gstava
nivitevy podla § 38 zikona & 475/2005 Z. z. | v pracovny defi od 08.00 do 16.00
| telefonovanie denne od 06.00 do vedierky
vymena knih z vizenskej knifnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvrtok od
09.00 do 11.00)
nakupy podla harmonogramu (spravidla vo Stvrick od
10.00 do 14.00)
upratovanie uréeného priestoru (cely izby, | 0d 06.30hdo 07.00haced 18.00 hdo 19.00 h
oddiel....)
vychidzky denne podl'a harmonogramu vychadzok
kultGrmo-osvetovia Sinnost’ / vzdeldvanie podla  ponukovych listov akiuwalizovanych
a uverejfiovanych na mieste beZne pristupnom
odsidenému
CASOVY ROZVRH DNA
pre odsiidené feny umiestnené v OSZ a OOZP
(dni pracovného vol'na a pokoja)
06.00 h Buditek
06.00 h | 06.20 h | osobnd hygiena, usticlanie posteli, ukladanie osobnych veci
06.20 h | 06.35 h [iprevierka poCetného stavu odstdenych
06.35 h | 07,00 h |osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnych veci
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07.00h | 08.00 h | rafajky a vydaj liekov (podl'a Easového harmonogramu vydaja stravy)
08.05h | 08.30h | upratovanie izieb a spoloénych priestorov
- poskytovanie hondcej vody na pripravu napojov
- névitevy odsidenych,
830h | 12.00h |- organizovand &innost’ (prednddky, besedy, individudlne pohovory,
; stretnutia komunit, skupinové formy préace )
- kultirno-osvetové &innosti podla ponukového listu (rbzne turnaje,
kvizy, ...)
1200 h | 13.00h |obed
kultirno-osvetové  &innosti  podla  ponukového  listu  (premietanie
13.00h | 17.00 h |videofilmu, iportovd Einnost s vyufilim telocviéne, ziujmovd dinnost
5 vyHtim tvorivveh dielni, ...)
17.00 h | 18.00 h | velera ]
1200k | 19.00 h -:rg;ﬂl:rm’: vol'no (pisanie listov, Eitanie literatiry, individudlna zdujmova
Einnost)
1900 h | 19.15 h | veferné upratovanie
19.15h | 1930 h | previerka poéetného stavu odsidenych
1930k | 21.45H osobné wvolno, sledovanic TV, pofivanie rozhlasového vysielania,
' ) poskytovanie horicej vody na pripravu nédpojov
21.45h | 22.00 h | priprava na vefierku, osobna hygicna
22.00 h vedierka (vedierka v de pred diiom néstupu do price je 0 21.00 h)
Casovy rozvrh d'altich Einnosti:
navitevy spravidla vsobotu podla planu
nivitev v éase urtenom riaditelom
ustavu
telefonovanie denne od 06:00 do vedierky

upratovanie uréeného priestoru (celv/izby, oddiel, ...) | spravidla sobota od 08.05 do 08.30

aod 19.00do 19.15

vychadzky

denne podla harmonogramu
vychadzok

CASOVY ROZVRH DNA
pre adsidené feny umiestnené v CBR

06.00 h

buditek

06.00 h-06.30 h

osobnd hygiena, usticlanie posteli, ukladanie osobnych veci

06.30 h - 07.00 h

ranné upratovanie cely

07.00 h-07.30h

ranajky (podla éasového harmonogramu vidaja stravy)

07.30h-0830h

osobné volno (pisanie listov, Eitanie literatiry, individudlna zédujmova
Einnost’)

08.30 h — 09,00 h

previerka podetného stavu odsidenych

09.00 h -

11.00 h

individudlna €innost (edukadné akiivity, individualne terapie, individuilne
formy price, vvkondvanie Cinnosti zameranych na vieobecny rozvoj
osobnosti odsideného), poskytovanie honicej vody na pripravu nipojov

11.00 h -

12.00 h

vychadzka

12.00 h— 13.00

obed
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13.00h - 1600 h

individudlna &innost” (kultimo-osvetova Cinnost', individuilne terapie,
individudlne formy préce, ...}

16.00h - 17.00h

osobné volno (pisanie listov, Eitanie literatiry, individudlna zdujmovi
Einnost’)

17.00 h - 18.00 h

vedera (podla Easového harmonogramu vydaja stravy)

18.00h - 1900 h

vederné upratovanie

19.00 h - 1930 h

previerka poetného stavu odsidenych

1930 h-2045 h

osobné volno, sledovanic TV, poddvanic rozhlasového vysiclania (po
predchddzajicom schvdleni pedagéga), poskytovanie honicej vody na
pripravu ndpojoyv

2045h-21.00 h

priprava na vedierku, osobnd hygiena

21.00h /2200 h

vedierka
def pred pracovnym dftiom / defi pred dfiom pracovného pokoja

Casovy rozvrh d'alfich finnosti:

vymena  soéasti
poskyinutyeh dstavom

vysiroja  odsddenych

- spodnd bielizen - spravidla ka*dy pondelok od 10.30 do
11.00.
- postel'nd bielizefi - spravidla kazdy  drubhy  tyided
v pondelok od 10.30 do 11.00
- pdev, obuv a ostainé sifasti vystroja podla potreby
obmena vlasiného odevu, obuvi, vlastne) pr'."jf pracovny defi kalenddmeho ty¥2diia v Sase
spodnej bielizne a pono#ick odsideného od 09:00 h do 11:00 h.
zdravotna starostlivost” Ustavny lekdr — podl'a ordinanych hodin
Zubny lekdr - podla ordinaénych hodin
Psychiater - podla ordinaénych hodin, spravidla
jedenkrit za 7 dni
sprchovanie denne a podla potreby
strihanie podla potreby spravidla piatok od 09.00 do
09.30
navitevy spravidla v sobotu podfa plinu ndvitev v Ease |

uréenom riaditelom dstavu.

navitevy podla § 38 zdkona &. 4752005 2. 2. | v pram!.rnf' defi od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vedierky
vimena knih z vizenskej kniZnice podl'a harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
09.30 do 10.00)
nakupy podla harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
10.00 do 10.30)
upratovanie uréeného priestoru (cely izby, | od 06.30 h do 07.00 haod 18.00 hdo 19.00 h
oddiel....)
vychidzky denne podlia harmonogramu vychadzok
kultirno-osvetova éinnost’ [ vedeldvanie Individuilne po dchode s pedagbgom
CASOVY ROZVRH DNA
pre odsidenych mladistvich umiestnenyeh v CBR
I 06.00 h buditek
| 06.00 h - 06.30 h_|osobna hygiena, usticlanie posteli, ukladanie osobnych veci

48



06.30 h - 07.00 h

ranné upratovanie cely

07.00h-07.30h

rafiajky (podla tasového harmonogramu vydaja stravy)

07.30h-0830h

upratovanie priestorov uzavretého oddielu a osobné volno (pisanie listov,
Citanie literatiry, individudlna ziujmova ¢innost’)

08.30 h — 09,00 h

previerka poéetného stavu odsiddenych

09.00h-11.00h

Individuilne vzdelivanie (pracovné dni), PSD (povinné predmety pre
ukonfenie $tdia 9. ro&. SZ5), individudlne formy price, vykondvanie
¢innosti  zameranych na vieobecny rozvol osobnosti  odsddencho),
poskytovanie horieej vody na pripravu nédpojov

11.00h-12.00h

MNaviteva lekdra aindividudlne pohovory aintervencia (psycholog, soc.
pracovnik, viizensky kaplan, viizensky pastor)

12.00 h - 13.04)

obed

13.00 h-16.00 h

Osobné vol'no a individudlna &innost’, ziujmova Einnost’ (vykondva sa len
v cele a na ziklade povolenia pedagiga), individudlne terapie, individudlne
formy price, ...)

16.00h - 17.30h

osobné volno (pisanie listov, Citanie literatiry, individudlna zéujmovi
Cinnost’)

17.30h - 18.00 h

18.00h-19.00h

vedera (podla ¢asového harmonogramu vidaja stravy)
Pedagogicka cinnost’' (podivanie informdcii, vydivanie/preberanie posty,
balitenky, pozvinky k ndviteve) a vebemé upralovanie

19.00 h - 1930 h

previerka podetného stavu odstdenych

1930 h-2045 h

osobné vol'no, sledovanie TV po schvileni programu pedagogom, podivanie
rozhlasového vysielania (po  predchadeajicom  schvdleni  pedagdga),
poskytovanie horicej vody na pripravu napojov

2045h-21.00h

priprava na vedierku, osobnd hygiena

21.00h /2200 h

vietierka )
dei pred pracovnym diiom / defi pred diiom pracovného pokoja

Casovy rozvrh d'al8ich Sinnosti:

vymena

- odev, obuv a ostainé siiasti v¥siroja

sicasti
poskytnutych dstavom
- spodnd bielize

- postelnd bielizei :

odsidenych - spravidla kazdy pondelok od 10.30 do

11.00.
- spravidla ka¥dy druhy  t¥Eded
v pondelok od 10.30 do 11.00

podla potreby

vysiroja

obmena vlastného odevu, obuvi,
spodnej bielizne a ponodick odsideného

viasinej | prvy pracovny def kalenddmeho tykdia v Case |

od 09:00 h do 11:00 h.

zdravond starostlivost’ Ustavny lekar — podl'a ordinaénych hodin
Zubny lekir - podla ordinaénych hodin
Psychiater - podla ordinaénych hodin, spravidia
jedenkrdt za 7 dni

sprehovame denne

strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09.30
do 10.00

navitevy spravidia v sobotu podla plinu ndvitev v Case
uréenom riaditel'om Gstavu

nivitevy podla § 38 zdkona &. 475/2005 Z. z. | v pracovny dedi od 08.00 do 16.00

telefonovanie dennc od 06.00 do veierky
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vymena knih z viizenskej kninice podla harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
13.00 do 14.00)

nikupy podl'a harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 9.30)

upratovanie urfeného priestoru (cely izby, | 0od 0730 hdo 0830 h

oddiel....)

vychadzky denne podla harmonogramu vychidzok

kultirno-osvetova Cinnost’ / vedelavanie

Individudlne po dohode s pedagégom

CASOVY ROZVRH DNA

pre odsiadenych muZov v MSS umiestnenych v CBR

06.00 h

budi¢ek

06.00 h - 06.30 h

osobnd hygiena, ustielanie posteli, ukladanie osobnvch veci

0630 h-07.00 h

ranné upratovanie cely

07.00h-07.30h

rafiajky (podla ¢asového harmonogramu vidaja stravy)

0730 h-0830h

osobné volno (pisanie listov, E&itanie literatiry, individuilna zéujmova
éinnost’)

08.30 h— 09,00 h

previerka podeiného stavu odsiddenych

09,00 h - 10,00 h

vychadzka

09.00 h-11.00h

individudlna Einnost’ (edukadné aktivity, individudlne terapie, individuilne
formy price, vykondvanic &éinnosti zameranych na vieobeocny rozvoj
osobnosti odsideného), poskytovanie hortice) vody na pripravu ndpojov

11.00 h-12.00 h

obed

12.00 h = 16.00 h

individudlna cinnost (kultirno-osvetovd cinnost, individudlne terapie,
individudine formy price, ...}

16.00h -17.00h

osobné volno (pisanic listov, ¢itanie literatiry, individudlng zdujmovd
Einnost’)

17.00 h - 18.00 h

velera (podl'a Easového harmonogramu vydaja stravy)

18.00 h - 19.00 h

veferné upratovanie

19.00 h- 1930 h

previerka podetného stavu odsidenych

19.30 h-20.45 h

osobné volno, sledovanie TV, pofdavanie rozhlasového wvysielania (po
predchadzajicom schvdleni pedagdpga), poskytovanie horice] vody na
pripravu napojov

| 2045h-21.00h

priprava na vefierku, osobna hygiena

2100 h /2200 h

vedierka
defi pred pracovnym dilom / defl pred diiom pracovného pokoja

f.‘mm’j-'f rozvrh d'alfich éinnosti:

vymena  sGéast

poskytnutych Ostavom

vistroja  odstidenych

-  spodna bielized - spravidla kaidy pondelok od 10.30 do
11.00.

- postel'nd bielized - spravidla kaidy druhy  tyZded
v pondelok od 10,30 do 11.00

- odev, obuv a ostatné sifasti vystroja podla potreby

obmena vlastného odevu, obuvi,
spodne) bielizne a ponofiek odsddeného

prvy pracovny defi kalendameho ty#dia v &ase
od 09:00 h do 11:00 h.

vlastnej

Zdravotnd starostlivost’

Ustavny lekar — podl'a ordinaényech hodin
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Zubny lekdr - podla ordinaénych hodin
Peychiater - podla ordinalnyeh hodin, spravidia
jedenkrit za 7 dni

sprchovanie pondelok, Stvriok

strihanie podla potreby spravidla streda a piatok od 09.30
do 10.00

navatevy spravidla v sobotu podlPa planu navitev v Case
uréenom riaditel'om Gstavu

ndvitevy podlia § 38 zdkona & 4752005 Z. z. | v pracovny dei od 08.00 do 16.00

telefonovanie denne od 06.00 do vetierky

vymena knih z viizenske) kmiZnice podla harmonogramu (spravidla vo Stvriok od
13.00 do 14.00)

nikupy podla harmonogramu (spravidla v stredu od
09.00 do 9.30)

upratovanie uréeného priestoru (cely izby, | od 06.30 h do 07.00 h

oddiel....)

vychadzky

denne podla harmonogramu vychadzok

kultirmo-osvetova Einnost’ / vzdeldvanic

Individudlne po dohode s pedagégom
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Priloha €. 4 k dstavaému poriadku pre odsddenych v dstave na vykon trestu odfiatia slobody pre mladistvich
UVTOS-00139/23-5U-2024 zo dia 02.01.2024

Vystrojné sifasti a ostatny intenda&ny materiil uréeny pre odsideného

1. Odsidenému sa poskytuji vystrojné sidasti a ostatny intendanény materidl nasledovne

Odev:
- bunda pre odsidenych 1 ks
- nohavice pre odsidenych 1 ks
- blizka (tricko) pre Zenu 2 ks
3 ks odsidenej zaradene] do préice
- kofela (iricko) pre muZa 2 ks
3 ks odsudenému zaradenému do price
- pyZamovi bliza 1 ks
- pyiamové nohavice 1 ks
- bliza pracovni 1 ks (odsidenym zaradenym do price)
- nohavice pracovné 1 ks (odstidenym zaradenym o price)
- kabdt % zimny 1 ks (v zimnom obdobi podla potreby
odsiidenym zaradenym do price)
- Ciapka 1 ks (podl'a potreby zaradenym do prace)
= Ciapka zimna 1 ks (v zimnom obdobi)
- rukavice zimné 1 ks (v zimnom obdobi)
- &l I ks (v zimnom obdobi podl'a potreby
zaradenym do prace)
- plést do daZd'a 1 ks (podl'a potreby zaradenvm do price)
Obuy:
- _poltopénky 1 par
-  prezuvky | par
- pracovné topanky 1 pér (odstidenym zaradenym do price
mimo celu)
- didmy gumené 1 pér (podl'a potreby odsidenym
zaradenym do price)
Spodni bielizei:
- nohavitky pre Zenu Jks
- podprsenka pre #anu 2ks
- ponoZky letné 3 pary
- ponozky zimné 2 parv (v zimnom obdobi)
- trenirky pre muZa 3 ks
- koZela spodnd zimnd 1 ks (2 ks podl'a potreby zaradenym
do price)
Postel'nd bielizefi:
- prikryvka (deka, paplon) 2 ks
- povlak na podhlavnik 1 ks
- povlak na prikryvku 1 ks
- plachia postelnd 1ks
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{}mmj intendadny materiil:

hiboky tanier alebo miska a plytky tanier 1 ks
- pribor (lyZica, vidlitka, noZik) 1 ks
- pohiir na vodu 1ks
- matrac na postel | ks
~ podhlavnik 1 ks ]
= uterik 2ks
- vreckovka 2ks
- utierka 1 ks
- chlebnik 1 ks {podla potreby odsidenym
zaradenym do price)

2. Ak je odsideny zaradeny do price, poskyini sa mu na pracovnid finnost' potrebné vystrojné
suasti a ostatny intendanény materidl podla drubu vykondvanej price. Po skonfeni price sa
odstdeny prezletie do urlenych vystrojnych sifasti alebo do viastného odevu, bielizne a obuvi.
Prezuvky sl uréené odsidenému na pouZivanic len pri pobyte v celefizbeloddiele. Odsadeny pri
pobyte mimo celv/izby/oddielu poukiva poltopanky alebo viastni obuy.

3. Hiboky tanier alebo miska, plytky tanier a utierka na riad sa poskytuje odsidenému podas
konzumdcie stravy v jeddlni.

4. Odstdenému, ktory vykondva trest odfiatia slobody v nemocnici pre obvinenych a odsidenych
alebo v inom zdravotnickom zariadeni, sa vystrojné sifasti aostatny intendanény materidl
poskyind podla jecho zdravotného stavu, odponicania lekdra alebo prostredia, v ktorom sa
odsideny nachadza.

5. Ustavna spodnd bielized sa vymieiia raz za ty¥dedi, tstavna postel'nd biclizefi raz za dva ty#dne
a Gstavny odev, obuv a ostatny intendanény materidl podl'a potreby.

33



Priloha &, 5 k dstavnému poriadky pre odsidernich v stave na vykon trestu odiatia slobody pre miadistvych
UV TOS-0013%23-50-2024 zo dia 02,01.2024

Vzor pouzivania ustavného odevu odsidenym

Letny odev Zimny odev

Vzor pouZivania istavného odevu odsidenym zaradenym do price




Vzor poutZivania istavného odevu odsidenon

Letny odev LZimny odev
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Vzor pouZivania dstavaého odevu odsidenou zaradenou do price

s
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Priloha €. 6 k dstavnému poriadku pre odstdenych v (stave na vykon trestu odfatia slobody pre mladistvych
UVTOS-0013923-50-2024 zo dita 02.01.2024

Rozsah telefonovania

{1) Odstdeny, ktory je ubytovany v cele alebo izbe vybavenej telefonnym zariadenim
méZe v cele alebo izbe telefonovar’ blizkym osobam alebo inym povolenym osobdm 120 mindt
denne spisobom, kiory neobmedzi ostatnych odsidenych vo vykone tohto priva; to neplati
a) pri odsddenom, pri ktorom sid rozhodol o uloZeni obmedzeni vyplyvajicich z trestného

stihania proti obvinenému vo vikone trestu odfiatia slobody,

b) pri odsidenom umiestnenom v oddicle s bezpefnostinym refimom (vrtane jeho
prechodného premiestnenia do stavu so zabezpefenym telefonovanim prostrednictvom
telefnnych zariadeni umiestnenych v priestore vychadzkovych dvorcov),

¢) pri odsidenom umicstnenom v oddiele doZivomych trestov (vrdtane jeho prechodného
premiestnenia do dstavu so zabezpefenym telefonovanim prostrednictvom telefénnych
zariadeni umiestnenych v priestore vychadzkovych dvorcov).

Potas vidaja stravy, lickov a teplej vody, pofas predvidzania na dikony a uréené &innosti, pri

vykondvani kontroly cely alcho izby, pri vykondvani diastkovych prehliadok a technickych

prehliadok a podobne odsideny ukonéi telefonovanie. V pripade dotasnej nefunkinosti

telefonneho zariadenia v cele odsideny telefonuje podla odsekov 2 aZ 7.

{2) Odsideny, pri ktorom siid rozhodol o uloZeni chmedzeni vyplyvajiicich 2 trestného
stihania proti obvinenému vo vikone trestu odhatia slobody, méZe telefonovat’ blizkym osobam
alebo inym povolenym osobdm 4 krdt za mesiac najviac 30 mindt.

(3) Odstideny, ktory nie je ubytovany v cele alebo izbe vybavenej telefonnym
zariadenim a je zaradeny do dstavu s minimalnym stupfiom strdZenia, mode telefonovat’ blizkym
osobdm alebo inym povolenym osobdm v Case osobného volna podfia vmitorne) diferenciicie
nasledovne:

a) diferencialnd skupina ,.A* bez urfeného Casového limitu spdsobom, ktory neobmedzi
ostatnych odsidenych vo vikone tohto prava,

b) diferenciand skupina ,,B* denne najviac 30 minit,

¢) diferenciaénd skupina ,C* a oddiel s bezpeCnostnym rezimom 4-krdt mesaCne najviac
30 mindt.

(4) Odsiideny, ktory nie je ubytovany v cele alebo izbe vybavenej telefonnym
zariadenim a je zaradeny do dstavu so strednym stupfom striZenia, moZe telefonovat’ blizkym
osobém alebo inym povolenym osobdm v éase osobného volna podla vnitomej diferencidcie
nasledovne:

a) diferenciaéna skupina A" denne najviac 25 mindt,

b) diferenciaénd skupina ., B* osemkrat mesaéne najviac 25 minit,

¢) diferenciatnd skupina ,,C* a oddiel s bezpefnostnym refimom 4-krit mesatne najviac
25 manit.

(5) Odsideny, ktory nie je ubytovany v cele alebo izbe vybavenej telefonnym
zariadenim a je zaradeny do Gstavu s maximdlnym stupfiom striZenia, mdZe telefonovat
blizkym osobdm alebo inym povolenym osobdm v éase osobného volna podla vnitorne]
diferencidcie nasledovne:

a) diferenciatnd skupina , A" osemkrit mesaéne najviac 2{ minit,
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b) diferenciaénd skupina ,B* Sestkrit mesatne najviac 20 mindt,

) diferencialna skupina C* a oddiel s bezpefnostnym reZimom Styrikrit mesa&ne najviac
20 mimi,

d) oddiel doFivotnych trestov diferenciatnd podskupina ,D1* Styrikrdt mesafne najviac
20 mindt,

¢) oddicl doZivoinych trestov diferenciaénd podskupina ,[D2* osemkrit mesalne najviac
23 minit.

(6) Mladistvy odstdeny, ktory nie je ubytovany v cele alebo izhe vvbavene] telefdnnym
zanadenim, mdZe telefonovat' blizkym osobdm alebo inym povolenym osobim v &ase
osobného vol'na podFa voiitornej diferencidcie nasledovne:

a) diferenciaéna skupina so . zmiemenym reZimom* bez uréeného ¢asového limitu spdsobom,
ktory neobmedzi ostatnych odsidenych vo vikone tohto priva,

b) diferenciaéni skupina so ,zdkladnym reZimom* jedenkrit denne najviac 30 minuit,

¢) diferenciaéni skupina so . sprisnenym redimom* a cela s bezpeénostnym reZimom jedenkrit
v kalenddrnom tyZdni najviac 30 minat.

(7) Odstdeny po nistupe do vikonu trestu odfiatia slobody, v ndstupnom oddiele
a odsideny prechodne premiestneny do Gstavu, ktory nie je ubytovany v cele vybavene]
telefonnym zariadenim, mide telefonovat’ blizkym osobdm alebo inym povolenym osobdm
Styrikrit mesaCne najviac 20 minit. Odstdeny umiestneny v oddiele Zpecializovaného
zaohchadzania, kiory nie je ubytovany v cele vybavenej telefonnym zariadenim, odsideny
v oddiele odsidenych so zdravotnym postihnutim, ktory nie je ubytovany v cele s teleftnnym
zariadenim, mdZe blizkym osobdm alebo inym povolenym osobim telefonoval® v rozsahu
diferencialnej skupiny ,.B* prisluSného stupfia striZenia. Odsidenému umiestnenému
vo vystupnom oddiele mdfe riaditel' Ustavu alebo nim ufeny prisluinik zboru povolit
telefonovanie blizkym osobim alebo inym povolenym osobdm bez uréendho casového limitu
v ¢ase a sposobom urfenym riaditel'om dstavu,

(8) Odsideny mdde s obhajeom alebo advokitom telefonovat’ jedenkrit denne najviac
40 minut.
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Priloha £. 7 k istavnému poriadiou pre odsidenych v istave na vikon trestu odiatia slobody pre mladistvich

UVTOS-0013%23-5U-2024 2o diia 02.01.2024

Zakladny (ramcovy) rozsah sortimentu, ktory je dostupny v predajni

e - Y o

11.

12.

13.

14.

15.

Ovocie a zelenina

Mlietne v¥robky

Chlieh, pedivo

Maisové vyrobky, ryby a lahddky

Cestoviny a strukoviny

Koreniny a dochucovadlé

Konzervované potraviny, instantné jedla a policvky
Sladké a slané pochutiny

Tabak. tabakové vyrobky, nikotinové virobky

. Specidlna a zdravi viZiva (bezlaktozové potraviny a népoje, pekdrenské virobky bex

lepku, vegetariinske a veginske potraviny, proteinové tyinky, proteinové ndpoje
a dezerty, napriklad sufené bielka)

Nipoje (Caj, kava, kakao, stolové a minerdlne vody, disy a ovocné nipoje, sytené
nipoje, Fadové Eaje, sirupy, Sumienky, energetické a izotonické napoje)

Hygienické prostriedky (pracie préisky a gély, avivade, prostriedky na umyvanie riadu,
Cistiace prostriedky, toaletny papier, kuchynské utierky, vreckovky, osvieZovale
vaduchu)

Veci na starostlivost’ o zdravie (sprchové gély a mydla, Sampény, kondicionéry, zubné
kefky, zubné pasty, Gstna hygiena, prostriedky na holenie, dimske vlozky
a prostriedky na intimnu hygienu, toaletné vody a parfumy (bez obsahu alkoholu),
vitaminy a doplnky stravy, kondémy, niplasti a obviizy)

Kancelirske a kore3pondentné potreby (pisacie potreby, kreslenie, mal'ovanie, zogity,
znamky, obdlky)

Knihy, noviny a Easopisy s vynimkou erotickych &asopisov a Easopisov obsahujicich

pomografiu
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Pritoha &. 8 k dstavnému poriadku pre odsidengch v dstave na vikon trestu odfiatia slobody pre mladistvich
UV TOS-0013923-5U-2024 zo dika 02,01 2034

Niklady za poukivanie vlastného elektrického spotrebica

| Dennid sadzba na vritenie
Typ elektrospotrebiéa Mesaény preddavok pomernej €asti uhradeného
preddavku
Elektricky holiaci strojéek 0,048 Eur 0.0016 Eur
Radioprijimaé 0,2415 Eur 0,008 Eur
0,035 Eur 0,0012 Eur
i X X
BV P prikon konkrétneho prikon konkrémeho
- elektrospotrebica elekirospotrebida
Ponomy varié 0.007 Eur 0,00023 Eur
i, X X
. . ' prikon konkrétneho prikon konkrétneho
Rychlovarn kanvica elektrospotrebica* elekirospotrebida®
0,007 Eur 0.00023 Eur
| X X
| priemerny das powdivania priemerny cas poufivania
konkrémeho konkréineho
Iny elektrospotrebié elekirospoirebica za den elektrospotrebida za dei
v hodindch v hodindch
X X
prikon konkréineho prikon konkrétneho
elekirospotrebida® elekirospoirebica®
Wyswvetliviy:

a) pokial’ bude mat’ TV prijimag, réchlovamd kanvica, ponommy vant alebo ing spotrebif uvedend rbzne hodnody
prikonu {napriklad podla splsobu poulivania), tak sa pre vipolet mesaéného poplatku poudije vy3Sia hodnota,

b) v pripade, #¢ TV prijimad, ponomy vari® a rychlovemd kanvica, kioré s v fase Gtinnosti dstavného poriadku
vo schvilenom poukivand, nebudd mat’ uvedeny prikon (informécia o spotrebe), tak sa pre viypodet poudiji obvyklé
hodnoty tychio tvpov spotrebifoy (rpchlovarnd kanvica 1000 Wattov; ponomy varit 300 Wattov; TV prijimag 100

Wattow), resp. ak je prikon niZsi, tak ho viznend osoba musi preukizar.”,



