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ROZKAZ MINISTRA,

ktorym sa vydava Organizany poriadok Generalneho riaditd’stva
Zboru vazenskej a justiénej straze

Pod’a § 3 ods. 1 zdkona 4/2001 Z. z. o Zbore vazenskej a jaséj straze v zneni
neskorsich predpisovvydavam

Organizaény poriadok
Generalneho riaditd’stva Zboru vazenskej a just#nej straze

Prva hlava

81
Zakladné ustanovenia

(1) Organiz&ny poriadok Generalneho riadittva Zboru vazenskej a justej straze
(dalej len ,organizény poriadok”) je zakladnym vnutornym organingm predpisom
Generalneho riaditstva Zboru vazenskej a jusie] straze dalej len ,generélne
riadite’'stvo®).

(2) Organiz&ny poriadok v sulade so vSeobecne zavaznymi pravrpredpismi
ustanovuje vnatorné organize ¢lenenie na generalnom riadistve, rozsah opravneni a
zodpovednosti generalneho riadldezboru vazenskej a justiej straze dalej len ,generalny
riadite™), namestnikov generalneho riadie riaditéov odborov, riaditéa Utvaru socialneho
zabezpéenia Zboru vazenskej a justej straZze a veducich Usekov odborov. Orgamiyza
poriadok upravuje tiez zakladné zasady riadenigolpdos a vzajomné wahy odborov,
Utvaru socialneho zabezmmia Zboru vézenskej ajusiej straze dalej len ,utvar
socialneho zabezpenia®“), referatu Vikariatu Zboru vazenskej a juséj straze, referatu
Uradu ekumenickej pastasaej sluzby a ich organizaéélenenie.



Druhd hlava
Pdsobnog, zakladné ulohy a organizéné ¢lenenie
generalneho riaditd’stva

§2
Pb&sobno¢ generalneho riaditd’stva

(1) Generalne riaditstvo zabezp®ije plnenie uUloh v Zbore vazenskej a jredj
straze {alej len ,zbor) podla  osobitného predpi8u a Uloh uloZenych ministrom
spravodlivosti Slovenskej republikg’élej len ,minister”) v oblasti Statnej spravy vasara.

(2) Generalne riaditstvo riadi, organizuje, metodicky usruge a kontroluje
&innog’ zboru. Organizaciu zboru upravuje osobitny preélpis

(3) Generalne riaditistvo, Ustavy na vykon vazby, Ustavy na vykon trexthatia
slobody, Ustav na vykon tresturadia slobody pre mladistvych a nemocnica pre obwok
a odsudenychdalej len ,Ustav*) st rozpiové organizacié.

(4) Generalne riadifistvo pini Glohy na jednotlivych Usekoch sluZzobnyanosti,
ktorymi su odbory, Useky odborov a referaty; Utsacialneho zabezpenia ma postavenie
odboru.

(5) Nacele odboru je riadifeodboru, naele Useku je veduci Useku odbodialej len
,veduci useku").

(6) Sidlom generalneho riadigtva je Bratislava.

§3
Zé&kladné ulohy generalneho riaditéstva

(1) Generélne riaditistvo v ramci svojej p6sobnosti najma:

a) zabezpéuje, aby sa vazba a trestnadia slobody vykonavali v sulade s osobitnymi
predpismi? a aby sa pinil &l vykonu vazby adel vykonu trestu othtia slobody,

b) zabezpeéuje, aby sa rozhodnutia a opatrenia Ustrednychnorgatatnej spravy tykajuce sa
vazenstva uplatnili ¥innosti zboru, vypracovava navrh koncepcie vazenst navrh
hlavnych uloh zboru; pritom vyuZiva skldsenosti amaiky vazenskych sluzieb inych
Statov, s ktorymi nadvazuje a udrziava'atzy za delom vymeny skisenosti, pini Ulohy
suvisiace so zahramymi vztahmi zboru a zabezpd@e spolupracu s organmi Statnej
Spravy,

c) zabezpéuje ¢innog’ kolégia ministra pre vazenstvo, ktoré je poradronganom ministra
na posudenie konc&mpych zamerov v zbore, ako aj uloh sivisiacietasim budovanim
a rozvojom vazenstva,

'§ 4 zakona. 4/2001 Z. z. o Zbore vézenskej a justij straZe v zneni neskorsich predpisov.

'§

2§ 1 ods. 2 zakona 4/2001 Z. z.

% § 2 ods. 4 zakona 4/2001 Z. z.

*) Napriklad zakort. 221/2006 Z. z. o vykone vazby. Z&kdn 475/2005 Z. z. o vykone trestuidia
slobody a o zmene adoplneni niektorych zakonovhld8ka Ministerstva spravodlivosti Slovenskej
republiky ¢. 437/2006 Z. z., ktorou sa vydava Poriadok vykomdzby. Vyhlaska Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky 664/2005 Z. z., ktorou sa vydava Poriadok vyktmestu odiatia
slobody.



d) pripravuje materialy tykajuce sa systemizacie web@lni Ulohy suvisiace &nnog’ou
odvolacieho organu worozhodnutiam nadriadenych,

e) metodicky usmeiuje, kontroluje a koncépe zabezpaije ¢innosti suvisiace s odbornou
pripravou a vzdelavanim prislusnikov mboa zamestnancov zboru, vycvikom
prislusnikov  zboru, vycvikom Specialnychasahovych skupin, rozvojom fyzickej
zdatnosti prislusnikov zboru a zaberpe vywovanie v Specializovanom Studiu na
Akadémii Policajného zboru a na Institute vzdeldaanboru,

f) zabezpéuje vyber a prijimanie afanov do sluzobného pomeru azamestnaneckého
pomeru na generalnom riadisdve, vykon personalnej pravomoci a disciplinarnej
pravomoci generalneho riaditea ministra, personalnu evidenciu a Statistikuetoaticky
usmetiuje tietocinnosti vo vZahu k dstavom,

g) zabezpéuje, metodicky usméuje a kontroluje ochranu utajovanych skimosti v zbore,

h) zabezpe&uje, metodicky usmauje a kontroluje jednotny vykon vSeobecnej a nakej
administrativy v zbore, metodicky usmeje proces verejného obstaravania v sluzobnych
aradoch zboru,

i) pripravuje navrhy osobitnych predpisov upravujuctehnog’ a vz'ahy v zbore, vykon
vazby a vykon trestu @dtia slobody, z€astiuje sa na pripomienkovom konani pri
priprave inych vSeobecne zavaznych pravnych predmsmaterialov predkladanych na
rokovanie vlady Slovenskej republiky, pripravujerygdava interné predpisy a zastupuje
zbor v konani pred sudmi,

j) zabezpe&uje, metodicky usmeéudje a kontroluje diferencovany spdsob vykonu vazby
diferencovany sp6sob vykonu trestu natia slobody, vykon ochranného demia
uloZzeného popri treste fdtia slobody a vykon dobroiého ochranného kenia,
overuje nove penitenciarne metddy a zavadza igbraixe,

k) zabezpe&uje, metodicky usméuije a kontrolujetinnog’ preventivno-bezgaostnej sluzby
v zbore a prislusnikov zboru povereny&imnog’ou policajného organu, spolupracuje
s organmi Policajného zboru, Slovenskou infafnuai sluzbou, Zelez#émou policiou,
Vojenskym spravodajstvom a Vojenskou policiou mbezpéovani uloh preventivno-
bezpé&nostnej sluzby a realizaciu programu ochrany svedka

[) zabezpeéuje, metodicky usméuje a kontroluje ochranu, obranu a straZenie obyjekt
zboru, ochranu poriadku a bezpesti v sudnych objektoch a objektoch prokuratary,
vykon eskortnej sluzby a sluzobnu kynoldgiu,

m)zabezpéuje, metodicky usmauije a kontroluje plnenie tloh v oblasti bezpesti Statu’

n) zabezpéuje, metodicky usmeéudje a kontroluje socialnu a &ebno-preventivnu
starostlivos v zbore, vratane starostlivosti o zdravé Zivotmeaaovné prostredie v zbore,

0) zabezpéuje, metodicky usmeéuje a kontroluje zatBovanie obvinenych a odsudenych
do prace, organizovanie a koordinovadienosti v oblasti vethjSieho hospodarstva,
odbytu a poskytovania sluzieb v zbore,

p) metodicky usmeituje a koordinuje jednotny postup &0 poisovniam a inym
organom verejnej spravy,

g) metodicky usmeiuje a koordinuje oblasrozpaitu, financovania, spravy majetku Statu,
Uctovnictva a vykaznictva, v &&nom rozsahu upravuje zasady hospodarenia scfigan
a materialovymi prostriedkami v zbore facbsobitnych predpisd¥,

Cl. 1 ods. 5 Ustavného zéakowa 227/2002 Z. z. o bez{yosti $tatu v éase vojny, vojnového stavu,
vynimocného stavu a nddzového stavu v zneni neskorSicipigey.

Zakong. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmeneplreeni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov. Zakon¢. 523/2004 Z. z. orozptovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a dapin
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisokod&. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni
neskorsich predpisov. Zakén431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorSich predpisov.



r) pésobi ako Utvar socidlneho zabemyea poda osobitného predpidua pini Glohy s tym
suvisiace,

s) spracovava sluzobné prijmy prislusnikov zboru, edéainaiovi knihu prislusnikov zboru,
vykonava vnutornu kontrolndinnog’ v ekonomickej oblasti v zbore pkal osobitného
predpist? vedie @&tovnictvo a vykondva hotovostny a bezhotovostnyoplay styk za
generalne riaditistvo,

t) zabezpéuje vystroj a stravovanie pre prisluSnikov zborbyioenych a odsudenych,
vyzbroj pre prislusnikov zboru, budovanie radiovételekomunikaného a signalno-
bezpé&nostného systému, invesiil vystavbu a dopravné prostriedky,

u) vykonava cinnosti stavebného Uuradu &innosti Statneho odborného dozoru nad
bezpénog'ou a ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzbyi @idci acinnosti spojené s
ochranou pred poziarmi,

v) vykonava ekonomicku a fin&anu kontrolu v sluzobnych Gradoch zboru ped/Seobecne
zavaznych pravnych predpisov a internych predp®mu, preSetrujetaznosti a peticie
podané prislusnikmi zboru, zamestnancami zborgarohi, obvinenymi, odsudenymi a
inymi subjektmi,

w)zabezpeéuje rozvoj informatiky a inform@ych technoldgii v zbore, koordinuje a
integruje  budovanie a uptaivanie informanych systémov a ich zabezpaie
prostriedkami vyp&tovej techniky,

X) zabezpéuje a metodicky usmguje poskytovanie duchovnych sluzieb v zbore,

y) vykonava kontrolu vo vazenstve gadosobitnych predpisda internych predpisov,

z) plnid’alSie ulohy uloZzené ministrom.

(2) V pbsobnosti generalneho riadiséva su:
a) Archiv zboru,
b) Tlaciarer zboru,
c) Ustredny sklad zboru,
d) Servisno-spojovacie stredisko zboru,
e) Stredisko kynoldgie zboru,
f) Institat vzdelavania zboru,
g) Skoliace stredisko zboru,
h) Liecebno-rehabilitané stredisko zboru v OmsSeni,
i) Lie¢ebno-rehabiliténé stredisko zboru v Kovavej,
]) Rekre&né stredisko zboru v Bukovci,
k) Detské rekreané stredisko zboru v Kfévej Lehote.

(3) Zariadenia uvedené v odseku 2 s@elavymi zariadeniami zboru, ktoré su
sitag’ou prislusnych astavov; o zriadeni a zruSe&élavych zariadeni zboru rozhoduje
generalny riadite

" 7z&kon¢. 328/2002 Z.z. o socidlnom zabesmyd policajtov a vojakov a o zmene a doplneekiairych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

®  zakon¢. 502/2001 Z. z. o finamej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene a dopinieftorych zakonov
v zneni zakona. 618/2004 Z. z.

9 Napriklad zakons. 475/2005 Z. z., zakaoh 221/2006 Z. z.



§4
Organizacia generalneho riaditéstva

Generalne riaditistvo satleni na (priloha)
a) odbor organizéno-pravny,
b) inSpekciu generalneho riaditgva @’alej len ,inSpekcia®),
c) personalny odbor,
d) odbor vykonu vazby a vykonu trestu,
e) odbor ochrany, obrany a prevencie,
f) odbor ekonomiky,
g) odbor logistiky a zamestnavania,
h) odbor zdravotnej starostlivosti,
i) Utvar socialneho zabezfmnia,
j) referat Vikariatu zboru,
k) referat Uradu ekumenickej pasténaj sluzby.

Tretia hlava
Zé&sady riadenia, kontrola a zastupovanie

8§85
Zasady riadenia

(1) Na generalnom riadifstve su v sulade s tymto orgarimgm poriadkom zriadené
odbory, Utvar socialneho zabe#pria, Useky odborov a referaty.

(2) zakladny stupg riadenia na generalnom riadiséve je Usek odboru, vySSi stiipe
riadenia je odbor.

(3) Odbory, utvar socialneho zabe#zpria, Useky odborov a referaty suU riadené
riadite’om odboru alebo veducim Useku padéasady jediného zodpovedného nadriadeného,
ktory zodpoveda za plnenie sluzobnych uloh a pnagcv uloh na nim riadenom odbore,
Utvare socialneho zabezjmia, Useku odboru alebo referate.

(4) Ak je na odbore, utvare socialneho zabéep& alebo Useku odboru zriadeny
referat, riadi ho riaditeodboru, riadité Gtvaru socialneho zabeziamia alebo veduci Useku.

(5) Prislusnik zboru sluzobne zaradeny a zamestrebwru pracovne zaradeny na
odbore, utvare socialneho zabesmrea, Useku odboru alebo referate ma len jedného
bezprostredného nadriadenéflood ktorého dostava rozkazy, prikazy a pokyny aéktm
zodpoveda za plnenie sluzobnych uloh a pracovnyoh; (pravomoc riaditéa odboru,
riadite’a Gtvaru socialneho zabezpaia @’alej len ,riadit¢ odboru®) alebo veduceho Useku
riadit’, organizové a kontrolovd plnenie sluzobnych Uloh a pracovnych dloh prisksy
zboru a zamestnancov zboru zaradenych na odbesrelgocialneho zabezmia @'alej len
,odbor"), iseku odboru alebo referate tym nie je&kdata.

19§ 4 zakona. 73/1998 Z. z o $tatnej sluzbe prislusnikovdagieho zboru, Slovenskej infordre] sluzby,
Zboru véazenskej a justiej straze Slovenskej republiky a Zelénsij policie v zneni neskorSich predpisov.
§ 9 zékon&. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorgieldpisov.



(6) Riaditd’ odboru a veduci Useku v ramci svojej pravomosamostatne
rozhoduje a vykonava opatrenia na splnenie sluzdbajoh a pracovnych aloh.

(7) Riaditd’ odboru je opravneny pri plneni sluzobnychhGdéopracovnych uloh
poZzadovéd spolupracu s odbormi, Uusekmi odborov a referatkbdré mozu prispi ku
komplexnému rieSeniu sluzobnych uloh a pracovnyicih.URiadit¢ odboru na poziadanie
poskytne potrebna spolupracu, podklady a pomoc inédioru, iseku odboru alebo referatu
pri rieSeni sluzobnych uloh a pracovnych dloh.

(8) Odbory po odbornej stranke riadia, metodicky usiméra kontroluju prislusné
Useky sluzobnychinnosti v Ustavoch.

(9) Rozsah persondlnej pravomoci adisciplinarnej préo@ nadriadenych
ustanovuiju interné predpisy.

(10)Namestnik generalneho riadite ariadit¢ odboru za &elom riadenia,
metodického usméovania a kontrolovania prislusnych UGsekov sluZzohny&nnosti
generalneho riadifstva a Ustavov vydavaju inStrukcie, pokyny a snoexnak Uprava tychto
Uloh nepatri do vyknej pravomoci ministra alebo generalneho ridditealebo ak si ich
Upravu minister alebo generalny riadliteevyhradil.

(11)Riaditd’ odboru predklada do kolégia generalneho riidigepodia potreby aj do
kolégia ministra pre vazenstvo sprawyionosti prislusného useku sluZzobtgjnosti.

86
Kontrola

(1) Riadited’ odboru a veduci Useku zabegpg kontrolu plnenia sluzobnych uloh
a pracovnych dloh na odbore, Useku odboru a refekibry riadia a tito vyuzivaju na
ZlepSenie riadiacej a organtreej ¢innosti, vykonu Statnej sluzby a skvalitnenie piaen
sluzobnych uloh a pracovnych uloh.

(2) Riaditd’ odboru a veduci useku zabegpgl kontrolu plnenia sluzobnych uloh
a pracovnych uloh na oddeleniach a skupinach waska ktoré v rozsahu svojej pésobnosti
po odbornej stranke metodicky usrfg.

8§87
Zastupovanie

(1) Generalne riadifstvo navonok zastupuje generalny ridditea v rozsahu
svojej pravomoci a rozsahuéenom generalnym riaditem namestnik generalneho riatléde
pre sluzobné veci a namestnik generalneho ri@pges ekonomickeé veci.

) RMS ¢&. 2/2004, ktorym sa ustanovuje rozsah persepdrdvomoci a prislusntsadriadenych kona
a rozhodovéavo veciach sluzobného pomeru prislusnikov dbeézenskej a justiej straze v zneni RMS
¢. 8/2006. RMS¢. 5/2004, ktorym sa ustanovuje rozsah disciplinapravomoci nadriadenych v Zbore
vazenskej a justinej strdze a udevanie odmeny v zneni RMS 7/2006. RGR:. 9/2004, ktorym sa vydava
Vzorovy pracovny poriadok zamestnancov Zboru valzejres justénej straze v zneni RGR 2/2005.



(2) Vrozsahu svojej pravomoci a Vv rozsahuc¢emom generalnym riaditem
zastupuje generalne riadigtvo aj riadité odboru.

(3) V rozsahu svojej pravomoci a v rozsahdemom generalnym riaditem alebo
riadited’'om odboru mézZe generalne riadlfeo zastupouwatiez zastupca riadifa odboru,
veduci useku alebo &eny prislusnik zboru.

Stvrta hlava
Stupne riadenia a pésobnas

§8
Stupne riadenia

Na generalnom riadifstve su tieto stupne riadenia:
a) generalny riaditg
b) namestnik generalneho riadite
c) riadite’ odboru,
d) veduci useku.

§9
Generalny riaditeP

(1) Na cele zboru a generalneho riadigva je  generélny riaditektorého do
funkcie vymenuva a z funkcie odvolava minister &anjava nad nim personalnu pravomoc a
disciplinarnu pravomoc. Generélny riadlitea svoju ¢innog’ zodpoved& ministrovP
Generalny riaditéje Statutarnym organom generalneho ridgite.

(2) Generalny riadité je nadriadeny vSetkym prislusnikom zboruraestnancom
zboru a v wenom rozsahu rozhoduje o veciach ich sluzobnéhoepona pracovného
pomeru.

(3) Generalny riaditt priamo riadi namestnika generalneho ridditepre
sluzobné veci, nAmestnika generalneho riéaitpre ekonomické veci, riadie odboru
organiz&no-pravneho, riadit@a inSpekcie, riadit& personalneho odboru, referat Vikariatu
zboru, referat Uradu ekumenickej pastoig sluzby a riadit@ov tstavov.

(4) Generalny riaditt v stlade s osobitnymi predpistili upravuje  svojimi
rozhodnutiami a rozkazntinnog’ a vz'ahy v zbore, vo vykone vazby a vykone trestiiatich
slobody, ak Uprava tychto ¥ahov nepatri do vyltnej pravomoci ministra alebo ak si ich
Upravu minister nevyhradil.

(5) Generalny riadite predklada ministrovi navrhy na vymenovanie a odmi
prislusnikov zboru do tych funkcii, do ktorych ittd prdvo vymenovaden minister.

12) § 33 zakona. 73/1998 Z. z.
§ 3 ods. 1 zakon& 4/2001 Z. z.
3 Napriklad zakorg. 4/2001 Z. z. Zakon. 475/2005 Z. z. Zako# 221/2006 Z. z.



(6) Generalny riaditeplni najma tieto ulohy:

a) uklada ulohy prislusnikom zboru a zamestnancomwzb@di ich¢innog” a vydava im na
tento &el rozkazy, pokyny a nariadenia,

b) zodpoveda za akcieschopriagboru a zabezgaje, aby generalne riaditgvo plnilo Glohy
organiz&ného, riadiaceho, metodického a kontrolného orgémuu,

c) zabezpéuje pripravenos zboru na plnenie Uloh najma po vyhlaseni vojnyneeeho
stavu, vynimgéného stavu, mimoriadneho stavu a mimoriadnych kexysenych opatreni,

d) schvduje rozhodnutia vSeobecnej a fikarj povahy za zbor, v pripade potreby tieto
predkladd ministrovi alebo jeho prostrednictvornisipgnym orgdnom Statnej spravy,

e) informuje ministra o plneni tloh zboru,

f) zabezpéuje spolupracu najma so sudmi, prokuratirou, Poljea zborom, Slovenskou
informanou sluzbou, Zelez#émou policiou, Vojenskym spravodajstvom, Vojenskou
policiou a Narodnym bezpeostnym Uradom a udrZzuje pracovn&alzy s vazenskymi
sluzbami inych Statov,

g) schvduje organiz&né poriadky ustavov, &lovych zariadeni zboru, organine
usporiadania a Stataty sluzobny&@hnosti odborov, Ustavné poriadky a rozpis strainyc
stanovi§ rezimovej a dozornej sluzby v Ustavoch,

h) predklada ministrovi navrh nadenie péetného stavu zboru a zasady platovej a socialnej
politiky v rdmci vlddou Slovenskej republiky schedgj systemizacie, vratanedo miest
pre prechodne nezaradenych prislusnikov zboru lateep zalohu,

i) zabezpe&uje vytvaranie podmienok na ochranu utajovanychcskosti,

]) zabezpeéuje vytvaranie podmienok na ochranu pred padiarzbore, bezpmos a
ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby a prcpvazbore,

k) zastupuje ministra na rokovaniach s Ustrednymirorg&tatnej spravy a organizaciami o
zasadnych otazkach tykajucich sa vazenstva, agrhartinister poveri,

[) schvduje Plany ¢innosti Ustavov a vykonavacie plany odborov pigslusny
kalendarny rok,

m)schvduje navrh rozp&u zboru, rozpis zavaznych ukazovawerozp@tu na ustavy na
prislusny rozp&tovy rok, rozp®étové opatrenia a prevody prava hospodamsamia
zverenym majetkom Statu, navrh zaveého @tu, finartné a dtovné vykazy zboru,
rozpaet a @tovnu zavierku osobitnéhatiu,

n) je ¢clenom poradnych organov ministra, do ktorych bahepovany,

0) pIni Ulohu odvolacieho organu vo veciach sluzobngbmeru prislusnikov zboru,

p) vykonava kontroln&innog’ v zbore,

q) plni dalSie dlohy uloZzené ministrom.

§10
Namestnik generalneho riaditéa

(1) Namestnika generalneho riadlde do funkcie vymenovava a z funkcie
odvoldva na névrh generalneho riathteminister, ktory nad nim vykonava personalnu
pravomoc a disciplinarnu pravombe.

(2) Namestnik generalneho riadiéeje priamo podriadeny generalnemu ridutite.

(3) Namestnik generalneho riadiée v u€éenom rozsahu vykonava disciplinarnu
a persondalnu pravomoc.



(4) Namestnik generalneho riadigepre sluzobné veci najma:
a) je nadriadeny riadit®vi odboru ochrany, obrany a prevencie, ridtite odboru vykonu
vazby a vykonu trestu a riadite/i odboru zdravotnej starostlivosti,
b) metodicky usmeiuje zastupcov riadifev Ustavov pre sluzobné veci,
c¢) vykonéva kontroln&innog’ v zbore,
d) pIni d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadiaen.

(5) Namestnik generalneho riaditéepre ekonomickeé veci najma:

a) je nadriadeny riadif@vi odboru logistiky a zamestnavania, riatiité odboru ekonomiky
a riadit¢ovi Gtvaru socialneho zabezamia,

b) metodicky usmeiuje zastupcov riadifev ustavov pre ekonomické veci,

C) organizuje, zabezpaje a zodpoveda za plnenie uloh v oblasti réapaeho hospodarenia
zboru a spolupracuje s ministerstvami a inymi @styeni organmi Statnej spravy v oblasti
ekonomického zabezpenia zboru,

d) vykonéva kontroln&innog’ v zbore,

e) plni d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadiaen.

811
RiaditeP odboru

(1) Na cele odboru generalneho riadgtva je riadite odboru, nad ktorym
vuréenor)n rozsahu vykonava personalnu pravomoc a disaipu pravomoc generalny
riaditer.*

(2) Riaditd’ odboru je nadriadeny prisluSsnikom zboru a zamastrma zboru
sluzobne a pracovne zaradenym na nim riadenom edddorych riadi, metodicky
usmetiuje, kontroluje plnenie sluzobnych Uloh a pracoynyioh, v uéenom rozsahu nad
nimi vykonava personélnu pravomoc a disciplinarmavpmoc? a zodpoveda zainnog’
odboru.

(3) Riaditd’la odboru p&as jeho nepritomnosti v plnom rozsahu zastupujaupéa
riadite’a odboru alebo v tenom rozsahu prislusny veduci Useku alebo ritatiteodboru
uréeny prislusnik zboru.

8§12
Veduci useku

(1) Na cele Useku odboru je veddci Useku, nad ktowoicenom rozsahu
vykonava persondlnu pravomoc a disciplinarnu praxonriaditd’ odboru, prislusny
namestnik generalneho riaditea generalny riadite™”

(2) Veduci useku je priamo nadriadeny prisluSnikom abmrzamestnancom zboru
sluzobne a pracovne zaradenym na nim riadenom U(sgforu, ktorych riadi, metodicky
usmetiuje a kontroluje plnenie sluzobnych dloh, pracovmyiioh a zodpoveda zannog’
Useku. P&as nepritomnosti veduceho Useku Usek riadi ribdittboru, zastupca riadite
odboru alebo prislusny namestnik generalneho eladit



Piata hlava
Pbésobnos odborov

§13
Odbor organizaéno-pravny

(1) Odbor organizéno-pravny sa organizaecleni na:
a) Usek sekretariatu,
b) dsek administrativny a evidencie viaz,
c) usek informatiky a informanych technolégii,
d) referat legislativno-pravny.

(2) Organiz&no-pravny odbor plni najma tieto ulohy:

a) organizé&ne zabezpmlije vytvaranie podmienok na plnenie Uloh gélmeho riaditéa,
zabezpeéuje porady kolégia ministra pre véazenstkolégia generalneho riadite
operativne porady vedenia generalneho rigtita a celoslovenské porady zboru v
urcenom rozsahu, pripravuje podklady do sprav o platii vyplyvajacich z uzneseni
organov Statnej spravy pre ministerstvo a mdtrizasadného vyznamu,

b) vypracovava a metodicky usmiefe vypracovanie projektov jednotlivych Gstavowgrié
su financované z fondov Eurdépskej Unie,

c) organizé&ne zabezpamije sluzobné zahratmé cesty prislusnikov zboru a zamestnancov
zboru, vratane bezdevizovych vymennych pobytov korgva d’alSie Ulohy v oblasti
zahrantnych vz'ahov zboru,

d) zabezpéuje podmienky n&innogs’ organu dozoru zboru nad beZpes'ou, organu dozoru
zboru pre bezpmog’ a ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby gparci a pre ochranu
pred poziarmi a metodicky usnielje vykon tychto ¢innosti v Ustavoch, metodicky
usmetiuje a kontroluje plnenie Uloh v oblasti bezpesti a ochrany zdravia pri vykone
Statnej sluzby a pri praci a ochrany pred poZiakzibore; na generdlnom riadiséve tlto
oblag’ riadi priamo a vedie Statistické udaje o sluzolnyazoch prisluSnikov zboru
a pracovnych Urazoch zamestnancov zboru,

e) poskytuje informacie o ¢innosti zboru organom Statnej spravy, organizaciam,
masovokomuniké&nym prostriedkom a @anom v uéenom rozsahu a zabezpge k nim
pristup, pripravuje a vydava rezortny bulletin Eva vydava Réenku zboru,

f) metodicky usmeiuje, organizuje a kontroluje ochranu osobnych Gdajazbore v sulade
s osobitnym predpison?) zabezp&uje a koordinuje spolupracu s Uradom na ouhra
osobnych udajov dalSimi subjektmi pri ochrane osobnych udajov,

g) metodicky usmeiuje a kontrolujginnog’ administrativnych oddeleni a skupin v Ustavoch,
vykon vSeobecnej a vazenskej administrativy a zadaje pripravu a preSkolenie
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru zo vSe@pacvézenskej administrativy,

h) organizé&ne zabezpmije vykon rozhodnutia prezidenta Slovenskejibdigy 0 amnestii
a referende a organiz@e zabezp®ije vykon volebného prava obvinenych a odsudenych,

i) zabezp&uje podavanie informécii o obvinenych a odsudargyvedie evidenciu 0sdb vo
vykone vazby a vykone trestuigatia slobody,

J) metodicky usmeiuje a kontroluje spravu registratdry v sluzatinyiradoch zboru a v
s&innosti s Archivom zboru pripravuje Registraturmyipdok zboru a Registraturny plan
zboru, zabezpeije donaSanie a odosielanie postovych zasielokymozovanie pisomnosti
pre generalne riadifstvo a vedie registraturny dennik ¢ébynych pisomnosti,

k) metodicky usmetuje a kontroluje&innog’ Archivu zboru,
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[) pripravuje ndvrhy osobitnych predpisov a internpobdpisov upravujucicinnog’ zboru,
vykon vazby a vykon trestu watia slobody v stinnosti s vecne prislusnymi usekmi
sluzobnych ¢innosti, zodpoveda za prace pri priprave navrbswebitnych predpisov a
internych predpisov a tieto predklada merstvu nadalSie konanie, vyhodnocuje
pripomienkové konanie k internym predpisom a osgloit predpisom v giinnosti s vecne
prislusnymi Usekmi sluZzobnyctinnosti a zdastiuje sa na rokovaniach a praci stalych
pracovnych komisii Legislativnej rady vliady Sloviesjsrepubliky,

m)vykonava legislativnieinnog®’ a zodpoveda za legislativno-technickd Upravibibsgch
predpisov, internych predpisov a¢enych materialov, pripomienkuje navrhy osobitnych
predpisov a spracovava stanoviskd k matenapredkladanym na rokovania vlady
Slovenskej republiky a Narodnej rady Slovenskeybdifay,

n) pripravuje organizény poriadok generalneho riadistva, vzorovy organizay poriadok
Ustavov a zodpoveda za sprathosypracovania organigaych poriadkov Ustavov
a organizanych usporiadani jednotlivych Uusekov sluzobn§icimosti,

0) vykonava signalizanl povinnog vo vz’ahu k vedeniu generalneho riadigtva, ak zisti
uplatiovanie osobitnych predpisov a internychedpisov v rozpore s prisluSnymi
ustanoveniami, vykonava pravno-poradenskinog’ pre jednotlivé Useky sluzobnych
¢innosti v otdzkach tykajacich sa vazenstva,

p) zastupuje  zbor v konani pred sudmi a v spolupigecne prislusnymi Usekmi
sluzobnych ¢innosti podiéa sa na priprave a posudzovani zmlav uzatvananyc
generalnym riaditéstvom,

g) metodicky usmeiuje a koordinujecinnosti savisiace s realizaciou koncepcie budovania
informatnych systémov v zbore, zabeZpge a metodicky usmauje ¢innosti na priprave,
budovani a zavadzani technickych zariadeni, dicgeh a aplikénych softwarovych
produktov do prevadzky a pdsobi ako gestor v dblagormacnych technoldgii,
spracovania a prenosu informacii prostriedkami ¢fgeej techniky,

r) metodicky usmetuje prislusnikov zboru a zamestnancov zboru nargeren riaditéstve
pri organizovani prevadzky na lokalnej sieti a tsptechnickej prevadzky suvisiacej s
paocitatovym vybavenim odborov, zabezp@e zmeny v softwaroch a futtkog’ lokélnej
siete, organizuje azodpoveda za zalohovanie aivamb dat uzivatéov siete na
generalnom riaditistve, organizuje antivirovi ochranu déat lokélnejtesigeneralneho
riadite’stva, zabezp®ije pravidelnd aktualizaciu antivirového softwara serveroch a
pracovnych staniciach uzZivéte,

s) navrhuje vzdelavacie modely pre prislusnikov zbarazamestnancov zboru v sulade s
potrebami zboru a technickymi prostriedkami, zakezje definovanie pristupovych prav
uzivat&ov lokalnej siete v sulade so zasadami ochranynmégii poda priznaného stufa
utajenia a povinna'ami vyplyvajacimi zo sluzobného zaradenia,

t) pripravuje navrhy a priebezne prehodnocuje potaatiyorov na vybavenie prostriedkami
vypoctove] techniky, organizuje jej vymenu, zhodnotemiedoplnenie, sustdkije a
analyzuje potreby u(stavov Zfddiska moznosti ich rieSenia v ramci budovania a
prevadzkovania inforndaych systémov v zbore a zabeage systémovu koordinéciu
a rieSenie zasadnych problémov kompatibility sysénsluzieb a podpornych systémov,
organiz&ne zabezpmije zavadzanie novych prostriedkov vymvej techniky,
technologickych postupov a metdd a navrhuje systénopatrenia,

u) metodicky usmetuje a koordinuje prepajanie lokalnych inforkmgch systémov do sieti a
urcuje podmienky ich vzajomnej komunikacie, metodickgmetiuje a koordinuje
inStalaciu, prevadzkovy servis a udrzbu Wtoeej techniky a opravy technickych
zariadeni vyp&tovej techniky, zabezpaje uplatiovanie licednych a aplikanych
programovych diel, oSetrovanie softwarovych produkéa ich evidenciu a zabezfuge
systémovu ochranu utajovanych skutosti v inform&nych systémoch zboru,
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V) plni d’alSie ulohy uloZené generalnym riadlden.

8§14
InSpekcia

(1) InSpekcia sa organizaecleni na:
a) usek vSeobecnej kontroly,
b) referat ekonomickej a fingnej kontroly.

(2) InSpekcia plni najma tieto ulohy:

a) prijima, eviduje a vybavujetaznosti a peticie prisluSnikov zboru, zamestnaratmru,
ob¢anov, obvinenych, odsudenych a inych subjektovtoprispolupracuje s odbormi a
astavmi,

b) vykonava ekonomicku a finanu kontrolu v Ustavoch,

c) plni d’alSie ulohy ulozené generalnym riadiaen.

§15
Personalny odbor

(1) Personalny odbor sa organina¢leni na:
a) Usek personalnej prace,
b) referat opravnych prostriedkov,
c) referat systemizacie.

(2) Personalny odbor pIni najma tieto ulohy:

a) metodicky usmetuje, kontroluje a hodnoti plnenie personalnej erazbore,

b) metodicky usmeiuje a kontroluje¢innog’ personalnych oddeleni a skupin v Ustavoch,
pripravuje metodické usmernenia a pokyny vo veciagniku, zmien a skafnia
sluzobného pomeru a pracovného pomeru,

c) pripravuje podklady k navrhu systemizacie prislk@ni zboru a systemizacie
zamestnancov zboru,

d) pripravuje podklady na rokovanie systendizey komisie generalneho riadite a
organiz&ne zabezpmije jej rokovanie, pripravuje navrhy tabuliek zloie a pdétov
sluzobnych dradov zboru a idmstkovych zmien, zabezfge ich vydanie a kontroluje
ich plnenie,

e) metodicky usmeiuje a kontrolujecinnosti v oblasti prijimacieho konania a vyberového
konania a suvisiace so vznikom, zmenami a &woim sluzobného pomeru a pracovného
pomeru, vykonava prijimacie konanie a vyberové komado sluzobného pomeru a
pracovného pomeru na generdlnom ridditee, pripravuje pracovné zmluvy, dohody
0 zmene pracovnych podmienok, dohody o skonh pracovného pomeru a platové
vymery,

f) pripravuje personalne rozkazy a disciplinarne ragkainistra a generalneho riadiéevo
veciach sluzobného pomeru prislusnikov zboru, ksdriv ich personalnej prdvomoci a
disciplinarnej pravomoci a pripravuje prislusné kiady,

g) vedie osobné spisy, osobné evidleh karty, prefady o disciplinarnych odmenach,
disciplinarnych opatreniach, sudnych trestochd'alSie doklady mennej personalnej
evidencie, vedie personalnu evidenciu ridiite istavov, zastupcov riadfev Ustavov a
veducich éelovych zariadeni zboru,

h) pIni povinnosti voi vojenskym spravam pri vzniku a skami sluzobného pomeru
prislusnikov zboru,
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i) pripravuje Statistické hlasenia a Statistické roglsiavu a vyvoja personalneho zlozZenia
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru a rozbguzivania disciplinarnej pravomoci
Vv zbore,

J) pripravuje plany sluzobnych hodnoteni, povySeni ubilgi na prislusnikov zboru
v personalnej prdvomoci a disciplinarnej prAvonmaiistra a generalneho riadite vedie
evidenciu vyznamenani a oceneni prislusnikov zboru,

k) vyhotovuje, vydadva a eviduje sluZzobné preukazy lygiskov zboru a preukazy
zamestnancov zboru na generalnom rididitee, vydava a eviduje odznaky zboru
s identifika&¢nym ¢islom,

[) metodicky usmeiuje a kontrolujecinnog’ Instititu vzdelavania zboru, koordinuje a
metodicky usmeiuje vyber a vysielanie prislusnikov zboru na Stadaiodbornu pripravu
na Skolach a vzdelavacich institaciach; pritom gpacuje s Akadémiou Policajného
zboru, Ministerstvom vnutra Slovenskej republikyjniterstvom Skolstva Slovenskej
republiky, pedagogickymi, vedeckymi a inymi inSti@mi pri zabezp#vani vzdelavania
prislusnikov zboru,

m)plni dlohy v suvislosti s vybavovanim riadnych oprgch prostriedkov a mimoriadnych
opravnych prostriedkov uplatnenych proti persond@ngpzhodnutiam a disciplinarnym
rozhodnutiam riadii@®v Ustavov a generalneho riadie

n) plni povinnosti voi zdravotnym poigovniam pri prihlasovani a odhlasovani poistencov
z radov prislusnikov zboru a zamestnancov zbornelineho riaditstva,

0) plni dlohy v sdinnosti s Gtvarom sociadlneho zabegg@a vo veciach nemocenského
zabezpéenia, vysluhového zabezmnia, rekreénej starostlivosti, zabezpenia pohrebu
a preventivnych rehabilitacii ptal osobitnych predpiso\)

p) metodicky usmetuje a kontrolujecinnog’ personalnych oddeleni a skupin v Ustavoch
v oblasti spracovavania dohéd o pracach vykonawvamjano pracovného pomeru; na
zéklade podkladov vecne prislusného odboru tieiforagpruje a predklada na schvalenie
generalnemu riaditevi,

q) koordinuje kolektivne vyjednavanie na generalncadité’stve,

r) metodicky usmetuje problematikuwtasu sluzby, dovolenkyasu odpginku prislusnikov
zboru a pracovnéh@asu acasu odpoinku zamestnancov zboru p@d osobitnych
predpisov:?

s) plni d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadiaen.

8§16
Odbor vykonu vazby a vykonu trestu

(1) Odbor vykonu vazby a vykonu trestu sa orgatiedleni na:
a) usek vykonu trestu,
b) referat vykonu vazby.

(2) Odbor vykonu vazby a vykonu trestu pini najma tigtuhy:

a) metodicky usmeiuje a kontrolujg&innog’ oddeleni vykonu vazby, oddeleni vykonu trestu,
oddeleni vykonu vazby avykonu trestu, otvorenychddebeni a stredisk
psychodiagnostickej a konzulteej ¢innosti v Ustavoch,

b) metodicky usmeiuje a kontroluje vykon véazby a vykon trestuiatia slobody v Ustavoch,

1) 7akong. 328/2002 Z. z. Zakok 73/1998 Z. z.

1% § 64 a7 83 zakona 73/1998 Z. z. § 85 a7 117 zakana811/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov. Zakort. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujnmameni neskorSich predpisov.
Zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmievani niektorych zamestnancov pri vykone praae verejnom
zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonowewnizneskorsich predpisov.
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c) vypracovava zasady zaobchadzania s jednotlivymedétami odsudenych a zasady
zabezpéovania prav a povinnosti obvinenych a odsudenych,

d) umiestiuje a premiesilje odsudenych do Ustavov, spolupracuje s odbormgistlky a
zamestnavania pri vybere odsudenych pre potrebybwg cinnosti v jednotlivych
ustavoch a metodicky usnielje organizdciu vykonu prospesSnych prac odsudenymi
v Ustave,

e) metodicky usmetuje a kontroluje oblas socialnej prace a vzdelavania u obvinenych
a odsudenych,

f) pripravuje vzorovy Ustavny poriadok, zodpoveda psdwnos Ustavnych poriadkov
vypracovanych ustavmi,

g) spolupracuje s prokuratirami, sudmi a organmi 6&fatspravy; sorganmi miestnej
samospravy, cirkvami, nabozenskymi sgolog’ami a zdruzeniami @anov pri ochrane
prav odsudenych a vytvarani podmienok na ich plypubéchod do abanskeho Zivota,

h) analyzuje uplatované formy a metddy zaobchadzania s odsudeayioh dopad na ich
resocializaciu a analyzuje faktory, ktoré tentogaovplywuju,

i) spolupracuje s odborom kriminolégie a prevenciemkrality ministerstva v oblasti
aplikovaného penologického vyskumu,

J) vedie evidenciu o naboZenskych aktivitach registngeh cirkvi a nabozenskych
spolanosti zabezpwijucich duchovnu sluzbu v Gstavoch,

k) pIni dalSie ulohy uloZzené generalnym riadlden a namestnikom generalneho ridditpre
sluzobné veci.

8§17
Odbor ochrany, obrany a prevencie

(1) Odbor ochrany, obrany a prevencie sa org&neé&eni na:
a) usek ochrany a obrany
b) Usek stalej sluzby,
c) referét preventivno-bezpmostnej sluzby.

(2) Odbor ochrany, obrany a prevencie plni najma tikaby:

a) metodicky usmeiuje a kontroluje ¢cinnog” oddeleni ochrany a obrany v Ustavoch,
Strediska kynolégie zboru¢innog’ justicnej straZze v Ustavoch, pripravu Speciédlnych
zasahovych skupin a ich zasahovych jednotiek, veatgicviku inStruktorov,

b) pri zabezpé&ovani Gloh ochrany a obrany v zbore spolupracupggédnmi Policajného
zboru, Bezpénostnou radou pdd Uzemného a spravneho usporiadania Slovenskej
republiky a Uradom civilnej ochrany Ministerstvalira Slovenskej republiky v rozsahu
urcenom osobitnymi predpismi a p@duzavretych dohéd o spolupraci,

c) pri prehodnocovani a zabezZpgani ochrany a obrany Ustavov spolupracuje s aalipor
najma pri vystavbe a rekonsStrukcii Ustavov a prokahdovani signalno-bezgaostnej
techniky,

d) organizuje a metodicky usnigfje celoStatny zvoz a rozvoz obvinenych a odsudgnyc
eskorty obvinenych a odsudenych,

e) metodicky usmeiuje a kontrolujg&innog’ Ustavov pri plneni uloh ¥ase vojny, vojnového
stavu, vyniméného stavu, nadzového stavu a hospodarskej mabidizatiez pri plneni
tloh civilnej ochrany a mobilizmym cvicenimt® preveruje pripravendsistavov v mieri
na plnenie Uloh ¥ase vojny a vojnového stavu,

18) Napriklad z&kom. 4/2001 Z. z.
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f) kontroluje schvéleny rozpis strdZznych stantvés systém strdZenia v Ustavoch pri
zabezpeéovani ochrany a obrany objektov Ustavov, kontrojejeo &innog” a v pripade
potreby navrhuje jeho zmenu,

g) metodicky usmetuje a kontroluje priebeh vycviku prisluSnikov zborluzobne
zaradenych v Ustavoch, orgarize zabezpaije a vykonava vycvik prislusnikov zboru
sluzobne zaradenych na generalnom ridislive,

h) pripravuje navrh rozkazu generédlneho rididiteo vycviku prislusnikov zboru a
organizovani a vykonani previerok fyzickej zdatnhgsislusnikov zboru, sebaobrany a
zabezpéuje Sportovo-branné podujatia v zbore,

i) riadi a kontroluje ¢innog’ dostojnikov stalej sluzby na generalnom ridditee a
zabezpeuje spracovanie suhrnného denného hlasenia,

J) metodicky usmeiuje a kontroluje  veducich oddeleni a skupjpmeventivno-
bezpé€nostnej sluzby v Ustavoch, prislusnikov zborugpenychéinnog’ou policajného
organu a prislusnikov zboru zabeagacich operativno-patracitinnos’,

k) metodicky usmeiuje plnenie Gloh na Useku prevencie nedovolenegstrtejcinnosti a
operativno-patrace&jnnosti,

[) vypracovava koncepciulalSieho rozvoja preventivno-bezpestnej sluzby v zbore a
metodicky usmeiuje jej uplatiovanie,

m)predklada namestnikovi generalneho rid@itpre sluzobné veci stanoviska k navrhom na
schvalenie prostriedkov operativno-patrageposti a k ziadostiam o pouzitie infortimen-
technickych prostriedkov,

n) spolupracuje s organmi Policajného zboru, SlovgnskKermasnej sluzby, Zelezgnej
policie, Vojenského spravodajstva a Vojenskej olig rozsahu pdé osobitnych
predpisov” a uzavretych dohdd, s organgiminymi v trestnom konant,

0) vystupuje ako policajny organ v konani o trestny¢inoch prisluSnikov zboru z
generalneho riadifetva a o trestnycktinoch prislusnikov zboru 2z Ustavov, nad
ktorymi vykonava disciplindrnu pravomoc geneyaliadite’,

p) spolupracuje s odbormi a Ustavmi pri upatani aktivit proti nedovolenej a trestnej
¢innosti obvinenych a odsudenych,

g) analyzuje p«iny a podmienky vzniku mimoriadnych udalosti v zZbaspolupracuje na ich
objagiovani a navrhuje opatrenia na ich predchadzanie,

r) plni d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadlden a namestnikom generalneho ridtitpre

sluzobné veci.

§ 18
Odbor ekonomiky

(1) Odbor ekonomiky sa organizze ¢leni na:
usek rozpétu a inform&nej sustavy,
usek platov, miezd a odiin@vania,
Usek poliadavok.

(2) Odbor ekonomiky plni najma tieto ulohy:

a) metodicky usmeituje a kontrolujg€innog’ finanénych oddeleni a skupin v Ustavoch, oblas
rozpatu, financovania, realizacie rozfia v systéme Statnej pokladnicegtavnej
evidencie, vykaznictva, fingnej kontroly, pokladrinych operéacii, priznavania
a poskytovania nahrad cestovnych vydavkov priskaénizboru a zamestnancom zboru

108 23 a7 30 zakona 4/2001 Z. z.
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pri sluzobnych a pracovnych cestach, inventariz@ei®mznych prostriedkov v hotovosti,
na (Etoch, cenin, pdladavok a zavazkov,

b) vykonava udlohy spravcu rozgtovych prostriedkov na Useku vézenstva vramci
rozpaitove] kapitoly Ministerstva spravodlivosti Sloversk republiky (Falej len
~ministerstvo®), vypracovava navrhy vychodisk arévrozp@tu zboru, rozpisuje
schvalené zavazné ukazovatele raxpeej kapitoly, dalSie ukazovatele, limity a ulohy
Statneho rozp@u na rozpoétové hospodarenie generalneho ridditea a Ustavov,
navrhuje avykonava rozpmvé opatrenia, koordinujec¢as’ Ustavov na rozpmovom
procese, kontroluje hospodarenie s r@tpoymi prostriedkami zboru,

c) vypracovava suhrnné finamé a @tovneé vykazy za zbor, navrh zavémého @tu rozp@tu
zboru, Statistické hlasenia, spravy arozbory mjiywrozpaitového hospodéarenia
a predklada ich Ministerstvu financii Slovenskepukliky alebo vedeniu a kolégiu
generalneho riadita v uc¢enom rozsahu,

d) zabezpéuje vykon platobného styku, pokladnej sluzby, dtovnej evidencie, likvidaciu
nahrad cestovnych vydavkov prislusnikov zboru aesanancov zboru na generalnom
riaditel’stve,

e) metodicky usmeiuje a vykonavainnosti spojené s realizaciou sluzobného prijmoyah
penaznych plneni arealizuje vyplatu davok nemocenskéhbezpé&enia prislusnikov
zboru,

f) metodicky usmetuje odma&ovanie zamestnancov zboru na generalnom ridite,
vykonavacdinnosti spojené s realizaciou platu a inychigimych plneni, vratane davok
nemocenského poistenia zamestnancov zboru na ¢femarédaditd’stve,

g) metodicky usmetuje a kontroluje priznavanie platovych naleZitosténe z prijmov zo
zavislej cinnosti, vratane poukazovania sum zodpovedajucagiatenym daniam pdd
osobitného predpisty roené z@tovanie dane a tmé z@tovanie zdravotného poistenia a
zrazky zo sluzobného prijmu prislusnikov zboru a@plzamestnancov zborucanosti
spojené so zrdZzkami a odvodmi do poistnych fondov,

h) metodicky usmeiuje a koordinuje postup generalneho ridigita a Ustavov ¥o
poiovniam pri uplaiovani osobitnych predpisov z oblasti platenia atbxo
déchodkového, zdravotného a nemocenského poisibrmiaenych a odsudenych,

i) metodicky usmeiuje odmeéovanie obvinenych a odsudenych pad osobitného
predpisut” okrem ¢innosti spojenych s prvotnou evidenciou obvinengcldstidenych
zaradenych do prace,

J) metodicky usmeiuje a kontroluje postup pri vykonavani zrazok peadadv na da
z prijmov zo zavislejcinnosti obvinenych a odsudenych,émé z&tovanie, ¢innosti
spojené s rozilovanim pracovnych odmien obvinenych a odsudenydiianecinnosti
spojenych s vykondvanim zrdZzok a odvodov do poistripndov acinnosti spojenych
s roz&tovanim péaznych odmien odsudenych, vratane vykonavania krazo

k) metodicky usmetuje vymahanie regresnych nahrad a od#kednie pracovnych Grazov
zamestnancov zboru, obvinenych a odsudenych apatgz uveden&innog’ vo vz'ahu
k zamestnancom zboru na generalnom riéslive,

[) metodicky usmeiuje tvorbu a pouzitie socialneho fondu v zbore,

m)zabezpe&uje prostrednictvom Useku p@davok spravu a vymahanie fadavok za trovy
vykonu vazby, zvySené trovy vykonu vazby, trovy ek trestu otiatia slobody, zavinené
trovy vykonu trestu othtia slobody, zvySené trovy vykonu trestunatia slobody a
vymahanie ostatnych ptddavok od byvalych obvinenych, odsudenych a ostatny
fyzickych oséb,

18) za&kong. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskdr§iedpisov.
19 Nariadenie vliady Slovenskej republiky 384/2006 Z. z. o vy3ke pracovnej odmeny a podkaieh jej
poskytovania obvinenym a odstidenym.
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n) spracovava podklady pre priznavanie vysluhovycleditdsti prisluSnikom zboru, ktori
skortili sluzobny pomer,

0) vypracovava vykaz o stave majetku Statu a predklaald utenom rozsahu atermine
Statnej pokladnici pdh osobitného predpisd,

p) spolupracuje s Utvarom socialneho zabéepm a Ustavmi pri spracovani rozpg vedeni
a z(&tovani osobitnéhodlu a podi€a sa na rozbore osobitnéhu]

q) pIni d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadiden a ndmestnikom generélneho ridiitpre
ekonomickeé veci.

8§19
Odbor logistiky a zamestnavania

(1) Odbor logistiky a zamestnavania sa orgatniegleni na:
a) Usek logistickyckinnosti,
b) Usek stavebnyctinnosti,
C) usek zamestnavania, vyroby a odbytu,
d) usek dopravnychiinnosti,
e) referat stavebného aradu.

(2) Odbor logistiky a zamestnavania plni najma tietzhwl

a) metodicky usmaeiuje a kontroluje¢innog’ hospodarskych oddeleni v Ustavoch a vykon
spravy majetku Statu na prislusnom Useku sluzokinapsti, éinnog” Ustredného skladu
zboru, Servisno-spojovacieho strediska zboru angeh technikov,

b) vo vymedzenom rozsahu organina zabezpaije a vykonava planovaciu a hospodarsku
¢innog’ a vedie s tym spojenu evidenciu,

¢) vo vymedzenom rozsahu organizuje, zabéuajge kontroluje a poskytuje sluzby na Useku
logistickych ¢innosti, Useku stavebnyafinnosti, iseku zamestnavania, vyroby a odbytu,
useku dopravnychinnosti, a referate stavebného Uradu,

d) vykonévacinnog’ stavebného Gradu pri stavbach zboru s vynimkowvagdia Gzemnych
rozhodnuti a rozhodnuti o vyvlastneni,

e) vo vymedzenom rozsahu zabe&ye investénu vystavbu, rekonsStrukciu a modernizaciu
nehnuténého majetku a metodicky usmaje proces invesinej vystavby, rekonstrukcie
a modernizacie nehndr@ho majetku v sluzobnych uradoch zboru,

f) zabezpéuje vystroj pre prislusnikov zboru, obvinenych astmtenych, vyzbroj pre
prislusnikov zboru, budovanie telekomurikého, signalno-bezpeostného a radiového
systému a dopravné prostriedky,

g) vykonava pre zbor funkcie dopravného inSpektorésiredného investora, energetika a
vodohospodara,

h) navrhuje poet odsudenych zaradenych do domacej rézie a icad@aanie do platovych
tried a stupov,

i) metodicky usmetuje a kontroluje proces verejného obstaravaniaovezl na generalnom
riadite’stve verejné obstardvanie zabeape a materidlne zabezpge prevadzku
generalneho riaditstva a vedie prislusnu evidenciu,

]) zabezpeéuje cinnosti savisiace s byvanim a ubytovanim prisludwikboru zaradenych na
generalnom riadifistve a metodicky usmiuje ¢innosti suvisiace s byvanim a ubytovanim
prislusnikov zboru v Ustavoch,

20 yyhlaska Ministerstva financii Slovenskej repuiglik. 209/2004 Z. z., ktorou sa ustanovuje sposob

a obdobie, ku ktorému sa gige stav majetku Statu, rozsah a lehota predkladaformacii o majetku Statu
Statnej pokladnici v zneni neskorSich predpisov.
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k) metodicky usmetuje a kontroluje plneniginnosti sdvisiacich s ochranou a tvorbou
Zivotného prostredia,

[) metodicky usmeiuje a kontroluje veducich oddeleni (skupin) zamésinia, vyroby a
odbytu v Ustavoch, obldszamestnavania obvinenych a odsudenych, vyroby tatod
obchodnych a finamych vz’ahov vediajSieho hospodérstva,

m)metodicky usmeiuje zard’ovanie odsudenych do platovych tried a sty a ¢innosti
spojené navrhovanim v odsudenych zaradenych do prace vd’agom hospodarstve
a s prvotnou evidenciou obvinenych a odsudenycidesrych do prace,

n) podid’a sa na priprave a posudzovani zmlav upravujudetizkové véahy vedajSieho
hospodarstva, na d¢ovani sankcii ulozenych za neplnenie zavazkowevani podmienok
na zabezpe&enie vymahania pdadavok Statu,

0) vedie register pdiadavok vetlajSieho hospodarstva Ustavov po ich splatnostréksa
stali predmetom sudneho vyméahania alebo exeituo konania,

p) organizuje, kontroluje a pdd potreby zabezpaje a vykonava odborné Skolenia a kurzy
pre prislusnikov zboru a zamestnancov zboru z eddéskupin) zamestnavania, vyroby a
odbytu v Ustavoch a spolupracuje v ramci svojepp@ssti s organmi Statnej spravy,

q) zhroma@'uje evidené a iné Udaje za obtazamestnavania obvinenych a odsudenych,

r) spolupracuje s odborom ekonomiky pri vykone spréwpaitovych prostriedkov zboru
rozpaitovanych potila funkénej klasifikacie vydavkov verejnej spravy ¢anych na
zabezpeéenie financovaniacinnosti zameranych na zamestnavanie odsudenych v
strediskach vd@jSieho hospodarstva a predklada odboru ekononmokiklpdy do navrhu
rozpaitu, rozp@tovych opatreni, rozbory hospodarenia a navrh déivmitydavkov,

s) zodpoveda za plnenie prijmov a ro¢mvanych vydavkov a za dodrzanie opatreni na
dosiahnutie rentabiln€jnnosti stredisk ved@jSieho hospodarstva,

t) vedie register pdladavok vetljSieho hospodarstva Ustavov, cvdktorym sa vedie
exekuwné konanie alebo su vymahané sudom,

u) metodicky usmaetuje a kontroluj&innog’ tlaciarne zboru,

v) plni d’alSie ulohy uloZené generalnym riadlden a namestnikom generalneho ridiitpre
ekonomické veci.

§ 20
Odbor zdravotnej starostlivosti

(1) Odbor zdravotnej starostlivosti sa orgadiecleni na:
a) Usek ligebno-preventivnej starostlivosti,
b) referat posudkovej starostlivosti.

(2) Odbor zdravotnej starostlivosti pIni najma tietohy:

a) riadi, metodicky usméuje a kontroluje¢innog’ zdravotnickych zariadeni, v ktorych sa
poskytuje zdravotna starostlivbesobam pokh osobitného predpist’.ako aj starostlivas
o zdravé Zivotné a pracovné prostredie pre prigto$nzboru, zamestnancov zboru,
obvinenych a odsudenych,

b) po medicinskej stranke posudzuje Ziadostita@sosti na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti,

c) zabezpé&uje realizaciu potrebnych hygienickych a protiepiittkych zasad a opatreni
a organizuje zdravotnu osvetu a vychovu v zbore,

2D yyhlaska Ministerstva spravodlivosti Slovenskegpubliky &. 447/2006 Z. z. o organizécii poskytovania
zdravotnej starostlivosti v Zbore vazenskej a {insj straze.
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d) pripravuje pre Gtvar socialneho zabemmga posudkové zavery o zdravotnom stave
poberatéov davok vysluhového zabezjmmia a socidlneho poistenia a spolupracuje
s organmi zdravotnych paisvni,

e) organizuje a zabezpagie dosSkdovanie lekarov, klinickych psychologov, debnych
pedagogov, sestier a inych zdravotnickych pracaxndboru,

f) pripravuje a organizme zabezpaije odborné porady a vedecké lekarske konferertcie s
zameranim na aplikaciu mediciny v podmienkach vstzen

g) posudzuje navrhy na priznanie osobitného priplatkwykon Statnej sluzby Yazenych a
zdraviu Skodlivych podmienkach,

h) metodicky usmetuje, organizuje a kontroluje rieSenie drogovej peoiatiky
v podmienkach vazenstva,

i) zabezpeéuje vykon ochranného kenia ulozeného popri tresteradia slobody a vykon
dobrovd’ného ochranného lenia,

]) predklada utvaru socialneho zabesrea poziadavky na poskytnutie poukazu na Kape
starostlivos a preventivnu rehabilitdciu formoudebno-preventivnej starostlivosti,

k) metodicky usmetuje, organizuje a kontroluje z medicinskehtadiska poskytovanie
kupenej starostlivosti a preventivnej rehabilitacie niou lietebno-preventivnej
starostlivosti v spolupraci s Utvarom socialnehioezpéenia,

[) metodicky usmetuje a kontroluje¢innog’ lekarskych poradnych komisii a lekarskych
posudkovych komisii v spolupraci s Gtvarom socihtneabezpeenia a spolupracuje pri
vypracovavani posudkovych zaverov ialy odvolacieho konania,

m)posudzuje Ziadosti a t@&Znosti obvinenych a odsudenych, pripravuje stakdvi
k zdravotnej spésobilosti vykondvaazbu alebo trest aédtia slobody a k preruseniu
vykonu trestu otiatia slobody zo zdravotnych dbévodov pre orgatyné v tresthnom
konani a Ziadosti o0 mil@s

n) plni d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadlden a namestnikom generalneho ridditpre
sluzobné veci.

) §21
Utvar socialneho zabezpé&enia

(1) Utvar socialneho zabez@nia sa organizaeéleni na:
a) Usek davok vysluhového zabezpnia,
b) referat sluzieb socialneho zabegpmia.

(2) Utvar socialneho zabezgnia plni najma tieto tlohy:

a) priznava, vyplaca, zastavuje a odnima davky vysiaho zabezp®nia a déchodky a
uréuje sumu pridavku k ddchodku dadosobitného predpist),

b) priznava, vyplaca, poskytuje ai&dvava ostatné davky a sluzby socialneho zalieryie
prislunikov zboru vratane cestovného v stladekitym predpison?)

c) pripravuje navrhy dohéd s p&Znymi Ustavmi o vedeni¢tu poberatbov vysluhového
zabezpeéenia a dohody o poskytovani rekieaj starostlivosti a ligbnej starostlivosti,

d) uzatvara dohody o zrdZzkach z priznanych davok wika zrdzky a tieto zasiela
opravnenym,

e) metodicky usmeiuje a kontroluje plnenie dloh sluzobnymi Gradmi zberi vykonavani
nemocenského zabezmia, Urazového zabezmmia, vysluhového zabezfmia a
sluzieb socidlneho zabezjmia, platenia poistného a vedenia evidencie talyu
socialneho zabezpenia,

f) metodicky usmeiuje, organizuje a kontroluje poskytovanie rekreg starostlivosti a
v spolupraci s odborom zdravotnej starostlivostikytovanie kipknej starostlivosti,
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g) metodicky usmetuje, kontroluje a planuje vyuZzitie tebno-rehabiliténych stredisk
zboru, pridéuje poukazy na rekréay pobyt a poukazy na rehabilitey pobyt,

h) vykonava zdtovanie davok socidlneho zabeggmia a socidlneho poistenia (fad
osobitného predpist,

i) spolupracuje sinymi pravnickymi osobami pri zalppani socialnej starostlivosti
prislusnikom zboru,

j) uplatiuje nahradu Skody votretim osobam, ktora vznikla vo vydavkoch, o ktdr Gtvar
socialneho zabezpenia rozhodol,

k) spolupracuje s odborom ekonomiky pri vedetibunictva a rozborov osobitnéhéta,

[) vykonava rozhodnutia zrazkami z davok vysluhovéabezpéenia prislusnikov zboru a
zvy3uje davky vysluhového zabezpaia podia osobitného predpist,

m)vedie kmaovu knihu prislusnikov zboru na generalnom riddiee, vyhotovuje
evidertné listy dochodkového a vysluhového zabéep&@ byvalych prislusnikov zboru a
evidertné listy dbchodkového zabezjpmia zamestnancov zboru na generalnom
riadite’stve a v tomto smere metodicky usinge a kontroluje Ustavy,

n) metodicky usmetuje vymahanie regresnych nahrad a od#kednie sluzobnych Grazov
prisludnikov zboru, pri odskadvani postupuje pdd osobitného predpidua zabezpaije
uvedenlinnog’ na generalnom riaditstve,

0) je spravcom osobitnéha@tin a vypracovava navrh roz§ta osobitného &tu,

p) vymaha pohadavky, ktoré vznikli na davkach vysluhového zaleeepia a déchodkového
zabezpeenia,

q) pIni dalSie tlohy uloZzené generalnym riadiden a namestnikom generalneho ridditpre
ekonomickeé veci.

8§22
Referat Vikariatu

Vikariat pIni najma tieto ulohy:

a) metodicky usmaetuje a kontrolujeinnog’ na Useku poskytovania katolickych duchovnych
sluzieb v sdinnosti s odborom vykonu vazby a vykonu trestu alpoweda za
zabezpéenie poskytovania katolickych duchovnych sluziaetbere,

b) spolupracuje s katolickou cirkvou a inymi regisaoymi cirkvami a nabozenskymi
spolasnog’ami v stlade s osobitnym predpiséfh,

c) spolupracuje s Ordinariatom ozbrojenych sil a ogmych zborov Slovenskej republiky
(d’alej len ,ordinariat"),

d) zodpoveda za pripravu konferencii, seminarov, syipa celoslovenskych stretnuti
duchovnych katolickej cirkvi a spolu s odborom wykovazby a vykonu trestu sa padiie
na priprave tychto podujati aj u registrovanychkwira naboZenskych spdaloosti
zabezpéujucich duchovnu sluzbu v Ustavoch,

e) vedie agendu o ndbozenskych aktivitach katolickkyicv zbore,

f) podida sa na zabezpavani zahramhych stykov v oblasti katolickych duchovnych
sluzieb v zbore,

g) pini d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadlden a v oblasti katolickych duchovnych
sluzieb aj ordinarom ordinariatu.

22) zakong. 308/1991 Zb. o slobode naboZenskej viery #apesi cirkvi a ndboZenskych spaosti v zneni
zakona. 394/2000 Z .z.
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§23
Referat Uradu ekumenickej pastoranej sluzby

Referat Uradu ekumenickej pastéigj sluzby pini najmé tieto Glohy:

a) metodicky usmeaiuje a kontroluje ¢innog’ na Useku poskytovania ekumenickych
duchovnych sluzieb v ginnosti s odborom vykonu vazby a vykonu trestu dpoyeda za
zabezpeenie poskytovania ekumenickych duchovnych sluziebare,

b) spolupracuje s katolickou cirkvou a inymi regisaoymi cirkvami a nabozenskymi
spolasnog’ami v stlade s osobitnym predpiséth,

c) spolupracuje s Ekumenickou radou cirkvi v Slovepsk&publike (alej len ,ekumenicka
rada“),

d) zodpoveda za pripravu konferencii, seminarov, ®aipa celoslovenskych stretnuti
duchovnych ekumenickej cirkvi a spolu s odboromontk vazby a vykonu trestu sa
podid’a na priprave tychto podujati aj u registrovanyickvé a ndbozenskych spaloosti
zabezpéujucich duchovnu sluzbu v Ustavoch,

e) vedie agendu o ndbozenskych aktivitach ekumenaikeji v zbore,

f) podida sa na zabezpevani zahragnych stykov v oblasti ekumenickych duchovnych
sluzieb v zbore,

g) plni d’alSie ulohy uloZzené generalnym riadlden a v oblasti ekumenickych duchovnych
sluzieb aj ekumenickou radou.

Siesta hlava
Poradné organy, komisie, pracovné skupiny a porady

§ 24
Poradné organy generalneho riaditéa
pracovné skupiny, aktivy a porady

(1) Poradnymi organmi generalneho riatites:
a) vedenie generalneho riadigtva,
b) kolégium generalneho riadite,
c) komisie a iné stale organy adsné organy.

(2) Clenmi vedenia generalneho riadieva st generalny riadite namestnik
generalneho riadifa pre sluZzobné veci, nAmestnik generalneho riadipge ekonomické
veci, riadit¢ personalneho odboru a riadit@dboru organizamo-pravneho. Vedenie sa
schadza pdth potreby a na z&klade rozhodnutia generalnehitefiad

(3) Clenmi kolégia generalneho riadite si namestnik generaineho riakiitepre
sluzobné veci, ndmestnik generalneho rididifgre ekonomické veci a riaditelia odborov; na
rokovanie kolégia je prizyvany aj predseda Odbohovévazu zboru.

(4) Na rokovania kolégia generalneho riatliten6ze generalny riadlt@rizva’ aj iné
osoby.

(5) Generalny riadité si zrialuje poda osobitnych predpisov, internych predpisov
alebo potla potreby na zabezfmnie plnenia dolezitych uloh a rieSenie vybranyab@mov
d’alSie poradné organy, komisie a pracovné skupiny.

23) zakong. 308/1991 Zb. o slobode naboZenskej viery #apesi cirkvi a ndboZenskych spaosti v zneni
zakona. 394/2000 Z .z.
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(6) Postavenie, ulohy, zloZenie a spbsob rokovaniadogch organov, komisii
a pracovnych skupin upravuja interné predpisy, vakeée poriadky alebo Statlty, ktoré
vydava generalny riadite

(7) Generalny riadiie mbéze zvolawva aktivy, zhromazdenia a porady s

cielom prerokové a zabezp®#t plnenie zavaznych uloh generalneho ridditea a inych
ddlezitych uloh tykajuacich s&nnosti zboru a ministerstva.

Zavereéné ustanovenia
825

Odbory sa vo svojeginnosti riadia vlastnymi organizaymi usporiadaniami a
popismi sluzobnyckinnosti a pracovnyctinnosti, ktoré schuaije generalny riadite

§ 26
(1) Ustavy pri vypracovani vlastnych organimgich poriadkov sa riadia vzorovym
organiz&nym poriadkom, ktory vyda generalny riaditeorganiz&né poriadky Ustavov
schvduje generalny riadite
(2) Ucelové zariadenia zboru pri vypracovani vlastnyajaaiz&nych poriadkov sa

riadia vzorovym organizamym poriadkom, ktory vyda generalny riaditeorganiz&né
poriadky &elovych zariadeni zboru schge generalny riadite

§ 27
ZruSujem:
1. RMS¢. 5/2005, ktorym sa vydava Organimg poriadok Generalneho riadigtva Zboru
vazenskej a jorsij st,réie,
2. RMS¢. 13/2006, ktorym sa meni sa divgp RMS¢.5/2005, ktorym sa vydava Organing
poriadok Generéloeiaditd’'stva Zboru vazenskej a justiej straze.
§28
Tento rozkaz nadobuad&ianog’ 1. februara 2007.
Bratislava, 17. 1. 2007
Cislo: GR ZVJS-266-2/16-2006
Priloha: 1/1

Stefan Harabin v.r.

paedseda viady
a minister spravodlivosti Sl@nskej republiky
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nadmestnici generalneho riatiteZboru vazenskej a justiej strdZze, vSetky
odbory, samostatné uUseky Generalneho rikstita Zboru vazenskej
a justtnej straze, Utvar socialneho zabesmgea Zboru véazenskej a justiej
straze a Vikariat Zboru vazenskej a jusgj straze, Odborovy zvaz Zboru
vazenskej a justhej straze, Ustavy na vykon vazby, Ustavy na vykestu
odnatia slobody, Ustav na vykon trestunata slobody pre mladistvych,
nemocnica pre obvinenych a odsudenych.

Dostanu:

Na vedomie: Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej replbli
Véazenska sluibaskej republiky

Zaznam
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