Zbierka rozkazov

ministra spravodlivosti Slovenskej republiky
Ro¢nik 2009

»Organizacia®
»Legislativa*

ROZKAZ ¢. 9,

ktorym sa vydava Organizacny poriadok Generalneho riaditel’stva
Zboru vizenskej a justinej straze

Podl'a § 3 ods. 1 zékona ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vézenskej a justiCnej strdze v zneni
neskorsich predpisov ustanovujem:

Organizaé¢ny poriadok
Generalneho riaditel’stva Zboru vizenskej a justi¢nej straze

Prva hlava

§1

Zakladné ustanovenia

(1) Organizaény poriadok Generalneho riaditel'stva Zboru vézenskej a justi¢nej straze
(dalej len ,,organizacny poriadok) je zakladnym vnitornym organizacnym predpisom
Generalneho riaditel'stva Zboru vizenskej a justicnej straze (dalej len ,,generdlne
riaditel'stvo®).

(2) Organizatny poriadok v sulade so vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi
ustanovuje vnutorné organizacné Clenenie na generdlnom riaditel'stve, rozsah opravneni a
zodpovednosti generalneho riaditela Zboru vizenskej a justicnej straze (d’alej len ,,generalny
riaditel*), namestnikov generalneho riaditela, riaditel'ov odborov, riaditela Utvaru socialneho
zabezpecenia Zboru vézenskej a justiCnej straze, veducich samostatnych usekov a veducich
usekov odborov. Organizacny poriadok upravuje tiez zdkladné zésady riadenia, posobnost’
a vzajomné vztahy odborov, Utvaru socialneho zabezpetenia Zboru vizenskej a justi¢nej
straze (d’alej len ,,utvar socidlneho zabezpecenia®), samostatnych usekov, referatu Vikariatu
Zboru vizenskej a justi¢nej straze (dalej len ,,referat Vikariatu®), referatu Uradu ekumenickej
pastoracnej sluzby a ich organizacné ¢lenenie.



Druha hlava

Pésobnost’, zakladné ilohy a organiza¢né ¢lenenie
generalneho riaditel’stva

§2

Pésobnost’ generalneho riaditel’stva

(1) Generalne riaditel'stvo zabezpecuje plnenie tloh v Zbore vizenskej a justi¢nej
straze (dalej len ,zbor“) podla  osobitného predpisu” a uloh uloZenych ministrom
spravodlivosti Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister) v oblasti $tatnej spravy vizenstva.

(2) Generalne riaditel'stvo riadi, organizuje, metodicky usmeriiuje a kontroluje
&innost’ zboru. Organizéaciu zboru upravuje osobitny predpis.”

(3) Generalne riaditel’'stvo, Gstavy na vykon vézby, ustavy na vykon trestu odiatia
slobody, ustav na vykon trestu odiatia slobody pre mladistvych a nemocnica pre obvinenych
a odstidenych (d’alej len ,,astav*) si rozpo&tové organizacie.”

(4) Generalne riaditel'stvo plni ulohy na jednotlivych usekoch sluzobnych ¢innosti,
ktorymi st odbory, samostatné Useky, referaty, tiseky odborov a referaty odborov; Utvar
socidlneho zabezpeCenia a inSpekcia generalneho riaditel'stva (d’alej len ,,inSpekcia®) maja
postavenie odboru.

(5) Sidlom generalneho riaditel’stva je Bratislava.

§3

Zakladné ulohy generalneho riaditel’stva

(1) Generalne riaditel'stvo v ramci svojej pdsobnosti najma:

a) zabezpecuje, aby sa vdzba a trest odnatia slobody vykonavali v sulade s osobitnymi
predpismi,‘” a aby sa plnil tcel vykonu vdzby a ucel vykonu trestu odnatia slobody,

b) zabezpecuje, aby sa rozhodnutia a opatrenia Ustrednych organov Statnej spravy tykajuce sa
vdzenstva uplatnili v ¢innosti zboru, vypracovava navrh koncepcie vdzenstva a navrh
hlavnych uloh zboru; pritom vyuziva skusenosti a poznatky vizenskych sluzieb inych
Statov, s ktorymi nadvédzuje a udrziava vztahy za ucelom vymeny skusenosti, plni ulohy
stvisiace so zahranicnymi vztahmi zboru a zabezpecuje spolupracu s orgdnmi Statnej
spravy,

c) zabezpecuje ¢innost’ kolégia ministra pre védzenstvo, ktoré je poradnym orgdnom ministra
na posudenie koncepcnych zdmerov v zbore, ako aj tiloh stvisiacich s d’alsim budovanim
a rozvojom vézenstva,

1§ 4 zakona &. 4/2001 Z. z. o Zbore vizenskej a justiénej straze v zneni neskorsich predpisov.

9 § 1 ods. 2 zékona &. 4/2001 Z. z.

) § 2 ods. 4 zékona &. 4/2001 Z. z.

Y Napriklad zékon & 221/2006 Z.z.o vykone vizby v zneni neskorsich predpisov, zakon & 475/2005 Z.z. o
vykone trestu odnatia slobody a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.
Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 437/2006 Z. z., ktorou sa vydava Poriadok
vykonu vézby v zneni vyhlasky MS SR €. 361/2008 Z. z. Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti Slovenske;j
republiky ¢. 368/2008 Z. z., ktorou sa vydava Poriadok vykonu trestu odnatia slobody.



d) pripravuje materidly tykajice sa systemizécie v zbore, plni tlohy suvisiace s ¢innostou
odvolacieho orgénu voci rozhodnutiam nadriadenych,

e) v spolupraci s Instititom vzdelavania Zboru vdzenskej a justicnej straze (d’alej len ,,Institat
vzdelavania zboru®) zabezpecuje Cinnosti suvisiace s odbornou pripravou a vzdelavanim
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru a zabezpecuje vyucovanie v Specializovanom
Stadiu na Akadémii Policajného zboru a v Institate vzdeldvania zboru,

f) zabezpecuje vyber a prijimanie ob¢anov do sluzobného pomeru a pracovného pomeru na
generalnom riaditel'stve, vykon persondlnej pravomoci a disciplinarnej pravomoci
generalneho riaditel'a a ministra, personalnu evidenciu a Statistiku a metodicky usmeriiuje
tieto ¢innosti vo vzt'ahu k Gstavom,

g) zabezpecuje, metodicky usmerniuje a kontroluje ochranu utajovanych skuto¢nosti v zbore,

h) zabezpecuje, metodicky usmerniuje a kontroluje jednotny vykon vSeobecnej a vdzenske;j
spravy registratiry v zbore, metodicky usmeriiuje proces verejného obstardvania
v sluzobnych uradoch zboru,

1) pripravuje navrhy osobitnych predpisov upravujucich Cinnost' a vztahy v zbore, vykon
vdzby a vykon trestu odnatia slobody, zGc¢astiiuje sa na pripomienkovom konani pri
priprave inych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a materidlov predkladanych na
rokovanie vlady Slovenskej republiky, pripravuje a vydava interné predpisy, zastupuje
zbor v konani pred stidmi, zabezpecCuje, metodicky usmeriiuje a kontroluje jednotnu
aplikaciu vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov a internych predpisov v zbore,

j) zabezpecuje, metodicky usmerfiuje a kontroluje diferencovany spdsob vykonu vizby a
diferencovany spdsob vykonu trestu odnatia slobody, vykon ochranného lieCenia
ulozené¢ho popri treste odnatia slobody a vykon dobrovolného ochranného liecenia,
overuje nové penitenciarne metddy a zavadza ich do praxe,

k) zabezpecuje, metodicky usmeriiuje a kontroluje Cinnost’ preventivno-bezpecnostnej sluzby
vzbore a poverenych prislugnikov zboru vkonani podla osobitného predpisu,”
spolupracuje s organmi Policajného zboru, Slovenskou informaénou sluzbou, Zelezniénou
policiou, Vojenskym spravodajstvom a Vojenskou policiou pri zabezpeCovani uloh
preventivno-bezpecnostnej sluzby a realizécii programu ochrany svedka,

1) zabezpecuje, metodicky usmernuje a kontroluje ochranu, obranu a strdzenie objektov
zboru, ochranu poriadku a bezpecnosti v suidnych objektoch a objektoch prokuratury,
vykon eskortnej sluzby a sluzobnu kynolégiu,

m)zabezpeuje, metodicky usmertiuje a kontroluje plnenie uloh v oblasti bezpe&nosti §tatu,”

n) zabezpeCuje, metodicky usmeriiuje a kontroluje socidlnu a lieCebno-preventivnu
starostlivost’ v zbore, vratane starostlivosti o zdravé zivotné a pracovné prostredie v zbore,

0) zabezpecuje, metodicky usmeriiuje a kontroluje zarad’ovanie obvinenych a odsudenych
do prace, organizovanie a koordinovanie ¢innosti v oblasti vedlajSicho hospodarstva,
odbytu a poskytovania sluzieb v zbore,

p) metodicky usmeriuje a koordinuje jednotny postup voci poistovniam a inym
organom verejnej spravy,

% § 10 ods. 8 pism. d) zakona €. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov.
9 (1. 1 ods. 5 ustavného zakona &. 227/2002 Z. z. o bezpe&nosti §tatu v ase vojny, vojnového stavu,
vynimoc¢ného stavu a nidzového stavu v zneni neskorsich predpisov.



q) metodicky usmerniuje a koordinuje oblast’ rozpoctu, financovania, spravy majetku Statu,
uctovnictva a vykaznictva, v uréenom rozsahu upravuje zasady hospodarenia s finanénymi
a materialovymi prostriedkami v zbore podl’a osobitnych predpisov,”

r) pdsobi ako utvar socidlneho zabezpe&enia podla osobitného predpisu® a plni ulohy s tym
suvisiace,

s) spracovava sluzobné prijmy prislusnikov zboru sluzobne zaradenych na generdlnom
riaditel’'stve a mzdy zamestnancov zboru pracovne zaradenych na generdlnom riaditel’stve,
metodicky usmeriiuje oblast’ odmenovania prislusSnikov zboru a zamestnancov zboru, vedie
kmenovu knihu prislusnikov zboru, vykonava vnatornt kontrolnti ¢innost’ v ekonomicke;j
oblasti v zbore podl'a osobitného predpisu,” vedie uétovnictvo a vykonava hotovostny a
bezhotovostny platobny styk za generdlne riaditel’stvo,

t) zabezpeCuje vystroj a stravovanie pre prislusnikov zboru, obvinenych a odstdenych,
vyzbroj pre prislusnikov zboru, budovanie radiového, telekomunikacného a signalno-
bezpecnostného systému, investi¢ntl vystavbu a dopravné prostriedky,

u) vykondva cinnosti stavebného tradu a cinnosti Stditneho odborného dozoru nad
bezpecnost'ou a ochranou zdravia pri vykone §tatnej sluzby a pri praci a ¢innosti spojené s
ochranou pred poziarmi,

v) vykondva ekonomickl a finan¢nt kontrolu v sluzobnych tradoch zboru podl'a vSeobecne
zavéaznych pravnych predpisov a internych predpisov zboru, preSetruje staznosti a peticie
podané prisluSnikmi zboru, zamestnancami zboru, ob¢anmi, obvinenymi, odsudenymi a
inymi subjektmi,

w)zabezpeCuje rozvoj informatiky a informaénych technologii v zbore, koordinuje a
integruje  budovanie a uplatiiovanie informacnych systémov a ich zabezpecenie
prostriedkami vypoctovej techniky,

x) zabezpecuje a metodicky usmeriiuje poskytovanie duchovnych sluzieb v zbore,

y) vykonava kontrolu vo vizenstve podla osobitnych predpisov'® a internych predpisov,

z) plni d’alSie Glohy uloZené ministrom.

(2) V posobnosti generalneho riaditel'stva su:
a) Archiv zboru,
b) Tlaciaren zboru,
¢) Ustredny sklad zboru,
d) Servisno-spojovacie stredisko zboru,
e) Stredisko kynoldgie zboru,
f) Institat vzdelavania zboru,
g) Skoliace stredisko zboru,
h) Liecebno-rehabilita¢né stredisko zboru v Omsent,
1) LieCebno-rehabilitacné stredisko zboru v Kovacovej,
J) Rekreacné stredisko zboru v Bukovci,
k) Detské rekreacné stredisko zboru v Kralovej Lehote.

" Zakon &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov. Zakon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej sprdvy a ozmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov. Zakon ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni
neskorSich predpisov. Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov.

®) Zakon ¢&. 328/2002 Z.z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov.

% zakon &. 502/2001 Z. z. o finan&nej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov.

19 Napriklad zakon &.475/2005 Z. z., zékon &. 221/2006 Z. z.



(3) Zariadenia uvedené¢ v odseku 2 su tucelovymi zariadeniami zboru, ktoré su
sucastou prislusnych tustavov; o zriadeni a zruSeni ucelovych zariadeni zboru rozhoduje
generalny riaditel’.

§4

Organizacia generalneho riaditel’stva

Generalne riaditel'stvo sa ¢leni na (priloha)
a) organiza¢no-pravny odbor,
b) inSpekciu,
¢) personalny odbor,
d) odbor vykonu vizby a vykonu trestu,
e) odbor ochrany a obrany,
f) odbor ekonomiky,
g) odbor logistiky,
h) odbor zdravotnej starostlivosti,
1) utvar socidlneho zabezpecenia,
j) samostatny usek zamestnavania, vyroby a odbytu,
k) samostatny tisek prevadzky a udrzby,
1) referat Vikariatu,
m) referat Uradu ekumenickej pastoraénej sluzby.

Tretia hlava
Zasady riadenia, kontrola a zastupovanie

§5

Zasady riadenia

(1) Na generdlnom riaditel'stve su v stilade s tymto organizacnym poriadkom zriadené
odbory, samostatné Useky, referaty, useky odborov a referaty odborov.

(2) Zakladny stupen riadenia na generalnom riaditel'stve je usek odboru, vyssi stupeni
riadenia je samostatny usek a odbor.

(3) Odbory, useky odborov a referaty odborov su riadené riaditel'om odboru alebo
veducim useku podla zasady jediného zodpovedného nadriadeného, ktory zodpoveda za
plnenie sluzobnych uloh apracovnych tloh na nim riadenom useku sluzobnej ¢innosti.
Samostatné tseky st riadené vedacim.

(4) Referat vikariatu a referat Uradu ekumenickej pastoraénej sluzby priamo riadi
generalny riaditel’.

(5) Prislusnik zboru sluzobne zaradeny a zamestnanec zboru pracovne zaradeny na
odbore, samostatnom useku, useku odboru alebo referdite odboru mé len jedného
bezprostredného nadriadeného,'” od ktorého dostava rozkazy, prikazy a pokyny a ktorému
zodpoveda za plnenie sluzobnych uloh a pracovnych tloh; pravomoc riaditel’a odboru (d’alej

') § 4 zakona &. 73/1998 Z. z o §tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby,
Zboru vizenskej a justicnej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov.
§ 9 zékona €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorsich predpisov.



len ,riaditel odboru®), veduceho samostatného useku alebo vediceho useku riadit,
organizovat’ a kontrolovat’ plnenie sluzobnych tloh a pracovnych tloh prislusnikov zboru a
zamestnancov zboru zaradenych na odbore (d’alej len ,,odbor*), samostatnom useku, useku
odboru alebo referate odboru tym nie je dotknuta.

(6) Riaditel' odboru, vedaci samostatného useku a veduci useku v ramci svojej
pravomoci  samostatne rozhoduje a vykondva opatrenia na splnenie sluzobnych tloh
a pracovnych uloh.

(7) Riaditel' odboru aveduci samostatného useku je opravneny pri plneni
sluzobnych uloh apracovnych tuloh pozadovat spolupracu sinymi Usekmi sluzobnych
¢innosti, ktoré mozu prispiet’ ku komplexnému rieSeniu sluzobnych uloh a pracovnych tloh.
Riaditel' odboru a veduci samostatného iseku na poziadanie poskytne potrebni spolupracu,
podklady a pomoc inému useku sluzobnej Cinnosti pri rieSeni sluzobnych tloh a pracovnych
uloh.

(8) Odbory, samostatné Useky a referdty po odbornej stranke riadia, metodicky
usmerfiuju a kontroluju prislu§né organizaéné zlozky'® v ustavoch.

(9) Rozsah personalnej pravomoci a disciplinarnej pravomoci nadriadenych
ustanovuju interné predpisy.'”

(10)Namestnik generalneho riaditela, riaditel’ odboru, veduci samostatného useku a
referaty za ucelom riadenia, metodického usmerniovania a kontrolovania prisluSnych usekov
sluzobnych cinnosti generdlneho riaditel'stva a ustavov vydéavaju inStrukcie, pokyny
a smernice, ak uprava tychto uloh nepatri do vylu¢nej prdvomoci ministra alebo generalneho
riaditel’a, alebo ak si ich Upravu minister alebo generalny riaditel’ nevyhradil.

(11)Riaditel' odboru, veduci samostatného tseku a referaty predkladaju do kolégia
generalneho riaditel’a a podl'a potreby aj do kolégia ministra pre vézenstvo spravy o ¢innosti
prislusného useku sluzobnej ¢innosti.

§6

Kontrola

(1) Riaditel’ odboru, vedici samostatného useku a veduci useku zabezpecuju kontrolu
plnenia sluZzobnych uloh a pracovnych tloh na odbore, samostatnom useku, useku odboru
a referate odboru, ktory riadia a tito vyuzivaji na zlepSenie riadiacej a organizacnej ¢innosti,
vykonu §tatnej sluzby a skvalitnenie plnenia sluzobnych uloh a pracovnych uloh.

12 RGR &. 32/2007 o zasadach tvorby a riadenia organizacnych zloziek ustavu na vykon vizby, tistavu na vykon
trestu odnatia slobody, ustavu na vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych a nemocnice pre obvinenych
a odsudenych.

RMS &. 6/2009, ktorym sa ustanovuje rozsah persondlnej pravomoci a prislusnost’ nadriadenych konat’
arozhodovat’ vo veciach sluzobného pomeru prisluSnikov Zboru vizenskej a justiCnej straze. RMS ¢.
5/2004, ktorym sa ustanovuje rozsah disciplinarnej pradvomoci nadriadenych v Zbore vézenskej a justicnej
straze audelovanie odmeny v zneni neskorSich predpisov. RGR ¢. 9/2004, ktorym sa vydava Vzorovy
pracovny poriadok zamestnancov Zboru vézenskej a justi¢nej straze v zneni RGR ¢. 2/2005.

13)



(2) Riaditel’ odboru, veduici samostatného useku a veduaci useku zabezpecuju kontrolu
plnenia sluzobnych uloh a pracovnych uloh na organizaénych zlozkach'® v astavoch, ktoré
v rozsahu svojej pdsobnosti po odbornej stranke metodicky usmernuj.

§7

Zastupovanie

(1) Generalne riaditel'stvo navonok zastupuje generalny riaditel a v rozsahu
svojej pravomoci a rozsahu uréenom generalnym riaditel'om namestnik generalneho riaditel’a
pre sluzobné veci a namestnik generalneho riaditel’a pre ekonomické veci.

(2) Vrozsahu svojej pravomoci a vrozsahu urenom generdlnym riaditelom
zastupuje generalne riaditel’stvo aj riaditel’ odboru a vedtici samostatného useku.

(3) V rozsahu svojej prdvomoci a v rozsahu urCenom generdlnym riaditelom,
riaditelom odboru alebo vedicim samostatného tuseku, moéze generdlne riaditel'stvo
zastupovat’ tieZ zastupca riaditel’a odboru, veduci tiseku odboru alebo urceny prislusnik zboru.

Stvrta hlava
Stupne riadenia a pésobnost’

§8

Stupne riadenia

Na generalnom riaditel’stve st tieto stupne riadenia:
a) generalny riaditel,
b) namestnik generdlneho riaditel’a,
c) riaditel’ odboru a veduci samostatného useku,
d) veduci useku odboru.

§9

Generalny riaditel’

(1) Na cCele zboru a generalneho riaditel’'stva je generalny riaditel’, ktorého do funkcie
vymenuva a z funkcie odvoldva minister a vykondva nad nim personalnu pravomoc a
disciplindarnu pravomoc. Generdlny riaditel za svoju &innost zodpovedd ministrovi.'”
Generalny riaditel’ je Statutdrnym orgdnom generalneho riaditel’stva.

(2) Generalny riaditel’ je nadriadeny vSetkym prislusnikom zboru a zamestnancom
zboru a vuréenom rozsahu rozhoduje o veciach ich sluzobného pomeru a pracovného
pomeru.

(3) Generalny riaditel priamo riadi namestnika generdlneho riaditela pre
sluzobné veci, namestnika generalneho riaditel'a pre ekonomické veci, riaditel'a organizac¢no-
pravneho odboru, riaditela inSpekcie, riaditela persondlneho odboru, riaditela odboru
zdravotnej starostlivosti, referat vikariatu, referat Uradu ekumenickej pastoracnej sluzby,
riaditel'ov tstavov a veducich (riaditel’a) ic¢elovych zariadeni.

9§ 33 zakona &. 73/1998 Z. z.
§ 3 ods. 1 zakona ¢. 4/2001 Z. z.



4) Generalny riaditel v stulade s osobitnymi predpismi'>  upravuje svojimi
( y ymi predp pravuj ]

rozhodnutiami a rozkazmi ¢innost’ a vzt'ahy v zbore, vo vykone vizby a vykone trestu odnatia
slobody, ak uprava tychto vzt'ahov nepatri do vylucnej pravomoci ministra alebo ak si ich
upravu minister nevyhradil.

(5) Generalny riaditel predkladd ministrovi ndvrhy na vymenovanie a odvolanie
prislusnikov zboru, ktorych funkcie st v priamej riadiacej posobnosti ministra.

(6) Generalny riaditel’ plni najma tieto tlohy:

a) uklada ulohy prisluSnikom zboru a zamestnancom zboru, riadi ich ¢innost’ a vydava im na
tento ucel rozkazy, pokyny a nariadenia,

b) zodpoveda za akcieschopnost’ zboru a zabezpecuje, aby generalne riaditel'stvo plnilo tlohy
organizacného, riadiaceho, metodického a kontrolného orgénu zboru,

c) zabezpecuje pripravenost’ zboru na plnenie utloh najmi po vyhlaseni vojny, vojnového
stavu, vynimoc¢ného stavu, mimoriadneho stavu a mimoriadnych bezpecnostnych opatrenti,

d) schval'uje rozhodnutia vSeobecnej a finan¢nej povahy za zbor, v pripade potreby tieto
predkladd ministrovi alebo jeho prostrednictvom prisluSnym orgdnom S$tatnej spravy,

e) informuje ministra o plneni tloh zboru,

f) zabezpecuje spolupracu najmi so sudmi, prokuratirou, Policajnym zborom, Slovenskou
informagnou sluZbou, Zelezniénou policiou, Vojenskym spravodajstvom, Vojenskou
policiou a Narodnym bezpecnostnym uradom a udrzuje pracovné vztahy s vizenskymi
sluzbami inych Statov,

g) schval'uje organiza¢né poriadky ustavov, organizacné usporiadania a popisy sluzobnych
¢innosti a pracovnych c¢innosti odborov, samostatnych usekov, referatov a ucelovych
zariadeni zboru, ustavné poriadky, rozpis strdznych stanovist’ a rozpis stanovist’ rezimove;j
¢innosti,

h) predkladd ministrovi ndvrh na urcenie pocetného stavu zboru a zasady platovej a socialnej
politiky v rdmci vladou Slovenskej republiky schvélenej systemizacie, vratane poctu miest
pre prechodne nezaradenych prislusnikov zboru a neplatenu zalohu,

1) zabezpecuje vytvaranie podmienok na ochranu utajovanych skutocnosti,

J) zabezpeCuje vytvaranie podmienok na ochranu pred poziarmi v zbore, bezpecnost' a
ochranu zdravia pri vykone $tatnej sluzby a pri praci v zbore,

k) zastupuje ministra na rokovaniach s ustrednymi orgdnmi $tatnej spravy a organizaciami o
zasadnych otazkach tykajucich sa védzenstva, ak ho tym minister poveri,

1) schvaluje Plany c¢innosti ustavov a vykondvacie plany odborov, samostatnych tsekov
a referatov na prislusny kalendéarny rok,

m)schvaluje navrh rozpoctu zboru, rozpis zavdznych ukazovatelov rozpo¢tu na ustavy na
prislusny rozpoctovy rok, rozpoctové opatrenia a prevody prava hospodérenia so
zverenym majetkom Statu, navrh zaverecného UcCtu, financné a uctovné vykazy zboru,
rozpocet a uctovnu zavierku osobitného uctu,

n) je ¢lenom poradnych organov ministra, do ktorych bol vymenovany,

o) plni tlohu odvolacieho organu vo veciach sluzobného pomeru prislusnikov zboru,

p) vykonava kontrolnt ¢innost’ v zbore,

q) plni d’alSie ulohy ulozené ministrom.

' Napriklad zakon ¢. 4/2001 Z. z., zakon &. 475/2005 Z. z. a zékon &. 221/2006 Z. z.



§10
Namestnik generalneho riaditela

(1) Namestnika generalneho riaditela do funkcie vymenovava a z funkcie
odvolava na navrh generalneho riaditela minister, ktory nad nim vykonava persondlnu
pravomoc a disciplinarnu pravomoc.'”

(2) Namestnik generalneho riaditel’a je priamo podriadeny generadlnemu riaditel’'ovi.

(3) Namestnik generalneho riaditel'a v ur€enom rozsahu vykondva disciplindrnu
a personalnu pravomoc.

(4) Namestnik generalneho riaditel'a pre sluzobné veci najmaé:
a) je nadriadeny riaditel'ovi odboru ochrany a obrany a riaditel'ovi odboru vykonu vézby a
vykonu trestu,
b) metodicky usmernuje zastupcov riaditelov ustavov pre sluzobné veci,
¢) vykonava kontrolna ¢innost’ v zbore,
d) plni d’alSie ulohy ulozené generdlnym riaditel'om.

(5) Namestnik generalneho riaditel’a pre ekonomické veci najma:

a) je nadriadeny riaditelovi odboru ekonomiky, riaditelovi odboru logistiky, riaditel'ovi
utvaru socidlneho zabezpecenia, veducemu samostatného Useku zamestnavania, vyroby
a odbytu a vediicemu samostatného useku prevadzky a tdrzby,

b) metodicky usmernuje zastupcov riaditel'ov ustavov pre ekonomické veci,

c) organizuje, zabezpecuje a zodpoveda za plnenie uloh v oblasti rozpoctového hospodarenia
zboru a spolupracuje s ministerstvami a inymi ustrednymi organmi Statnej spravy v oblasti
ekonomického zabezpecenia zboru,

d) vykonava kontrolnu ¢innost’ v zbore,

e) plni d’alSie ulohy uloZené generalnym riaditelom.

§11
Riaditel’ odboru

(1) Na cele odboru generdlneho riaditel'stva je riaditel odboru, nad ktorym
v uréenom rozsahu vykondva persondlnu pravomoc a disciplindrnu pravomoc generalny
riaditel”.'”

(2) Riaditel' odboru je nadriadeny prislusnikom zboru a zamestnancom zboru
sluzobne a pracovne zaradenym na nim riadenom odbore, ktorych riadi, metodicky
usmernuje, kontroluje plnenie sluzobnych uloh a pracovnych tuloh, v ur¢enom rozsahu nad
nimi vykonava personalnu pravomoc a disciplindrnu pravomoc'” a zodpoveda za &innost
odboru.

(3) Riaditel'a odboru pocas jeho nepritomnosti v plnom rozsahu zastupuje zastupca
riaditel'a odboru alebo v ur¢enom rozsahu prislusny veduci useku alebo riaditelom odboru
urceny prislusnik zboru.



§12
Vedici samostatného useku

(1) Na cele samostatného useku je veduci samostatného useku, nad ktorym
v uréenom rozsahu vykonava personalnu a disciplinarnu pravomoc'> generalny riaditel.

(2) Veduci samostatného useku je nadriadeny prislusnikom zboru a zamestnancom
zboru sluzobne a pracovne zaradenym na nim riadenom samostatnom useku, ktorych riadi,
metodicky usmernuje, kontroluje plnenie sluzobnych tloh a pracovnych uloh, v ur¢enom
rozsahu nad nimi vykonéava personalnu pravomoc a disciplinarnu pravomoc'” a zodpoveda za
¢innost’ samostatného useku.

(3) Vedaceho samostatného useku pocas jeho nepritomnosti v urenom rozsahu
zastupuje veduicim samostatného useku uréeny prislusnik zboru.

§13
Vedici aseku odboru

(1) Na cele tseku odboru je veduci tseku odboru, nad ktorym v ur¢enom rozsahu
vykonava persondlnu prdvomoc a disciplinarnu pravomoc riaditel odboru, prislusny
namestnik generéalneho riaditel’a a generalny riaditel’.'”

(2) Veduci useku odboru je priamo nadriadeny prislusnikom zboru a zamestnancom
zboru sluzobne a pracovne zaradenym na nim riadenom useku odboru, ktorych riadi,
metodicky usmernuje a kontroluje plnenie sluzobnych uloh, pracovnych tloh a zodpoveda za
¢innost’ tseku. Pocas nepritomnosti vediiceho tseku odboru riadi usek odboru riaditel’ odboru,
zéstupca riaditel’a odboru, prislusny ndmestnik generalneho riaditel’a alebo priamo generalny
riaditel’.

Piata hlava
Pésobnost’ odborov, samostatnych usekov a referatov

§14
Organizacno-pravny odbor

(1) Organizacno-pravny odbor sa organiza¢ne ¢leni na:
a) usek sekretariatu,
b) tsek administrativy a evidencie véziov,
c) usek legislativno-pravny,
d) usek informatiky a informacnych technologii.

(2) Organizacno-pravny odbor plni najma tieto ulohy:

a) organizaCne zabezpecuje vytvaranie podmienok na plnenie uloh generalneho riaditela,
zabezpecuje porady kolégia ministra pre vdzenstvo, kolégia generalneho riaditel’a,
operativne porady vedenia generdlneho riaditel'stva a celoslovenské porady zboru v
urc¢enom rozsahu, pripravuje podklady do sprav o plneni tloh vyplyvajiacich z uzneseni
organov §tatnej spravy pre ministerstvo a materialov zasadného vyznamu,
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b) vypracovava a metodicky usmeriiuje vypracovanie projektov jednotlivych ustavov, ktoré
su financované z fondov Europskej unie,

c) organizane zabezpeCuje sluzobné zahrani¢né cesty prisluSnikov zboru a zamestnancov
zboru, vratane bezdevizovych vymennych pobytov a vykonava d’alSie ulohy v oblasti
zahrani¢nych vztahov zboru,

d) zabezpecuje podmienky na ¢innost’ organu dozoru zboru pre bezpecnost’ a ochranu zdravia
pri vykone $tatnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poziarmi a metodicky usmerfiuje
vykon tychto ¢innosti v tistavoch, metodicky usmerfiuje a kontroluje plnenie tloh v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone S$tdtnej sluzby a pri praci aochrany pred
poziarmi v zbore; na generdlnom riaditel'stve tito oblast’ riadi priamo a vedie Statistické
udaje o sluzobnych trazoch prislusnikov zboru a pracovnych tirazoch zamestnancov zboru,

e) poskytuje informacie o Cinnosti zboru organom Stitnej spravy, organizacidm,
masovokomunika¢nym prostriedkom a ob¢anom v ur¢enom rozsahu a zabezpecuje k nim
pristup, pripravuje a vydava rezortny bulletin Zvesti a vydava Rocenku zboru,

f) metodicky usmerniuje a kontroluje Cinnost' organizacno-pravnych oddeleni v tstavoch,
vykon vSeobecnej a vézenskej spravy registratury a zabezpecCuje pripravu a preskolenie
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru zo vSeobecnej a vizenskej administrativy,

g) organizacne zabezpeCuje vykon rozhodnutia prezidenta Slovenskej republiky o amnestii
a referende a organizacne zabezpec€uje vykon volebného prava obvinenych a odstdenych,

h) zabezpecuje podavanie informadcii o obvinenych a odsudenych a vedie evidenciu 0s6b vo
vykone vdzby a vykone trestu odiatia slobody,

1) metodicky usmeriiuje a kontroluje spravu registratury v sluzobnych tradoch zboru a v
sucinnosti s Archivom zboru pripravuje Registratirny poriadok zboru a Registratirny plan
zboru, zabezpecuje donasanie a odosielanie postovych zasielok, rozmnozovanie pisomnosti
pre generalne riaditel'stvo a vedie registratirny dennik obyc¢ajnych pisomnosti,

j) metodicky usmernuje a kontroluje ¢innost” Archivu zboru a Tlaciarne zboru,

k) pripravuje ndvrhy osobitnych predpisov a internych predpisov upravujucich ¢innost’ zboru,
vykon vdzby a vykon trestu odnatia slobody v su¢innosti s vecne prislusnymi usekmi
sluzobnych c¢innosti, zodpoveda za prace pri priprave navrhov osobitnych predpisov a
internych predpisov a tieto predklada ministerstvu na d’alSie konanie, vyhodnocuje
pripomienkové konanie k internym predpisom a osobitnym predpisom v sucinnosti s vecne
prislusnymi usekmi sluzobnych ¢innosti a zicastiiuje sa na rokovaniach a praci stalych
pracovnych komisii Legislativnej rady vlady Slovenskej republiky,

1) vykonava legislativnu Cinnost' a zodpoveda za legislativno-technicku upravu osobitnych
predpisov, internych predpisov a ur¢enych materidlov, pripomienkuje navrhy osobitnych
predpisov a spracovava stanoviska k materidlom predkladanym na rokovania vlady
Slovenskej republiky a Narodnej rady Slovenskej republiky,

m)pripravuje organizacny poriadok generdlneho riaditel'stva, vzorovy organizacny poriadok
ustavov a zodpovedd za spradvnost’ vypracovania organizacnych poriadkov Ustavov
a organizacnych usporiadani jednotlivych tsekov sluzobnych ¢innosti,

n) vykondva signalizaénli povinnost” vo vztahu k vedeniu generdlneho riaditel’stva, ak zisti
uplatnovanie osobitnych predpisov a internych predpisov v rozpore s prislusnymi
ustanoveniami, vykonava pravno-poradensku cinnost pre jednotlivé useky sluzobnych
¢innosti v otazkach tykajucich sa vidzenstva,

0) zastupuje zbor v konani pred sidmi a v spolupraci s vecne prislusnymi usekmi sluzobnych
¢innosti podiel'a sa na priprave aposudzovani zmliv uzatvaranych generdlnym
riaditel'stvom,

p) metodicky usmeriiuje a kontroluje najmi zabezpeCenie plnenia vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov a internych predpisov v oblasti legislativy v Ustave, riadiacich aktov
riaditel'a ustavu, vykondvanej pravno-poradenskej ¢innosti v istave vratane zastupovania
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ustavu pred sudmi, pravnej upravy a evidencie uzatvorenych zmluv a organizacné
usporiadanie Ustavu,

q) metodicky usmeriiuje a koordinuje Cinnosti suvisiace s realizadciou koncepcie budovania
informacnych systémov v zbore, zabezpecuje a metodicky usmeriiuje ¢innosti na priprave,
budovani a zavadzani technickych zariadeni, licencnych a aplika¢nych softwarovych
produktov do prevadzky a posobi ako gestor v oblasti informac¢nych technologii,
spracovania a prenosu informdcii prostriedkami vypoctovej techniky,

r) metodicky usmernuje prislusnikov zboru a zamestnancov zboru na generalnom riaditel'stve
pri organizovani prevadzky na lokdlnej sieti a ostatnej technickej prevadzky suvisiacej s
pocitacovym vybavenim usekov sluzobnych ¢innosti, zabezpeCuje zmeny v softwaroch a
funkcénost’ lokdlnej siete, organizuje azodpovedd za zéalohovanie a archivaciu dat
uzivatel'ov siete na generalnom riaditel'stve, organizuje antivirovi ochranu dat lokalnej
siete generalneho riaditel'stva, zabezpecuje pravidelntl aktualizaciu antivirového softwaru
na serveroch a pracovnych staniciach uzivatel'ov,

s) navrhuje vzdelavacie modely pre prisluSnikov zboru a zamestnancov zboru v stlade s
potrebami zboru a technickymi prostriedkami, zabezpecuje definovanie pristupovych prav
uzivatel'ov lokalnej siete v sulade so zdsadami ochrany informacii podl'a priznaného stupia
utajenia a povinnostami vyplyvajucimi zo sluzobného zaradenia,

t) pripravuje nadvrhy a priebezne prehodnocuje potreby odborov na vybavenie prostriedkami
vypoctovej techniky, organizuje jej vymenu, zhodnotenie a doplnenie, sustreduje a
analyzuje potreby ustavov zhladiska moZnosti ich rieSenia v ramci budovania a
prevadzkovania informac¢nych systémov v zbore a zabezpecuje systémovu koordinaciu
a rieSenie zdsadnych problémov kompatibility systémov, sluzieb a podpornych systémov,
organizane zabezpeCuje =zavadzanie novych prostriedkov vypoctovej techniky,
technologickych postupov a metdd a navrhuje systémové opatrenia,

u) metodicky usmernuje a koordinuje prepajanie lokalnych informac¢nych a komunikaénych
systémov do sieti a ur€uje podmienky ich vzdjomnej komunikécie, metodicky usmeriiuje a
koordinuje instalaciu, prevadzkovy servis a udrzbu vypoctovej a komunikacnej techniky a
opravy technickych zariadeni vypoctovej techniky, zabezpecuje uplatiiovanie licen¢nych a
aplikacnych programovych diel, oSetrovanie softwarovych produktov a ich evidenciu a
zabezpecuje systémovu ochranu udajov spracovavanych v informa¢nych systémoch zboru,

v) plni d’alSie ulohy ulozené generalnym riaditel'om.

§15
InSpekcia

(1) InSpekcia sa organizacne Cleni na:
a) referat vSeobecnej kontroly,
b) referat ekonomickej a finan¢nej kontroly,
c) referat preventivno-bezpecnostnej sluzby.

(2) InSpekcia plni najma tieto tlohy:

a) prijima, eviduje a vybavuje staznosti a peticie prislusnikov zboru, zamestnancov zboru,
obCanov, obvinenych, odstidenych a inych subjektov; pritom spolupracuje s odbormi a
ustavmi,

b) vykondva ekonomickt a finan¢nu kontrolu v ustavoch,

c) metodicky usmeriiuje a kontroluje veducich usekov (skupin a referatov) preventivno-
bezpecnostnej sluzby v ustavoch, poverenych prisluSnikov zboru v konani podla
osobitného predpisu® a prislugnikov zboru zabezpetujiicich operativno-patraciu ¢innost’,
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d) metodicky usmerniuje plnenie uloh na useku prevencie nedovolenej a trestnej ¢innosti
a operativno-patracej ¢innosti,

e) vypracovava koncepciu dalSicho rozvoja preventivno-bezpecnostnej sluzby v zbore
a metodicky usmernuje jej uplatiiovanie,

f) predkladd generdlnemu riaditelovi stanoviska k ndvrhom na schvalenie prostriedkov
operativno-patracej Cinnosti a k ziadostiam tustavov o pouzitie informacno-technickych
prostriedkov podl'a osobitného predpisu,'®

g) spolupracuje s organmi Policajného zboru, Slovenskou informaé¢nou sluzbou, Zelezni¢nou
policiou, Vojenskym spravodajstvom a Vojenskou policiou v rozsahu podl'a osobitného
predpisu'” a uzavretych dohdd a s organmi &innymi v trestnom konant,

h) prisluSnici zboru zaradeni na vykon S$tatnej sluzby na referate preventivno-bezpecnostnej
sluzby vystupuju ako policajt’ ) vkonani o trestnych ¢inoch prislusnikov  zboru
a zamestnancov zboru z generalneho riaditel'stva a o trestnych ¢inoch prislusnikov zboru
z ustavov, nad ktorymi vykonava disciplinarnu pravomoc generalny riaditel’,

1) spolupracuje s odbormi atstavmi pri uplatiiovani aktivit proti nedovolenej a trestnej
¢innosti obvinenych a odstdenych,

j) podiel’a sa na ochrane utajovanych skuto¢nosti patriacich do jeho pdsobnosti,

k) zabezpecuje plnenie uloh vyplyvajucich z agendy ochrany osobnych tidajov za Generalne
riaditel’stvo zboru v sulade s osobitnym predpisom,'®

1) zabezpecuje, metodicky usmernuje a kontroluje ochranu utajovanych skuto¢nosti v zbore v
stilade s osobitnym predpisom,'”

m)plni d’alSie Glohy uloZené generalnym riaditel'om.

§ 16
Personalny odbor

(1) Personalny odbor sa organizacne ¢leni na:
a) usek personalnej prace,
b) referat opravnych prostriedkov,
c) referat systemizacie.

(2) Personalny odbor plni najma tieto ulohy:

a) metodicky usmernuje, kontroluje a hodnoti plnenie persondlnej prace v zbore,

b) metodicky usmerniuje a kontroluje Cinnost’ personalnych usekov, skupin alebo referatov
v ustavoch, pripravuje metodické usmernenia a pokyny vo veciach vzniku, zmien a
skoncenia sluzobného pomeru a pracovného pomeru,

c) pripravuje podklady knévrhu systemizdcie prislusnikov zboru a systemizicie
zamestnancov zboru,

d) pripravuje podklady na rokovanie systemizacnej komisie generdlneho riaditela a
organizacne zabezpeCuje jej rokovanie, pripravuje ndvrhy tabuliek zloZenia a poctov
sluzobnych uradov zboru a ich ¢iastkovych zmien, zabezpecuje ich vydanie a kontroluje
ich plnenie,

19 7Zakon &. 166/2003 Z. z. Zakon o ochrane sukromia pred neopravnenym pouzitim informaéno-technickych
prostriedkov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o ochrane pred odpocivanim) v zneni
neskorSich predpisov.

17§ 23 az 30 zakona &. 4/2001 Z. z.

'8 Zakon ¢&. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych tidajov v zneni neskorsich predpisov.

1) 74akon €. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
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e) metodicky usmerniuje a kontroluje ¢innosti v oblasti prijimacieho konania a vyberového
konania a suvisiace so vznikom, zmenami a skoncenim sluzobného pomeru a pracovného
pomeru, vykondva prijimacie konanie a vyberové konanie do sluZzobného pomeru a
pracovného pomeru na generdlnom riaditel'stve, pripravuje pracovné zmluvy, dohody
o zmene pracovnych podmienok, dohody o skonfeni pracovného pomeru a platové
vymery,

f) pripravuje personalne rozkazy a disciplinarne rozkazy ministra a generalneho riaditel'a vo
veciach sluzobného pomeru prisluSnikov zboru, ktori su v ich persondlnej pravomoci a
disciplinarnej pravomoci a pripravuje prislusné podklady,

g) vedie osobné spisy, osobné evidencné karty, prehlady o disciplinarnych odmenéch,
disciplinarnych opatreniach, sudnych trestoch a dalSie doklady mennej persondlnej
evidencie, vedie personalnu evidenciu riaditelov ustavov, zastupcov riaditel'ov Ustavov a
veducich ucelovych zariadeni zboru,

h) plni povinnosti vo¢i vojenskym spravam pri vzniku a skonceni sluzobného pomeru
prislusnikov zboru,

1) pripravuje Statistické hlasenia a Statistické rozbory stavu a vyvoja personalneho zloZenia
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru a rozbory vyuzivania disciplindrnej pradvomoci
v zbore,

j) pripravuje plany sluzobnych hodnoteni, povySeni a jubilei na prislusnikov zboru
v persondlnej pravomoci a disciplinarnej pravomoci ministra a generalneho riaditel’a, vedie
evidenciu vyznamenani a oceneni prislusnikov zboru,

k) vyhotovuje, vydava a eviduje sluzobné preukazy prislusnikov zboru a preukazy
zamestnancov zboru na generdlnom riaditel'stve, vyddva a eviduje odznaky zboru
s identifikacnym c¢islom,

1) v spolupraci s Instititom vzdeldvania zboru zabezpecuje Cinnosti suvisiace s odbornou
pripravou a vzdeldvanim prisluSnikov zboru a zamestnancov zboru a zabezpecuje
vyucovanie Vv Specializovanom S§tidiu na Akadémii Policajného zboru a v Institute
vzdelavania zboru,

m)plni ulohy v stvislosti s vybavovanim riadnych opravnych prostriedkov a mimoriadnych
opravnych prostriedkov uplatnenych proti personalnym rozhodnutiam a disciplinarnym
rozhodnutiam riaditelov ustavov a generalneho riaditel’a,

n) plni povinnosti voci zdravotnym poistovniam pri prihlasovani a odhlasovani poistencov
z radov prislusnikov zboru a zamestnancov zboru z generalneho riaditel’stva,

0) plni ulohy v stc¢innosti s itvarom socidlneho zabezpecCenia vo veciach nemocenského
zabezpecenia, vysluhového zabezpecenia, rekreacnej starostlivosti, zabezpecenia pohrebu
a preventivnych rehabilitacii podla osobitnych predpisov,>”

p) metodicky usmeriiuje a kontroluje ¢innost’ personalnych usekov, skupin alebo referatov v
ustavoch v oblasti spracovavania dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru; na zéklade podkladov vecne prislusného odboru tieto pripravuje a predkladd na
schvalenie generalnemu riaditel'ovi,

q) koordinuje kolektivne vyjedndvanie na generalnom riaditel'stve,

r) metodicky usmeriiuje problematiku ¢asu sluzby, dovolenky, ¢asu odpocinku prislusnikov
zboru a pracovného Casu a Casu odpocinku zamestnancov zboru podla osobitnych
predpisov,?”

s) plni d’alSie ulohy uloZené generalnym riaditelom.

20" Zakon &. 328/2002 Z. z. Zakon &. 73/1998 Z. z.

2D 8 64 a7 83 zékona &. 73/1998 Z. z. § 85 az 117 zékona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov. Zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom ziaujme v zneni neskorSich predpisov.
Zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zédujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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§17
Odbor vykonu vizby a vykonu trestu

(1) Odbor vykonu vizby a vykonu trestu sa organizacne ¢leni na:
a) referat vykonu trestu,
b) referat vykonu vizby.

(2) Odbor vykonu vizby a vykonu trestu plni najmaé tieto tlohy:

a) metodicky usmerfiuje a kontroluje ¢innost’ oddeleni vykonu vézby, oddeleni vykonu trestu,
oddeleni vykonu vizby a vykonu trestu, otvorenych oddeleni a prostrednictvom uréené¢ho
prislusnika zboru aj useky (skupiny alebo referaty) psychodiagnostickej a konzultacnej
¢innosti,

b) metodicky usmerniuje a kontroluje vykon vézby a vykon trestu odnatia slobody v tstavoch,

c) vypracovava zasady zaobchadzania s jednotlivymi kategoriami odstdenych a zadsady
zabezpecovania prav a povinnosti obvinenych a odsudenych,

d) umiestiiuje a premiestituje odsudenych do ustavov, spolupracuje so samostatnym tisekom
zamestnavania, vyroby a odbytu pri vybere odsudenych pre potreby vyrobnej Cinnosti
v jednotlivych ustavoch a metodicky usmeriiuje organizaciu vykonu prospeSnych prac
odsudenymi v Gstave,

e) metodicky usmeriiuje a kontroluje oblast’ socialnej prace a vzdeldvania u obvinenych
a odsudenych,

f) pripravuje vzorovy ustavny poriadok, zodpovedd za spravnost’ Ustavnych poriadkov
vypracovanych ustavmi,

g) spolupracuje s prokuratirami, sudmi a orgadnmi Stitnej spravy; sorganmi miestnej
samospravy, cirkvami, ndbozenskymi spolo¢nostami a zdruzeniami ob¢anov pri ochrane
prav odsudenych a vytvarani podmienok na ich plynuly prechod do ob¢ianskeho Zivota,

h) analyzuje uplatinované formy a metédy zaobchddzania s odstdenymi a ich dopad na ich
resocializaciu a analyzuje faktory, ktoré tento proces ovplyviuju,

1) spolupracuje s odborom kriminologie a prevencie kriminality ministerstva v oblasti
aplikovaného penologického vyskumu,

j) vedie evidenciu o ndbozenskych aktivitich registrovanych cirkvi a nabozenskych
spolocnosti zabezpecujucich duchovnu sluzbu v ustavoch,

k) plni d’alSie ulohy uloZzené generdlnym riaditelom a namestnikom generalneho riaditel’a pre
sluzobné veci.

§18
Odbor ochrany a obrany

(1) Odbor ochrany a obrany sa organizacne ¢leni na:
a) referat ochrany a obrany,
b) usek stalej sluzby.

(2) Odbor ochrany a obrany plni najmaé tieto tlohy:

a) metodicky usmeriiuje a kontroluje cinnost’ oddeleni ochrany a obrany v tstavoch,
Strediska kynoldgie zboru, ¢innost’ justi€nej strdze v Ustavoch, pripravu Specidlnych
zéasahovych skupin a ich zasahovych jednotiek, vratane vycviku instruktorov,

b) pri zabezpecovani uloh ochrany a obrany v zbore spolupracuje s organmi Policajného
zboru, Bezpecnostnou radou podla tzemného a spravneho usporiadania Slovenskej
republiky a Uradom civilnej ochrany Ministerstva vniitra Slovenskej republiky v rozsahu
urc¢enom osobitnymi predpismi a podl'a uzavretych dohdd o spolupréci,
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c) pri prehodnocovani a zabezpecovani ochrany a obrany ustavov spolupracuje s odbormi,
najméa pri vystavbe a rekonStrukcii tstavov a pri zdokonalovani signalno-bezpec¢nostne;j
techniky,

d) organizuje a metodicky usmeriiuje celostatny zvoz a rozvoz obvinenych a odsudenych,
eskorty obvinenych a odsudenych,

e) metodicky usmeriiuje a kontroluje ¢innost’ ustavov pri plneni tloh v ¢ase vojny, vojnového
stavu, vynimoc¢ného stavu, nudzového stavu a hospodarskej mobilizacie a tiez pri plneni
tiloh civilnej ochrany a mobilizaénym cviGenim®® preveruje pripravenost’ ustavov v mieri
na plnenie tloh v ¢ase vojny a vojnového stavu,

f) kontroluje schvaleny rozpis straZznych stanovist a systém strdzenia v ustavoch pri
zabezpeCovani ochrany a obrany objektov Ustavov, kontroluje jeho ucinnost’ a v pripade
potreby navrhuje jeho zmenu,

g) metodicky usmeriiuje a kontroluje priebeh vycviku prislusnikov zboru sluzobne
zaradenych v tstavoch, organiza¢ne zabezpecuje a vykonava vycvik prislusnikov zboru
sluzobne zaradenych na generalnom riaditel’stve,

h) pripravuje navrh rozkazu generalneho riaditela o vycviku prisluSnikov zboru a
organizovani a vykonani previerok fyzickej zdatnosti prislusnikov zboru, sebaobrany a
zabezpecuje Sportovo-branné podujatia v zbore,

i) riadi a kontroluje c¢innost dostojnikov stdlej sluzby na generdlnom riaditel'stve a
zabezpecuje spracovanie sthrnného denného hlésenia,

j) analyzuje pri¢iny a podmienky vzniku mimoriadnych udalosti v zbore, spolupracuje na ich
objasniovani a navrhuje opatrenia na ich predchadzanie,

k) plni d’alSie ulohy ulozené generalnym riaditel'om a ndmestnikom generalneho riaditel’a pre
sluZzobné veci.

§ 19
Odbor ekonomiky

(1) Odbor ekonomiky sa organizacne ¢leni na:
a) usek rozpoctu a informacnej sustavy,
b) usek platov, miezd a odmenovania,
c¢) usek pohl'adavok.

(2) Odbor ekonomiky plni najma tieto ulohy:

a) metodicky usmeriuje a kontroluje cinnost oddeleni ekonomiky (usekov a skupin)
v ustavoch, oblast rozpoétu, financovania, realizacie rozpodtu v systéme Statnej
pokladnice, Gi€tovnej evidencie, vykaznictva, finan¢nej kontroly, pokladni¢nych operécii,
priznavania a poskytovania ndhrad cestovnych vydavkov prislusnikom zboru
a zamestnancom zboru pri sluZzobnych a pracovnych cestach, inventarizcie penaznych
prostriedkov v hotovosti, na uctoch, cenin, pohl'adavok a zédvizkov,

b) vykondva tulohy spravcu rozpocCtovych prostriedkov na useku vézenstva v ramci
rozpoctovej kapitoly Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky (d’alej len
,ministerstvo®), vypracovava ndvrhy vychodisk andvrh rozpoctu zboru, rozpisuje
schvalené zavdzné ukazovatele rozpoctovej kapitoly, d’alSie ukazovatele, limity a ulohy
Statneho rozpo€tu na rozpoctové hospoddrenie generalneho riaditel'stva a ustavov,
navrhuje a vykondva rozpoctové opatrenia, koordinuje ucast’ istavov na rozpoctovom
procese, kontroluje hospodarenie s rozpoctovymi prostriedkami zboru,

22 Napriklad zakon &. 4/2001 Z. z.
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c¢) vypracovava suhrnné finan¢né a i€tovné vykazy za zbor, ndvrh zavere¢ného uctu rozpoctu
zboru, Statistické hlasenia, spravy arozbory o vyvoji rozpoctového hospodarenia
a predkladd ich Ministerstvu financii Slovenskej republiky alebo vedeniu a kolégiu
generalneho riaditel'a v ur¢enom rozsahu,

d) zabezpecuje vykon platobného styku, pokladnicnej sluzby, uctovnej evidencie, likvidaciu
nahrad cestovnych vydavkov prislusnikov zboru a zamestnancov zboru na generalnom
riaditel’stve,

e) metodicky usmernuje a vykonava ¢innosti spojené s realizaciou sluzobného prijmu a inych
penaznych plneni v zbore,

f) metodicky usmeriiuje odmenovanie zamestnancov zboru na generalnom riaditelstve,
vykonédva c¢innosti spojené s realizaciou platu a inych petiaznych plneni zamestnancov
zboru na generdlnom riaditel'stve a plni povinnosti vo¢i Socialnej poistovni, zdravotnym
poistovniam, spravcovi dane a inym subjektom,

g) metodicky usmernuje a kontroluje priznavanie platovych nalezitosti, dane z prijmov zo
zavislej Cinnosti, vratane poukazovania sim zodpovedajucich zaplatenym daniam podla
osobitného predpisu,” roéné zaétovanie dane a roéné zactovanie zdravotného poistenia a
zrazky zo sluzobného prijmu prislusnikov zboru a platu zamestnancov zboru a ¢innosti
spojené so zrazkami a odvodmi do poistnych fondov,

h) metodicky usmeriiuje a koordinuje postup generdlneho riaditel'stva a Ustavov voci
poistovniam pri uplatiovani osobitnych predpisov z oblasti platenia odvodov
dochodkového, zdravotného a nemocenského poistenia obvinenych a odsudenych,

1) metodicky usmeriiuje odmeiiovanie obvinenych a odstdenych podla osobitného
predpisu,”? okrem &innosti spojenych s prvotnou evidenciou obvinenych a odstidenych
zaradenych do prace,

j) metodicky usmeriiuje a kontroluje postup pri vykondvani zrazok preddavkov na dan
z prijmov zo zavislej Cinnosti obvinenych a odstdenych, ro¢né zictovanie, Cinnosti
spojené s rozuctovanim pracovnych odmien obvinenych a odsudenych, vratane Cinnosti
spojenych s vykonavanim zrazok a odvodov do poistnych fondov a ¢innosti spojenych
s roza¢tovanim penaznych odmien odsudenych, vratane vykonavania zrazok,

k) metodicky usmernuje vymahanie regresnych nahrad a odskodiovanie pracovnych urazov
zamestnancov zboru, obvinenych a odsudenych a zabezpecuje uvedent ¢innost’ vo vztahu
k zamestnancom zboru na generadlnom riaditel’stve,

) metodicky usmerfiuje tvorbu a pouZitie socidlneho fondu v zbore,

m)zabezpecuje prostrednictvom useku pohl'addvok spravu a vymahanie pohl'adavok za trovy
vykonu vizby, zvySené trovy vykonu vizby, zavinené trovy vykonu trestu odiatia slobody,
zvysené trovy vykonu trestu odnatia slobody a Skodu na majetku Statu v sprave ustavu
a vymahanie ostatnych pohladavok od byvalych obvinenych, odstidenych a ostatnych
fyzickych osob a pravnickych osob,

n) spracovava podklady pre priznavanie vysluhovych nalezitosti prisluSnikom zboru
z generalneho riaditel’stva, ktori skoncili sluzobny pomer,

0) vypracovava vykaz o stave majetku Statu a predkladd ho v ur€enom rozsahu a termine
Statnej pokladnici podl'a osobitného predpisu,™

p) spolupracuje s utvarom socialneho zabezpecenia a ustavmi pri spracovani rozpoctu, vedeni
a zuctovani osobitného uctu a podiela sa na rozbore osobitného uctu,

) 74kon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

) Nariadenie vlady Slovenskej republiky &. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny a podmienkach jej
poskytovania obvinenym a odstidenym v zneni neskorsich predpisov.

2 yyhlaska Ministerstva financii Slovenskej republiky & 209/2004 Z. z., ktorou sa ustanovuje sposob
a obdobie, ku ktorému sa zistuje stav majetku Statu, rozsah a lehota predkladania informacii o majetku Statu
Statnej pokladnici v zneni neskorich predpisov.
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q) plni d’alSie tlohy uloZené generdlnym riaditelom a ndmestnikom generalneho riaditel’a pre
ekonomické veci.

§20
Odbor logistiky

(1) Odbor logistiky sa organizacne ¢leni na:
a) usek logistickych ¢innosti,
b) usek stavebnych ¢innosti,
c¢) usek dopravnych ¢innosti,
d) referat ,,Stavebny trad®,
e) referat spisovy,
f) referat verejného obstaravania.

(2) Odbor logistiky plni najma tieto tlohy:

a) metodicky usmeriiuje a kontroluje ¢innost oddeleni logistiky v tstavoch a vykon spravy
majetku $tdtu na prislusnom useku sluzobnej ¢innosti, ¢innost’ Ustredného skladu zboru,
Servisno-spojovacieho strediska zboru a reviznych technikov,

b) vo vymedzenom rozsahu organizacne zabezpecuje a vykonava planovaciu a hospodarsku
¢innost’ a vedie s tym spojenu evidenciu,

c¢) vo vymedzenom rozsahu organizuje, zabezpecuje, kontroluje a poskytuje sluzby na useku
logistickych ¢innosti, Gseku stavebnych ¢innosti, useku dopravnych cCinnosti, a referate
stavebného tradu,

d) vykonava ¢innost’ stavebného uradu pri stavbach zboru s vynimkou vydavania uzemnych
rozhodnuti a rozhodnuti o vyvlastneni,

e) vo vymedzenom rozsahu zabezpecuje investi¢nu vystavbu, rekonsStrukciu a modernizaciu
nehnutel'ného majetku a metodicky usmerniuje proces investicnej vystavby, rekonstrukcie
a modernizacie nehnutel'ného majetku v sluZobnych tiradoch zboru,

f) metodicky usmerfiuje a kontroluje spravu registratiry usekov areferdtov odboru
logistiky, zabezpecuje evidenciu, prijimanie a odosielanie posStovych zasielok,
rozmnozovanie  pisomnosti, vedie registratirny dennik apriamo zabezpecuje
administrativne ¢innosti pre referat verejného obstaravania,

g) organizane zabezpeCuje vytvaranie podmienok na plnenie tloh riaditela odboru,
sluzobné cesty prislusnikov zboru sluzobne zaradenych na odbore a zamestnancov zboru
pracovne zaradenych na odbore a porady odboru v uréenom rozsahu,

h) pripravuje podklady a zabezpecuje plnenie zdkonnych povinnosti verejného obstaravatela
vo¢i Uradu pre verejné obstaravanie,

1) vedie evidenciu a prislusni dokumentaciu spravy majetku Statu,

j) vrozsahu svojej poOsobnosti metodicky usmeriiuje a kontroluje postupy verejného
obstaravania v organizaénych zlozkach zboru, zabezpeCuje a kontroluje spravnost
postupov verejného obstaravania pri uzatvarani zmluv v zbore,

k) zabezpecCuje vystroj pre prislusnikov zboru, obvinenych a odsudenych, vyzbroj pre
prislusnikov zboru, budovanie telekomunika¢ného, signalno-bezpecnostného a radiového
systému a dopravné prostriedky,

1) vykonava pre zbor funkcie dopravného inSpektoratu, ustredného investora, metodicky
usmernuje ¢innosti stvisiace s energetickym a vodnym hospodarstvom na generalnom
riaditel’stve zboru a v ustavoch,

m)navrhuje pocet odsudenych zaradenych do vnutornej prevadzky a ich zarad'ovanie do
platovych tried a stupiiov,
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n) metodicky usmeriiuje Cinnosti suvisiace s poskytovanim ubytovania v zbore podla
interného predpisu,®

o) metodicky usmeriiuje a kontroluje plnenie Cinnosti stvisiacich s ochranou a tvorbou
zivotného prostredia,

p) organizuje, kontroluje a podla potreby zabezpecuje a vykondva odborné skolenia a kurzy
pre prisluSnikov zboru azamestnancov zboru zoddeleni logistiky v ustavoch
a spolupracuje v ramci svojej pdsobnosti s organmi Statnej spravy,

q) plni d’alSie ulohy ulozené generalnym riaditelom a ndmestnikom generalneho riaditel’a pre
ekonomické veci.

§21
Samostatny tGsek zamestnavania, vyroby a odbytu

(1) Samostatny usek zamestnavania, vyroby a odbytu sa organizac¢ne ¢leni na:
a) referat zamestndvania a vyroby,
b) referat rozpoCtu zamestnavania, vyroby a odbytu.

(2) Samostatny usek zamestnavania, vyroby a odbytu plni najma tieto ulohy:

a) metodicky usmeriiuje a kontroluje veducich oddeleni (tisekov a skupin) a referaty
zamestnavania, vyroby aodbytu v ustavoch, oblast zamestndvania obvinenych
a odstidenych, vyroby aodbytu, obchodnych a financnych vztahov vedlajSicho
hospodarstva,

b) metodicky usmeriiuje zarad’ovanie odsudenych do pracovnych tried a stupfiov a ¢innosti
spojené¢ s navrhovanim poc¢tov odsudenych do priace vo vedlajSom hospodarstve as
prvotnou evidenciou obvinenych a odsudenych zaradenych do prace,

c¢) organizuje, kontroluje a podl'a potreby zabezpeCuje a vykonava odborné Skolenia a kurzy
pre prisluSnikov zboru azamestnancov zboru zoddeleni (usekov, referatov)
zamestnavania, vyroby a odbytu v tstavoch,

d) zhromazd'uje evidenéné a in¢ udaje za oblast’ zamestnavania obvinenych a odsudenych,

e) spolupracuje s odborom ekonomiky pri vykone spravy rozpoctovych prostriedkov zboru
rozpoctovanych podla funkcnej klasifikacie vydavkov verejnej spravy urCenych na
zabezpecenie financovania ¢innosti zameranych na zamestnavanie odsudenych
v strediskdch vedl'ajSicho hospodarstva a predkladd odboru ekonomiky podklady do
navrhu rozpoctu, rozpoctovych opatreni, rozbory hospodarenia a navrh limitov vydavkov,

f) zodpovedd za plnenie prijmov arozpoctovanych vydavkov aza dodrzanie opatreni na
dosiahnutie rentabilnej ¢innosti stredisk vedlajSieho hospodarstva,

g) vedie register pohl'adavok vedlajSieho hospodarstva tstavov po ich splatnosti, ktoré sa
stali predmetom sudneho vymahania alebo exeku¢ného konania,

h) spracovava ziadosti urené ministrovi spravodlivosti Slovenskej republiky o trvalé
upustenie od vymahania pohladavok S§tatu vzniknutych z Cinnosti stredisk vedlajSieho
hospodarstva ustavu,

1) metodicky usmeriiuje Ustavy v oblasti zmluvného zabezpecenia obchodnych vztahov
stredisk vedlajSiecho hospodarstva, sankénych postihov z neplnenia zaviazkov a vytvéarania
podmienok vymahatel'nosti pohladavok z Cinnosti zameranych na zamestnavanie
obvinenych a odsudenych,

J) zabezpeCuje prevadzku expozicie vyrobkov stredisk vedlajSiecho hospodarstva tustavov
zriadenu v priestoroch generalneho riaditel'stva,

%) RMS &. 3/2004 o ubytovacich zariadeniach Zboru vizenskej a justicnej strdze a poskytovani ubytovania
v nich v zneni neskor$ich predpisov.
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k) plni d’alSie tlohy uloZzené generdlnym riaditelom a namestnikom generalnej riaditel’ky pre
ekonomické veci.

§22
Samostatny usek prevadzky a udrzby

(1) Samostatny tsek prevadzky a tdrzby sa organizacne ¢leni na:
a) usek prevadzky,
b) referat udrzby.

(2) Samostatny Gsek prevadzky a udrzby plni najma tieto ulohy:

a) vykonava spravu objektov generalneho riaditel'stva,

b) zabezpecCuje prevadzku generdlneho riaditel'stva, ubytovacich zariadeni a rehabilita¢no-
telovychovného zariadenia,

c) zabezpecuje ¢innosti sivisiace s byvanim a ubytovanim prislu$nikov zboru zaradenych na
generalnom riaditel’stve,

d) vykonava ¢innosti spojené s materidlovou evidenciou, ndkupmi tovarov, prac a sluzieb,

e) vykonava cinnosti spojené s udrzbou a opravami hnutelného a nehnute'ného majetku,
s udrzbou a opravami interiérovych, stravovacich aubytovacich strojov, pristrojov
a zariadeni, vratane technologickych, strojnych zariadeni a vyhradenych technickych
zariadenti,

f) vykonava Cinnosti spojené s palivovo-energetickym a vodnym hospodarstvom, reviziami
a odbornymi skuskami technickych zariadeni a odpadovym hospodarstvom,

g) v stanovenom rozsahu spravuje pridelené finanéné prostriedky Statneho rozpoctu
a vykonava spravu hnuteného anehnutelného majetku Statu v sprave generalneho
riaditel’stva,

h) vypracovava navrhy planov a spracovava podklady rozpoctov, rozbory hospodarenia
a Statistické vykazy za oblast’ spravy majetku Statu v sprave generalneho riaditel’stva,

1) organizacne zabezpecuje a kontroluje oblast’ obchodnych vztahov a spravy majetku $tatu,

J) zhromazd'uje evidencné, Statistické ainé udaje, vypracovava Statistick¢é hlasenia do
rozborov hospodarenia pre potreby Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky
a generalneho riaditel’'stva zboru,

k) plni d’alSie Glohy uloZené generdlnym riaditel'om a namestnikom generalnej riaditel’ky pre
ekonomické veci.

§23
Odbor zdravotnej starostlivosti

(1) Odbor zdravotne;j starostlivosti sa organizacne ¢leni na:
a) usek lieCebno-preventivnej starostlivosti,
b) referat posudkovej starostlivosti.

(2) Odbor zdravotne;j starostlivosti plni najmaé tieto ulohy:
a) riadi, metodicky usmeriiuje a kontroluje ¢innost’ zdravotnickych zariadeni, v ktorych sa
poskytuje zdravotna starostlivost’ osobam podl'a osobitného predpisu,?” ako aj starostlivost’
o zdravé zivotné a pracovné prostredie pre prislusnikov zboru, zamestnancov zboru,
obvinenych a odstidenych,

" Vyhlagka Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky &. 447/2006 Z. z. o organizacii poskytovania
zdravotnej starostlivosti v Zbore vizenskej a justicnej straze.
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b) po medicinskej stranke posudzuje Zziadosti astaznosti na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti,

c) zabezpecuje realizaciu potrebnych hygienickych a protiepidemickych zasad a opatreni
a organizuje zdravotnl osvetu a vychovu v zbore,

d) pripravuje pre utvar socidlneho zabezpecenia posudkové zavery o zdravotnom stave
poberatelov davok vysluhového zabezpecenia a socialneho poistenia a spolupracuje
s organmi zdravotnych poist'ovni,

e) organizuje a zabezpecCuje doskolovanie lekarov, klinickych psychologov, liecebnych
pedagogov, sestier a inych zdravotnickych pracovnikov zboru,

f) pripravuje a organizacne zabezpecuje odborné porady a vedecké lekarske konferencie so
zameranim na aplikaciu mediciny v podmienkach vézenstva,

g) posudzuje navrhy na priznanie osobitného priplatku za vykon Statnej sluzby v stazenych a
zdraviu Skodlivych podmienkach,

h) metodicky usmeriiuje, organizuje a kontroluje rieSenie drogovej problematiky
v podmienkach véizenstva,

1) zabezpecuje vykon ochranného liecenia ulozeného popri treste odnatia slobody a vykon
dobrovol'ného ochranného liecenia,

J) predkladé utvaru socidlneho zabezpecenia poziadavky na poskytnutie poukazu na kipelnu
starostlivost’ a preventivnu rehabilitaciu formou lieCebno-preventivne;j starostlivosti,

k) metodicky usmeriiuje, organizuje a kontroluje z medicinskeho hladiska poskytovanie
kapel'nej starostlivosti a preventivnej rehabilitdcie formou lie¢ebno-preventivnej
starostlivosti v spolupraci s utvarom socidlneho zabezpecenia,

1) metodicky usmeriiuje a kontroluje ¢innost lekarskych poradnych komisii a lekéarskych
posudkovych komisii v spolupraci s titvarom socialneho zabezpecCenia a spolupracuje pri
vypracovavani posudkovych zéverov na ucely odvolacieho konania,

m)posudzuje ziadosti a staznosti obvinenych a odstdenych, pripravuje stanoviska
k zdravotnej sposobilosti vykonavat’ vizbu alebo trest odnatia slobody a k preruSeniu
vykonu trestu odnatia slobody zo zdravotnych dévodov pre orgdny cCinné v trestnom
konani a ziadosti o milost’,

n) plni d’alSie ulohy ulozené generalnym riaditel'om.

§24
Utvar socialneho zabezpecenia

(1) Utvar socidlneho zabezpecenia sa organizacne ¢leni na:
a) usek davok vysluhového zabezpecenia,
b) referat sluzieb socidlneho zabezpecenia.

(2) Utvar socidlneho zabezpedenia plni najmi tieto tlohy:

a) priznava, vyplaca, zastavuje a odnima davky vysluhového zabezpecenia podl'a osobitného
predpisu® a odnima a vyplaca davky socialneho poistenia podla osobitného predpisu,*

b) priznava, vyplaca, poskytuje a zictovava ostatné davky a sluzby socidlneho zabezpecenia
prislusnikov zboru vratane cestovného v stlade s osobitnym predpisom,”

c¢) pripravuje navrhy dohdd s peflaznymi ustavmi o vedeni Uctu poberatel'ov vysluhového
zabezpecenia a dohody o poskytovani rekreacnej starostlivosti a lieCebnej starostlivosti,

d) uzatvara dohody o zrdzkach zpriznanych davok vykondva zrdzky a tieto zasiela
opravnenym,

2 74kon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
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e) metodicky usmeriiuje a kontroluje plnenie uloh sluzobnymi uradmi zboru pri vykonavani
nemocenského zabezpeCenia, urazového zabezpecenia, vysluhového zabezpeCenia a
sluzieb socidlneho zabezpecenia, platenia poistného a vedenia evidencie na ucely
socialneho zabezpecenia,

f) metodicky usmerniuje, organizuje a kontroluje poskytovanie rekreacnej starostlivosti a
v spolupraci s odborom zdravotnej starostlivosti poskytovanie kiipel'nej starostlivosti,

g) metodicky usmerniuje, kontroluje a pladnuje vyuzitie liecebno-rehabilitaénych stredisk
zboru, pridel’'uje poukazy na rekreany pobyt a poukazy na rehabilitatny pobyt,

h) vykondva zOctovanie davok socidlneho zabezpecCenia a socidlneho poistenia podla
osobitného predpisu,g)

1) spolupracuje sinymi pravnickymi osobami pri zabezpecovani socidlnej starostlivosti
prislusnikom zboru,

J) uplatiuje nadhradu Skody voci tretim osobam, ktora vznikla vo vydavkoch, o ktorych utvar
socidlneho zabezpecenia rozhodol,

k) spolupracuje s odborom ekonomiky pri vedeni ti€tovnictva a rozborov osobitného ctu,

1) vykonava rozhodnutia zrazkami z davok vysluhového zabezpecenia prislusnikov zboru a
zvysuje davky vysluhového zabezpe&enia podla osobitného predpisu,”

m)vedie kmenova knihu prisluSnikov zboru na generdlnom riaditel'stve, v spolupraci
s odborom ekonomiky vyhotovuje evidencné listy dochodkového a vysluhového
zabezpecenia byvalych prislusnikov zboru a evidencné listy dochodkového zabezpecenia
zamestnancov zboru na generalnom riaditel'stve a v tomto smere metodicky usmernuje a
kontroluje tstavy,

n) metodicky usmeriiuje vymahanie regresnych nadhrad a odSkodiiovanie sluzobnych trazov
prislusnikov zboru, pri odskodnovani postupuje podl'a osobitného predpisug) a zabezpecuje
uvedenu ¢innost’ na generdlnom riaditel’stve,

0) je spravcom osobitného uctu a vypracovava ndvrh rozpoctu osobitného uctu,

p) vymaha pohladéavky, ktoré vznikli na davkach vysluhového zabezpecenia a dochodkového
zabezpecenia,

q) plni d’alSie tlohy uloZené generdlnym riaditelom a ndmestnikom generalneho riaditel’a pre
ekonomické veci.

§ 25
Referat Vikariatu

Referat Vikariatu plni najma tieto ulohy:

a) metodicky usmernuje a kontroluje ¢innost’ na tseku poskytovania katolickych duchovnych
sluzieb a zodpoveda za zabezpeCenie poskytovania katolickych duchovnych sluzieb
v zbore v stlade s osobitnym predpisom,*”

b) spolupracuje s Ordinaridtom ozbrojenych sil a ozbrojenych zborov Slovenskej republiky
(dalej len ,ordinariat), vikaridtom Ministerstva obrany Slovenskej republiky
a Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, ako aj katolickymi diecézami na Slovensku
1 v zahranici,

c) spolupracuje s inymi registrovanymi cirkvami a naboZenskymi spolo¢nost’ami v sulade s
osobitnym predpisom,*”

2 7mluva medzi Slovenskou republikou a Svitou stolicou o duchovnej sluzbe katolickym veriacim
v ozbrojenych silach a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky /Oznamenie o podpisani zmluvy C¢.
648/2002 Z. z./.

39 74kon €. 308/1991 Zb. o slobode nabozenskej viery a postaveni cirkvi a nabozenskych spolo&nosti v zneni

neskorSich predpisov.
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d) zodpovedd za pripravu konferencii, semindrov, sympoézii a celoslovenskych stretnuti
duchovnych katolickej cirkvi a laikov poskytujtcich katolicku duchovnt sluzbu v zbore,

e) organizaCne zabezpecuje odborné porady a Skolenia véizenskych kaplanov so zameranim
na zvySovanie ich odborného vzdeldvania,

f) prijima, eviduje a vybavuje podnety suvisiace s poskytovanim katolickej duchovnej sluzby
v zbore; pritom spolupracuje s odbormi a Gstavmi,

g) vedie evidenciu o nabozenskych aktivitach katolickej cirkvi v zbore,

h) podiel'a sa na zabezpeCovani zahrani¢nych stykov v oblasti katolickych duchovnych
sluzieb v zbore,

1) plni dalSie ulohy ulozené generdlnym riaditelom a v oblasti katolickych duchovnych
sluzieb aj ordinarom ordinariétu.

§ 26
Referat Uradu ekumenickej pastoracnej sluzby

Referat Uradu ekumenickej pastoraénej sluzby plni najmai tieto ulohy:

a) metodicky usmernuje a kontroluje ¢innost’ na useku poskytovania ekumenickej pastoracne;j
sluzby v sucinnosti s odborom vykonu vézby a vykonu trestu a zodpoveda za zabezpecenie
poskytovania ekumenickej pastoracnej sluzby v zbore,

b) spolupracuje s registrovanymi cirkvami a nabozenskymi spolo¢nostami v sulade s
osobitnym predpisom,””

c) spolupracuje s Ustredim ekumenickej pastoraénej sluzby v Ozbrojenych silach
a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky (d’alej len ,,ustredie ekumenickej pastoracne;j
sluzby*),

d) zodpoveda za pripravu konferencii, seminarov, sympoézii a celoslovenskych stretnuti
duchovnych ekumenickej pastoracnej sluzby v zbore a spolu s odborom vykonu vidzby a
vykonu trestu sa podiela na priprave tychto podujati aj u registrovanych cirkvi a
nabozenskych spolocnosti zabezpecujucich duchovnu sluzbu v tstavoch,

e) vedie agendu o nabozenskych aktivitdch registrovanych cirkvi a naboZenskych spolo¢nosti
v zbore, za&astnenych na dohode podla osobitného predpisu,’”

f) podiela sa na zabezpeCovani zahranicnych stykov v oblasti ekumenickej pastoracnej
sluzby v zbore,

g) plni d’alSie Ulohy uloZené generdlnym riaditelom a v oblasti ekumenickej pastoracne;
sluzby aj generalnym duchovnym tustredia ekumenickej pastoracnej sluzby.

Siesta hlava
Poradné organy, komisie, pracovné skupiny a porady

§27
Poradné organy generalneho riaditel’a
pracovné skupiny, aktivy a porady

(1) Poradnymi organmi generalneho riaditel’a st:
a) vedenie generdlneho riaditel’stva,
b) kolégium generalneho riaditel’a,

D Dohoda medzi Slovenskou republikou a registrovanymi cirkvami a ndboZenskymi spolo¢nostami o vykone
pastoracnej sluzby ich veriacim v ozbrojenych silach a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky vydana
zakonom ¢. 270/2005 Z. z.
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c) komisie a iné stale organy a doc¢asné organy.

(2) Clenmi vedenia generilneho riaditel'stva s generdlny riaditel, namestnik
generalneho riaditela pre sluzobné veci, namestnik generalneho riaditel'a pre ekonomické
veci, riaditel personalneho odboru a riaditel organiza¢no-pravneho odboru. Vedenie sa
schadza podl'a potreby a na zaklade rozhodnutia generalneho riaditel’a.

(3) Clenmi kolégia generalneho riaditela si namestnik generalneho riaditela pre
sluzobné veci, namestnik generdlneho riaditela pre ekonomické veci, riaditelia odborov
a veduci samostatnych usekov; na rokovanie kolégia je prizyvany aj predseda Odborového
zvéazu zboru.

(4) Narokovania kolégia generalneho riaditela moze generalny riaditel’ prizvat’ aj iné
osoby.

(5) Generalny riaditel’ si zriad'uje podl'a osobitnych predpisov, internych predpisov
alebo podla potreby na zabezpecenie plnenia dolezitych tloh a rieSenie vybranych problémov
d’alSie poradné organy, komisie a pracovné skupiny.

(6) Postavenie, ulohy, zlozenie a spdsob rokovania poradnych organov, komisii
a pracovnych skupin upravuji interné predpisy, rokovacie poriadky alebo Statity, ktoré
vydava generalny riaditel’.

(7) Generalny riaditel modze zvolavat aktivy, zhromazdenia a porady s
cielom prerokovat a zabezpecit' plnenie zavaznych uloh generdlneho riaditel'stva a inych
doélezitych tloh tykajucich sa ¢innosti zboru a ministerstva.

Zavereéné ustanovenia
§28

(1) Odbory, samostatné useky a referaty sa vo svojej Cinnosti riadia vlastnymi
organiza¢nymi usporiadaniami a popismi sluzobnych ¢innosti a pracovnych cinnosti, ktoré
schval'uje generalny riaditel’.

(2) Organizacné usporiadanie a popis sluzobnej ¢innosti referatu Vikariatu schval'uje
generalny riaditel’ po predchadzajiicom stihlase ordinara ordinariétu.

§ 29

(1) Ustavy sa pri vypracovani vlastnych organizaénych poriadkov riadia vzorovym
organizatnym poriadkom, ktory vyda generdlny riaditel’; organizacné poriadky ustavov
schval'uje generalny riaditel’.

(2) Ugelové zariadenia zboru sa pri svojej ¢innosti riadia vlastnym organizaénym
usporiadanim; sucast'ou organiza¢né¢ho usporiadania ucelového zariadenia je popis sluzobnej
¢innosti prislusnikov zboru sluzobne zaradenych v ucelovom zariadeni a popis pracovnej
¢innosti zamestnancov zboru pracovne zaradenych v u¢elovom zariadeni.

24



(3) Organizacné usporiadania ucelovych zariadeni zboru schvaluje generalny riaditel’
po predchadzajucom suhlase riaditel’a toho tseku sluzobnej ¢innosti generalneho riaditel’stva,
ktory metodicky usmeriiuje oblast’ ¢innosti ucelového zariadenia.

§30
ZruSujem:

1. RMS ¢. 4/2007, ktorym sa vydava Organizacny poriadok Generalneho riaditel’stva Zboru
vézenskej a justi¢nej straze,

2. RMS ¢&. 5/2008, ktorym sa meni sa dopiiia RMS ¢&. 4/2007, ktorym sa vydava Organizacny
poriadok Generalneho riaditel'stva Zboru vézenskej a justicnej straze,

3. RMS ¢. 9/2008, ktorym sa meni RMS ¢&. 4/2007, ktorym sa vydava Organizaény

poriadok Generdlneho riaditel'stva Zboru vézenskej a justicnej straze
v zneni RMS ¢. 5/2008,

4. RMS ¢. 4/2001, ktorym sa zrusuju niektoré interné predpisy v Zbore vézenskej a justi¢nej
straze.

§ 31

Tento rozkaz nadobuda ucinnost’ 01. augusta 2009.

Bratislava, 05. augusta 2009
Cislo: GR ZVJS-98/13-2009
Priloha: 1/1

v zast. Daniel Hudak v. r.
Statny tajomnik
Ministerstva spravodlivosti SR
Viera Petrikova

podpredsednicka vlady
a ministerka spravodlivosti Slovenskej republiky
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Dostani: generalny riaditel’ Zboru vézenskej a justi¢nej straZe, ndmestnici generalneho
riaditel'a Zboru vézenskej a justi¢nej straze, odbory Generalneho riaditel'stva
Zboru vizenskej a justiénej straze, Utvar socidlneho zabezpeenia Zboru
vdzenskej a justi¢nej straze, samostatné tiseky Generalneho riaditel’stva Zboru
vézenskej ajusticnej straze, referdty, Odborovy zvdz Zboru vézenskej
a justicnej straze,
ustavy na vykon vézby, Ustavy na vykon trestu odnatia slobody, ustav na

vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych, nemocnica pre obvinenych
a odstudenych.

Na vedomie: Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky.

Zaznam

S rozkazom boli obozndmeni (dfia — KYM): ...c.ooviieiiiniiiiieieeieee e

Opatrenia vykonané na splnenie rozKazu: ...........cccceevuieiiienieniiienieeieeee e

KONLTOIOU POVEIENI: ..eeiiiiiiieeiiieiie ettt ettt ettt e et e et e e enaeenbeesnneenseeenseenne
Zrusené materidly vyradil: .........cccooeiiiiiiiiniieieeee, DRa: .o

DAatum: ....coooviiiieieeiee Podpis riaditel'a: ..........ccooviiriieniiiiieieee e,
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Priloha k RMS ¢&. 9/2009

Minister spravodlivosti SR

A4

Generalny riaditel’ ZVJS

Namestnik GR

pre sluZzobné veci

Odbor ochrany a obrany

Referat ochrany a obrany
Usek stalej sluzby

A4

Odbor vykonu vizby
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Referat vykonu trestu
Referat vykonu vizby

A 4

Organizacno-pravny odbor

Usek sekretariatu

Usek administrativy a evidencie
vaziiov

Usek legislativno-pravny

Usek informatiky a informaénych
technologit

A 4

InSpekcia

Referat vseobecnej kontroly
Referat ekonomickej a financnej
kontroly

Referat preventivno-bezpecnostne;j

sluzby
v

Personalny odbor

Usek personalnej prace
Referat opravnych prostriedkov
Referat systemizacie

Odbor zdravotnej starostlivosti

Usek lie¢ebno-preventivnej
starostlivosti
Referat posudkovej starostlivosti

v

Referat Vikariatu

v

Referat Uradu ekumenickej
pastoracnej sluzby

v

Cinna zaloha

Namestnik GR
pre ekonomické
veci

A

Odbor ekonomik:

I:Jsek rozpoctu a inform. sustavy
Usek platov, miezd a odmen.
Usek pohl'adavok

.

Odbor logistiky

Usek logistickych &innosti
Usek stavebnych &innosti

Usek dopravnych ¢innosti
Referat ,,Stavebny urad*
Referat spisovy

Referat verejného obstaravania

v

Samostatny usek zamestnavania,
vyroby a odbytu

Referat zamestnavania a vyroby
Referat rozpoctu zamestndvania,
vyroby a odbytu

v

Samostatny tisek prevadzky
a udrzby

Usek prevadzky
Referat udrzby

v

Utvar socialneho zabezpedenia

Usek davok vysluhového
zabezpecenia

Referat sluzieb socialneho
zabezpecenia




