Zásady právnej ochrany
pre členov Odborového zväzu ZVJS (ďalej len "Zásady")

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

V zmysle čl. 4 ods. 1 písm. f) Stanov Odborového zväzu Zboru väzenskej a justičnej stráže (ďalej len "Odborový zväz") sa právna ochrana členov Odborového zväzu upravuje týmito zásadami:
PRVÁ ČASŤ
ÚVODNÉ USTANOVENIA
Čl. 1
1. Právna ochrana členov Odborového zväzu (ďalej len "právna ochrana") sa poskytuje v súlade s § 225 ods. 1 zákona č. 73/1998 Z.z. o štátnej službe príslušníkov Policajného zboru, Slovenskej informačnej služby, Zboru väzenskej a justičnej stráže Slovenskej republiky a Železničnej polície v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákon") a príslušnými ustanoveniami Zákonníka práce č. 311/2001 v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákonník práce")

2. Právna ochrana upravená týmito Zásadami sa vzťahuje len na členov Odborového zväzu. Týmto nie je dotknutá primeraná ochrana práv ostatných príslušníkov a zamestnancov ZVJS v zmysle platných právnych noriem.
3. Zabezpečenie právnej ochrany je záležitosťou každej základnej organizácie Odborového zväzu (ďalej len "základná organizácia").
4. Rada predsedov Odborového zväzu zabezpečuje právnu ochranu podľa tretej časti týchto zásad, až keď základná organizácia vyčerpá všetky možnosti na zabezpečenie právnej ochrany pre svojho člena.
5. Na žiadosť základnej organizácie môže Rada predsedov Odborového zväzu rozhodnúť, že bude zabezpečovať právnu ochranu už skôr, ako je uvedené v odseku 4.
6. základná organizácia má právo požiadať radu predsedov Odborového zväzu o súčinnosť a poskytnutie pomoci pri zabezpečovaní právnej ochrany. O tejto žiadosti rozhoduje rada predsedov Odborového zväzu.
DRUHÁ ČASŤ
PRÁVNA OCHRANA POSKYTOVANÁ ZÁKLADNOU ORGANIZÁCIOU
Čl. 2
1.    Za poskytnutie alebo zabezpečenie právnej ochrany podľa čl. 3 je zodpovedný výbor základnej organizácie, ktorý môže za týmto účelom zriadiť komisiu.
2. Pre zabezpečenie právnej ochrany je príslušná tá základná organizácia, ktorej je žiadateľ o právnu ochranu (ďalej len "žiadateľ") členom v čase začatia konania o spore.
3. Pre zabezpečenie právnej ochrany žiadateľa, ktorý prestúpil z jednej základnej organizácie do druhej základnej organizácie  je príslušná:
a) v služobných, pracovných sporoch a disciplinárnych sporoch tá základná organizácia, do pôsobnosti  ktorej žiadateľ patril v dobe vzniku príslušného sporu,
b) v sociálno-právnych sporoch tá základná organizácia, v ktorej je žiadateľ členom.
4. Základné organizácie Odborového zväzu sú si povinné pri poskytovaní právnej ochrany
žiadateľovi, ktorý bol ich členom zaslať bez zbytočných prieťahov písomné stanovisko, ak o
to niektorá z nich požiada.
Čl. 3
1. Právna ochrana zahrňuje:
a) zabezpečenie právnej rady,
b) prevzatie časti nákladov za žiadateľa vzniknutých pri právnych sporoch a to vo výške schválenej členskou schôdzou základnej organizácie,
c) plné uhradenie nákladov spojených s poskytnutím právnej ochrany žiadateľovi po schválení členskou schôdzou základnej organizácie.
2. Právna ochrana sa poskytuje pri právnych sporoch:
a) ktoré vyplývajú zo služobného, pracovného pomeru žiadateľa,
b) ktoré vyplývajú z odborárskej činnosti žiadateľa,
c) ktoré vyplývajú z občiansko-právnych sporov súvisiacich so  služobným, pracovným pomerom alebo odborárskou činnosťou.
3. Právna ochrana môže byť poskytnutá aj vtedy, keď je vedené stíhanie (konanie) proti členovi základnej organizácie, ale základ stíhania nie je služobná, pracovná činnosť.
4. K právnym sporom vyplývajúcim zo služobného, pracovného pomeru podľa odseku 2 patrí najmä:
a) nároky majetkovej, naturálnej a finančnej povahy voči zamestnávateľovi, 
b) trestné a disciplinárne konanie, ktoré vzniklo v rámci služobnej, pracovnej činnosti žiadateľa,
c) nároky na náhrady škôd, ktoré žiadateľ uplatňuje, alebo ktoré sú uplatňované voči nemu, pokiaľ tieto vznikli v čase trvania služobného pomeru, respektíve pracovného pomeru  a pokiaľ nebolo preukázané úmyselné zavinenie žiadateľom.
Čl. 4
1. V prípadoch, keď existujú predpoklady poskytnutia právnej ochrany podľa čl. 3, nebude
právna ochrana poskytnutá v tých prípadoch, keď základná organizácia preverovaním zistí, že:
a) nepredpokladá sa úspešné ukončenie konania,
b) je konanie alebo opomenutie, ktoré viedlo k vzniku právneho sporu úmyselné alebo hrubo nedbalé.
2. Ustanovenie ods. 1 písm. b) neplatí, ak žiadateľ popiera skutkovú podstatu alebo má na svojej strane poľahčujúce okolnosti.
3. V priebehu preverovania vyhliadok na úspešné ukončenie konania môže byť poskytnutá právna ochrana v prípadoch jednotlivých opatrení.
4. Príčiny, ktoré spadajú do obdobia keď žiadateľ nebol členom Odborového zväzu, nebudú brané v úvahu. Výnimky môže udeliť členská schôdza základnej organizácie.
Čl. 5
1. Základným predpokladom každého poskytnutia právnej ochrany je, že žiadateľ má splnené všetky povinnosti voči základnej organizácii, hlavne pravidelné platenie členských príspevkov.
2. Právna ochrana sa poskytuje len na základe písomnej žiadosti adresovanej predsedovi základnej organizácie, ktorá musí obsahovať:
a) osobné údaje žiadateľa,
b) kópie všetkých materiálov týkajúcich sa sporu,
c) svoje stanovisko k sporu a zdôvodnenie žiadosti,
d) ďalšie doklady podľa požiadavky výboru základnej organizácie.
3. Prijatím právnej ochrany sa žiadateľ zaväzuje riadne sa podieľať na konaní pre ktoré mu bola právna ochrana poskytnutá.
Čl. 6
     Žiadateľovi, ktorý úmyselne uvedie nepravdu alebo zamlčí dôležitú okolnosť potrebnú na posúdenie veci za účelom získania právnej ochrany, môže byť už poskytnutá právna ochrana zamietnutá. Toto platí aj vtedy, ak sa žiadateľ i napriek výzve nepodieľa na konaní. Vzniknuté náklady základnej organizácie musí žiadateľ uhradiť. S touto povinnosťou bude žiadateľ vopred oboznámený a potvrdí ju svojim podpisom.
Čl. 7
1. Právna ochrana sa poskytuje zásadne pre jednu inštanciu. Pre každú ďalšiu inštanciu je potrebné o právnu ochranu znovu požiadať a žiadosť zdôvodniť. K tejto žiadosti je potrebné priložiť rozhodnutie predchádzajúcej inštancie.
2. Výbor základnej organizácie je povinný robiť všetky opatrenia, aby náklady na právnu ochranu v jednotlivých prípadoch boli čo najmenšie. Pritom však oprávnené záujmy žiadateľa nesmú utrpieť.
Čl. 8
1. Prípady, na ktoré je možné právnu ochranu poskytovať, môže vecne ovplyvňovať základná organizácia.
2. Žiadateľ, jeho právny zástupca alebo obhajca, týmto nie sú zbavení svojich procesných záväzkov.
3. Členovia základnej organizácie, ktorým už bola poskytnutá právna ochrana, musia dať k dispozícii podklady, písomnosti, rozsudky a rozhodnutia z konania.
Čl. 9
1. Ak v priebehu konania vyjdú najavo skutočnosti, ktoré by oprávňovali odopretie právnej ochrany, alebo sa žiadateľ previní proti predpisom právnej ochrany, môže byť právna ochrana odňatá a môže byť požadovaná úhrada už vynaložených nákladov.
2. Právna ochrana môže byť odňatá taktiež v priebehu konania, pokiaľ v jeho priebehu vyšlo jasne najavo, že dosiahnutie kladného výsledku je beznádejné a pokiaľ žiadateľ na žiadosť základnej organizácie nevzal žalobu alebo opravný prostriedok späť.
Čl. 10
     Žiadateľ je povinný preukázať náklady, ktoré boli uhradené odporcom jemu, jeho  zákonnému zástupcovi alebo obhajcovi.
Čl. 11
     Dodatočne sa právna ochrana neposkytuje. O výnimkách rozhoduje členská schôdza základnej organizácie.
TRETIA ČASŤ
PRÁVNA OCHRANA POSKYTNUTÁ
RADOU PREDSEDOV ODBOROVÉHO ZVÄZU
Čl. 12
1. Rada predsedov Odborového zväzu (ďalej len " rada predsedov ") poskytuje alebo zabezpečuje právnu ochranu na základe písomnej žiadosti výboru základnej organizácie.
2. V žiadosti výbor základnej organizácie uvedie:
a) všetky doteraz vykonané úkony vo veci právnej ochrany,
b) písomný súhlas žiadateľa, aby zabezpečovala právnu ochranu Rada predsedov,
c) dôvody, pre ktoré výbor základnej organizácie žiada radu predsedov o zabezpečenie právnej ochrany (čl. 1 ods. 4 až 6),
d) ďalšie doklady podľa požiadavky Rady predsedov.
3. K žiadosti podľa odseku 2 výbor základnej organizácie pripojí doklady uvedené v čl. 5 ods. 2.
4. Ak poskytuje alebo zabezpečuje právnu ochranu Rada predsedov , sú všetky základné organizácie povinné poskytovať jej primeranú súčinnosť a pomoc.
5. Na poskytovanie právnej ochrany Radou predsedov sa primerane použijú ustanovenia druhej časti týchto zásad.
V Omšení 25.septembra 2007
